COMUNE DI CASTELLO D'ARGILE (C_C185) - Codice AOO: AOOCARGILE - Reg. nr.0002153/2024 del 09/03/2024

ANTONIO GRILLO
DOTTORE COMMERCIALISTA — REVISORE LEGALE - REVISORE CONTABILE ENTI PUBBLICI

COMUNE di CASTELLO D’ARGILE
CITTA’ METROPOLITANA di BOLOGNA
IL REVISORE UNICO DR. ANTONIO GRILLO

Verbale n. 6/2024 dello 08/03/2024

PARERE SULLA VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO
2023/2025 ART. 175 COMMA 2 e 4 D.LGS 267/2000.”

Il Revisore Unico dei Conti dott. Antonio Grillo, nominato con delibera C.C. n. 21 del 27/05/2021
Revisore dei Conti del Comune per il periodo 1/6/2021-31/5/2024;

Ricevuta in data odierna la documentazione necessaria all’emissione del parere di cui all’oggetto da
sottoporre al Consiglio Comunale nella prossima seduta del 12 marzo 2024;

ANALIZZATA

la documentazione messa a disposizione dal Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria
composta da:
a) relazione tecnico finanziaria ed il parere favorevole ai sensi dell’art. 153 comma 5 del D.lgs
267/2000;
b) prospetto delle variazioni sia per cassa che per competenza;
c) quadro degli equilibri di bilancio;

RICHIAMATO

art. 239 comma 1 lettera b) del D.lgs 267/2000 e s.m.i. il quale stabilisce che 1’Organo di
Revisione esprima il proprio parere sulle proposte di variazioni al bilancio di previsione

CONSIDERATO

che con delibera n. 49 in data 27/12/2023, esecutiva ai sensi di legge, il Consiglio Comunale ha
approvato la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) relativo al
periodo 2024/2026:

che con delibera n. 52 in data 27/12/2023, esecutiva ai sensi di legge, il Consiglio Comunale ha
approvato il bilancio di previsione finanziario 2024/2026 redatto in termini di competenza e di cassa
secondo lo schema di cui al d.Lgs. n. 118/2011;

VISTO

che

- con la delibera della Giunta Comunale n. 6 del 30/01/2024, esecutiva ai sensi di Legge,
avente ad oggetto “Comunicazione della variazione riguardante gli stanziamenti del fondo
pluriennale vincolato e capitoli correlati (art. 175 comma 5 quater lettera b) D,lgs 267/2000”;

- con la delibera della Giunta Comunale n. 7 del 30/01/2024, esecutiva ai sensi di Legge,
avente ad oggetto “Bilancio di Previsione Finanziario 2023/2025. Variazione di cassa (art. 275
comma 5-bis, lettera d) D.Lgs. 267/2000)”;
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- con la delibera della Giunta Comunale n. 11 del 15/02/2024, esecutiva ai sensi di Legge,
avente ad oggetto “Variazione d’urgenza al Bilancio di Previsione Finanziario 2024/2026 (art. 175
comma 4 D.Lgs. 267/2000)”

VERIFICATO

che le variazioni di bilancio nascono dall'esigenza di-adeguare le previsioni di entrata/spesa
annualita 2024 alle seguenti situazioni:

- lo storno di fondi di parte corrente tra spese di personale e la somministrazione di lavoro
temporaneo per poter prorogare il contratto di lavoro per la figura di operaio in capo all'Area
Lavori Pubblici;

- lo storno di fondi relativi all'assunzione di mutuo dall'lstituto per il Credito Sportivo alla
Cassa Depositi e Prestiti S.p.A..

ESAMINATE
le variazioni apportate negli allegati al parere in esame:
ANNO 2024
ENTRATA Importo Importo
o CcO 50.000,00
Variazioni in aumento CA 50.000,00
co 50.000,00
Variazioni in diminuzione
CA 50.000,00
SPESA Importo Importo
CcO 23.470,00
Variazioni in aumento CA 23.470.00
CcoO 23.470,00
ariazioni in diminuzione CA 23.470.00
TOTALE A PAREGGIO CO 73.470,00 73.470,00
CA 73.470,00 73.470,00
DATO ATTO

che le variazioni in essa contenute:
a) sono conformi ai principi giuridici dettati dal D.Lgs 267/2000 in materia di formazione e
modificazione del bilancio di previsione (art. 174 e 175) , alle norme statutaric e al vigente
regolamento di contabilita;

b) sono coerenti con gli strumenti di pianificazione e programmazione finanziaria previsti dal
vigente regolamento finanziario e contabile disciplinato dal D.lgs 267/2000;

c) sono attendibili, tenuto conto della documentazione agli atti d’ufficio e dell’analisi dei dati
in possesso del Servizio Finanziario;

d) sono congrue e compatibili per quanto concerne gli stanziamenti di spesa considerata la
necessita di assicurare il corretto funzionamento dei servizi e degli uffici comunali nel rispetto degli
indirizzi di governo e degli obiettivi previsti;

e) assicurano il mantenimento degli equilibri di bilancio
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VISTO

il parere favorevole del Responsabile del Servizio Finanziario ai sensi dell’art. 153 comma 4 del
citato D.Lgs 267/2000 in data 08/03/2024;

Tutto cid premesso il Revisore Unico dei Conti
ESPRIME
il proprio parere favorevole all’approvazione della proposta di deliberazione esaminata.

Si invita I’Ente ad apportare le medesime variazioni di cui sopra anche al DUP del triennio 2024-
2026 ed al piano annuale e triennale delle opere pubbliche ed alle sue fonti di finanziamento.

Si raccomanda, infine, di dare la massima trasparenza alla delibera di Consiglio Comunale, come
previsto dalla legge.
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NS COMUNE DI CASTELLO D'ARGILE
S CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA

g
ESERCIZIO 2024, ANNO 2024 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA CC 12 03 DEL 12/03/2024

Var.Pos. |

we| cap | an Descrizione Capitolo | stanziamento |

Descrizione Responsabile

ENT

COD BIL

E |2s003 [0 MUTUQ ICS PER INTERVENTI DIVERSI | 90.000,00 | 0.00] -50.000,00| 40.000,00 |
A201 SERVIZIO CONTABILITA' E BILANCIO

E 29665 o MUTUO REALIZZAZIONE PERCORSO VITAALLINTERNO DEL PARCO FIUMANA | 0,00 50.000,00 | 0,00 50.000,00
A201 SERVIZIO CONTABILITA' E BILANCIO

| PR 00,000, 00] [L
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u 2000 [0 STIPENDI E ASSEGNI PERS.AFF.GENERALI URP | 96.100,00 | 0,00 -3.142.00 92.958,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
u [2100 [0 ONERI PREVID.ASS.PERS. AFF. GENERALI | 26.265,00 | 0.00| 942,00 | 25.323,00
sP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
U |2200 o IRAP PERS. UFF. AFFARI GENERALI [ 8215,00 | 0,00 | -266,00 | 7.949,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01.02.1 | TOTALE Segreteria generale | 130.580,00 | 0,00 -4.350,00 126.230,00
CODBIL 01.03.1 |Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
u [3000 [o STIPENDI E ASSEGNI SERV. CONTE BILANCIO | 77.550,00 975,00 | 0,00 78.525,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
U [12710 o IMPOSTA REGIONALE IRAP PERS. FINANZIARIA | 7.960,00 | 15,00 0,00 7.975,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01.03.1 | TOTALE Gestione economica, finanziaria, programmazione e prowveditorato | 85510,00 | 990,00 | 0,00 86.500,00
CODBIL  01.04.1 | Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
U [14100 [0 STIPENDI E ASS. SERV. PERS. E TRIBUTI | 42:870,00 | 0,00 -4.360,00 | 38.510,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
U [14200 | ONERI PREV. ASS. SERV. PERS.E TRIBUTI | 13.705,00 0.00] -1.300,00 | 12.405,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
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ESERCIZIO 2024, ANNO 2024 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA CC 12 03 DEL 12/03/2024

UE I Cap. | Art. Descrizione Capitolo ] Stanziamento | Var.Pos. I Var.Neg. [ Assestato
Resp. Descrizione Responsabile AT
U [14s30 [0 IRAP PERSONALE TRIBUTI [ 4.140,00 | 0,00 -370,00 | 3.770,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01.04.1 | TOTALE Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscall [ 60.715,00 | 0,00 -6.030,00 | 54.685,00
CODBIL  01.06.1 | Uficio tecrico
u [7500 [0 STIPENDI E ASS. PERS. U.T. ] 70.645,00 1.200,00 | 0,00 71.845,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01.06.1 | TOTALE Ufficio tecnico | 70.645,00 | 1.200,00 | 0,00 71.845,00
CODBIL 01.07.1 | Elezioni e consullazioni popolari - Anagrale e slato civile
u |sc00 [0 STIP. ASSEGNI PERS. S.C.-ANAGRAFE | 100.550.00 | 1.760.00 | 000 102.310,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
U |so0s [0 FONDO PERSEO (STATO GIVILE/ANAGRAFE) | 240,00 | 5,00 | 0,00] 245,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01.07.1 | TOTALE Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile | 100.790,00 | 1.765,00 | 0,00 102.555,00
CODBIL  01.101 |Risorse umane
U |ss099 [0 IRAP SU SOMMINISTRAZ.LAVORO TEMPORANEO | 860,00 465,00 | 0,00 1.325,00
A201 SERVIZIO CONTABILITA' E BILANCIO
u  [s0230 [0 SOMMINISTRAZIONE LAVORO TEMPORANEO | 16.455,00 | 4.710,00 | 0,00 21.165,00
A201 SERVIZIO CONTABILITA' E BILANCIO
01101 | TOTALE Risorse umane [ 17.315,00| 5.175,00| 0,00 22.490,00
CODBIL 08.011 | Urbanistica e assetto del teritorio
U [74300 [0 STIPENDI E ASS. PERS. SERV. URBANISTICA [ 21.575,00 13.090,00 0.00] 40,665,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
u [74305 o STIPENDI E ASS. PERS. SERV. URBANISTICA TEMPO DETERMINATO | 2577500 0,00] -13.090,00 | 12.685,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
08.01.1 | TOTALE Urbaristica e assetto del temitorio | 53.350,00 | 13.090,00 | -13.090,00 | 53.350,00
CODBIL  09.02.1 | Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
u |e3t02 0 FONDO PERSEQ | 225,00 5,00] 0,00] 230,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
09021 | TOTALE Tutela, valorizzazione e recupero ambientale | 225,00 | 5,00 | 0,00 | 230,00
CODBIL  09.031 |Rifii
u [s7s00 [0 STIP.ED ASS.PERS.N.U. | 21.920,00| 375,00 | 0,00 22.295,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
u |s7s00 [0 ONERI PREV.ASS.PERS. N.U. | 6.800,00 | 15,00 0,00] 6.815,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE

Pag. 2



ESERCIZIO 2024, ANNO 2024 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA CC 12 03 DEL 12/03/2024

Resp. Descrizione Responsabile
09.03.1 | TOTALE Rifiut [ 28.720,00 | 390,00 | 0,00 20.110,00
CODBIL  10.05.1 |Viabilité e infrastrutture stradali
u [73000 [0 STIPED ASS. PERS.STRADE | 48.480,00 | 855,00 | 0,00 49.335,00
sP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
TOTALE Viabilita e infrastrutture stradali 49.335,00

| TOTALE USCITA 596.330,00 -23.470,00 | 596.330,00

23.470,00

DIFFERENZE

26.530,00 -26.530,00
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COMUNE DI CASTELLO D'ARGILE
CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA

ESERCIZIO 2024, ANNO 2024 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI CASSA CC 12 03 DEL 12/03/2024

UE I Cap. | Art. Descrizione Capitolo | Stanziamento I 3 __Yar.Pos. I Var.Neg. Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
CODBIL  6.0300 Accenslone Mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine
E 29003 [0 MUTUO ICS PER INTERVENTI DIVERS! | 90.000,00 | 0,00 -50.000,00| 40.000,00
A201 SERVIZIO CONTABILITA' E BILANCIO
E |29665 [0 MUTUO REALIZZAZIONE PERCORSO VITA ALLINTERNO DEL PARCO FIUMANA | 0,00| 50.000,00 | 0,00 50.000,00
A201 SERVIZIO CONTABILITA' E BILANCIO

TOTALE Aocensiona Mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine

~_rma;im.fm 90,000,001

" 50.000,00! ©

.__t.-

u | 2000 [0 STIPENDI E ASSEGNI PERS.AFF.GENERALI URP [ 107.545,19 0,00] -3.142,00 104.403,19
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
u  [2100 [0 ONERI PREVID.ASS.PERS. AFF. GENERALI | 3554349 | 0.00] -942,00| 34.601,49
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
U [2200 [0 IRAP PERS. UFF. AFFARI GENERALI | 10482,01 | 0,00] 266,00 10.216,01
SP1 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01.021 | TOTALE Segreteria generale | 153.570,69 | 0,00] -4.350,00 | 149.220,69
CODBIL 01.03.1 l Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
u 300 [0 STIPENDI E ASSEGNI SERV. CONT.E BILANCIO | 83.210,9 | 975.00 | 0,00 84.185,96
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
U [12710 o IMPOSTA REGIONALE IRAP PERS. FINANZIARIA | 9.190,77 | 15,00 0,00| 9.205,77
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01031 | TOTALE Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato [ 92.401.73 | 990,00 0,00 93.391,73
CODBIL 01.04.1 | Gestlione delle entrate tributarie e servizi fiscali
u 14100 [0 STIPENDI E ASS. SERV. PERS. E TRIBUTI | 4287161 | 0.00] -4.360,00 | 38.511,61
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
u |14200 [o ONERI PREV. ASS. SERV. PERS.E TRIBUTI [ 15.772,48 | 0,00 -1.300,00 | 14.472,48
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
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ESERCIZIO 2024, ANNO 2024 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI CASSA CC 12 03 DEL 12/03/2024

UE L Cap. | Art. Descrizione Capitolo | Stanziamento | Var.Pos. Var.Neg. [ Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
U |14830 [0 IRAP PERSONALE TRIBUTI | 482067 | 0,00 -370,00 4.450,67
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01.04.1 | TOTALE Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali | 63.464,76 | 0,00 -6.030,00 | 57.434,76
CODBIL  01.06.1 | Ufficio tecnico
u 7500 0 STIPENDI EASS. PERS. U.T. | 70.786,59 | 1.200,00 | 0,00| 71.986,59
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01.06.1 | TOTALE Ufficio tecnico | 70.786,59 | 1.200,00 | 0,00 71.986,59
CODBIL 01.07.1 i Elezioni e consullazioni popolari - Anagrale e stalo civile
U [so00 [0 STIP. ASSEGNI PERS. S.C.-ANAGRAFE | 100.855,27 | 1.760,00 | 0,00 102.615,27
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
U |so0s [0 FONDO PERSEO (STATO CIVILE/ANAGRAFE) | 254,07 | 500 0,00 259,07
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01071 | TOTALE Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile | 101.109,34 1.765,00 | 0,00 102.874,34
CODBIL  01.10.1 |Risorse umane
u [so099 [0 IRAP SU SOMMINISTRAZ.LAVORO TEMPORANEO | 1.624,68 | 465,00 | 0,00 2.289,68
A201 SERVIZIO CONTABILITA' E BILANCIO
U [s0230 [0 SOMMINISTRAZIONE LAVORO TEMPORANEO | 2922571 | 471000 | 0,00 33.935,71
A201 SERVIZIO CONTABILITA' E BILANCIO
01.10.1 | TOTALE Risorse umane | 31.050,39 | 5.175,00 | 0,00 36.225,39
CODBIL 0801.1 | Urbanistica e assetto del lerritorio
U |74300 [0 STIPENDI E ASS. PERS. SERV. URBANISTICA [ 27.890,51 | 13.090,00 | 00| 40.980,51
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
U |74305 o STIPENDI E ASS. PERS. SERV. URBANISTICA TEMPO DETERMINATO | 25.777.99 | 0,00] -13.080,00 [ 12.687,99
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
08.01.1 | TOTALE Urbanistica e assetto del teritorio | 53.668,50 | 13.090,00 | -13.090,00 | 53.668,50
CODBIL  09.02.1 ITuteIa. valorizzazione e recupero amblentale
u  [est02 0 FONDO PERSEO [ 228,22 | 5.00| 0,00 233,22
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
09.02.1 | TOTALE Tutela, valorizzazione e recupero amblentale I 228,22 I 5,00 l 0,00 | 233,22
CODBIL  09.03.1 |Rifiut
u |s7s00 [0 STIPED ASS.PERS.N.U. | 21.925.28 | 375,00 | 00| 22.300,28
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE Aﬁ%\
u  |s7600 [0 ONERI PREV.ASS.PERS. N.U. LTSN [ 795187 | 15,00 | 0,00 7.966,87
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE 1
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ESERCIZIO 2024, ANNO 2024 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI CASSA CC 12 03 DEL 12/03/2024

Resp. Descrizione Responsabile
09.031 | TOTALE Rifiui | 29.877,15 | 390,00 | 0.00] 30.267,15
CODBIL  10.051 | Viabilta e Infrastrutture stradall
U [73000 o STIPED ASS. PERS.STRADE [ 4370566 | 855,00 | 0,00 49.560,66
sP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
TOTALE Viabiita e Infrastrutture stradali

TOTALE USCITA

DIFEERENZE

644.863,03 23.470,00

-23.470,00
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