COMUNE DI CASTELLO D'ARGILE (C_C185) - Codice AOO: AOOCARGILE - Reg. nr.0008462/2023 del 21/09/2023

ANTONIO GRILLO
DOTTORE COMMERCIALISTA — REVISORE LEGALE — REVISORE CONTABILE ENTI PUBBLICI

COMUNE di CASTELLO D’ARGILE

CITTA’ METROPOLITANA di BOLOGNA
IL REVISORE UNICO DR. ANTONIO GRILLO

Verbale n. 23 del 21/09/2023

PARERE SULLA VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO
2023/2025 ART. 175 COMMA 2 D.LGS 267/2000.”

Il Revisore Unico dei Conti dott. Antonio Grillo, nominato con delibera C.C. n. 21 del 27/05/2021
Revisore dei Conti del Comune per il periodo 1/6/2021-31/5/2024;

Ricevuta in data odierna la documentazione necessaria all’emissione del parere di cui all’oggetto da
sottoporre al Consiglio Comunale nella prossima seduta del 25 settembre 2023;

ANALIZZATA

la documentazione messa a disposizione dal Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria
composta da:

a) relazione tecnico finanziaria ed il parere favorevole ai sensi dell’art. 153 comma 5 del D.lgs
267/2000;

b) prospetto delle variazioni delle entrate e delle spese;

¢) quadro degli equilibri di bilancio;

d) piano degli investimenti e relative fonti di finanziamento;

RICHIAMATO

I'art. 239 comma 1 lettera b) del D.lgs 267/2000 e s.m.i. il quale stabilisce che I’Organo di
Revisione esprima il proprio parere sulle proposte di variazioni al bilancio di previsione

CONSIDERATO

che con delibera n. 44 in data 28/12/2022, esecutiva ai sensi di legge, il Consiglio Comunale ha

approvato la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) relativo al
periodo 2023/2025;

che con delibera n. 46 in data 28/12/2022, esecutiva ai sensi di legge, il Consiglio Comunale ha
approvato il bilancio di previsione finanziario 2023/2025 redatto in termini di competenza e di cassa
secondo lo schema di cui al d.Lgs. n. 118/2011;

VERIFICATO

che le variazioni di bilancio nascono dall'esigenza di-adeguare le previsioni di entrata/ spesa
annualita 2023 e 2024 parte corrente ed investimenti alle seguenti situazioni:

ANNO 2023

Entrata parte corrente

- Applicazione avanzo amministrazione disponibile per € 35.797,34 per trasferimento
all'Unione Reno Galliera quota riparto perdita esercizio 2022 ASP Pianura Est;

- Trasferimento dallo Stato quota trasporto disabili per€ 3.478,74;
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Spesa parte corrente

- Trasferimento all'Unione Reno Gallier9, in quanto socio di Asp Pianura Est, quota per
ripiano della perdita di esercizio 2022 per€ 35.797,34;

- Trasferimento all'Unione Reno Galliera quota trasporto disabili per € 3.478,74;

- Storno di fondi tra capitoli di personale sia sugli stanziamenti di competenza che sugli
stanziamenti del fondo pluriennale vincolato relativamente al salario accessorio dipendenti;

- Storno di fondi tra capitoli di spesa dell'area edilizia privata e ambiente;

Entrate in c/investimenti
Incremento stanziamento proventi concessioni edilizie per€ 5.000,00;

Spesa parte investimenti
Incremento stanziamento manutenzione straordinaria patrimonio € 5.000,00;

ANNO 2024
Entrata parte corrente

Incremento fondo pluriennale vincolato per spese correnti relative al salario accessorio dipendenti €
4.500,00

Spesa
Incremento fondo solaria accessorio dipendenti, compreso oneri e Irap per€ 4.500,00; Storno di
fondi tra capitoli di personale.

ESAMINATE
le variazioni apportate negli allegati al parere in esame:
ANNO 2023
ENTRATA Importo Importo
CO 44.276,08
Variazioni in aumento CA 8.478.74
o CO
Variazioni in diminuzione CA
SPESA Importo Importo
co 64.888,25
Variazioni in aumento CA 59.504.25
o co 20.612,17
Variazioni in diminuzione CA 19.728.17
TOTALE A PAREGGIO co 64.888,25 64.888,25
CA 28.206,91 59.504,25
ANNO 2024
ENTRATA Importo Importo
Variazioni in aumento CcO 4.500,00
Variazioni in diminuzione CO
SPESA importo Importo
Variazioni in aumento co 5.384,00
Variazioni in diminuzione Cco 884
TOTALE A PAREGGIO co 5.384,00 5.384,00
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DATO ATTO

che le variazioni in essa contenute:

a) sono conformi ai principi giuridici dettati dal D.Lgs 267/2000 in materia di formazione e
modificazione del bilancio di previsione (art. 174 e 175) , alle norme statutarie e al vigente
regolamento di contabilita;

b) sono coerenti con gli strumenti di pianificazione e programmazione finanziaria previsti dal
vigente regolamento finanziario e contabile disciplinato dal D.lgs 267/2000;

c) sono attendibili, tenuto conto della documentazione agli atti d’ufficio e dell’analisi dei dati
in possesso del Servizio Finanziario;

d) sono congrue e compatibili per quanto concerne gli stanziamenti di spesa considerata la
necessita di assicurare il corretto funzionamento dei servizi e degli uffici comunali nel rispetto degli
indirizzi di governo e degli obiettivi previsti;

e) assicurano il mantenimento degli equilibri di bilancio

VISTO

il parere favorevole del Responsabile del Servizio Finanziario ai sensi dell’art. 153 comma 4 del
citato D.Lgs 267/2000 in data 20/09/2023;

Tutto cid premesso il Revisore Unico dei Conti
ESPRIME
il proprio parere favorevole all’approvazione della proposta di deliberazione esaminata.

Si invita I’Ente ad apportare le medesime variazioni di cui sopra anche al DUP del triennio 2023-
2025 ed al piano annuale e triennale delle opere pubbliche.

Si raccomanda, infine, di dare la massima trasparenza alla delibera di Consiglio Comunale, come
previsto dalla legge.

o, DOTF
I 6 % REVISORE UNICO
e

ﬁ" #Dott. Antomo (7‘ 11&9

Parma li 21 settembre 2023
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e COMUNE DI CASTELLO D'ARGILE
CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA

RN
ESERCIZIO 2023, ANNO 2023 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA CC 25 09 DEL 25/09/2023
IE I Cap. | Art. Descrizione Capitolo l Stanziamento I Var.Pos. I Var.Neg. Assestato
| Resp. Descrizione Respansabile T
COD BIL  0.0000
E o 1 APPL.AVANZO AMMINISTRAZIONE 0.00| 35.797,34 | 0.0 35.797,34
A201 SERVIZIO CONTABILITA' E BILANCIO
00000 [ToTALE 0,00] 35797,34 | 0,00 35797,34
CODBIL 20101 | Traslerimenti correnti da Amministrazioni pubbliche
E |s514 0 CONTRIBUTO STATO TRASPORTO DISABILI 0,00 3.478,74 | 0,00 3.478,74
A201 SERVIZIO CONTABILITA' E BILANCIO
20101 | TOTALE Trasferimenti corenti da Amministrazioni pubbliche 0,00 3.478,74 | 0,00] 347874
CODBIL  4.0500 |Altre entrate in conto capitale
E [26400 0 PROVENTI CONCESSIONI EDILIZIE - SANZIONI 120.357,02 5.000,00 0,00 134.357,02
A620 RESPONSABILE AREA LAVOR| PUBBLICI E AREA EDILIZIA E AMBIENTE

COD BIL

01.02.1 Segreteria generale
u |20 0 STIPENDI E ASSEGNI PERS.AFF.GENERALI URP 104.785,00 | 0,00] -4.000,00 | 100.785,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01.021 [ TOTALE Segreteria generale 104.785,00 | 0,00] -4.000,00 | 100.785,00
CODBIL  01.03.1 |Gestione economica, finanziaria, programmazione e provvedilorato
u 3000 [0 STIPENDI E ASSEGNI SERV. CONT.E BILANCIO 7571000 | 0,00 -4.840,00 | 70.870,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
T ED o ONERI PREV. ASS. SERV. CONTAB.E BILANCIO 22476,00 0.00| -300,00 | 22.176,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
u |30 | 5000 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO - ONERI PREV. ASS. SERV. CONTAB.E BILANCIO 486,00 | 0,00 -163,00 | 323,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
u |30 | s000 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO - SALARIO ACCESSORIO PERS. SERV. FINANZIARIO 200,00 0,00| -666,00 | 1.334,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
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ESERCIZIO 2023, ANNO 2023 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA CC 25 09 DEL 25/09/2023

UE| cap | an Descrizione Capitolo [ Stanziamento | Var.Pos. ] VarNeg. | Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
u [12710 | 5000 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO - IMPOSTA REGIONALE IRAP PERS. FINANZIARIA | 170,00 000 55,00 115,00
sP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01.031 | TOTALE Gestione economica, finanziaria, programmazione e prowveditorato | 100.842.00 | 0.00] -6.024,00 | 94.818,00
CODBIL  01.04.1 | Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscal
U [14100 0 STIPENDI E ASS. SERV. PERS. E TRIBUTI | 4712500 4.190,00 0,00 51.315,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01.04.1 [ TOTALE Gesiione delle entrate tributarie e servizi fiscall | 47.125,00 | 4.190,00 | 0,00 §1.315,00
CODBIL  01.06.1 |Ufficio tecnico
u [s300 0 SPESE PER INCARICHI PROFESSIONALI | 5.000,00 1.800,00 | 0,00| 6.800,00
A620 RESPONSABILE AREA LAVORI PUBBLICI E AREA EDILIZIA E AMBIENTE
01.06.1 | TOTALE Ufficio tecnico | 5.000,00 | 1.800,00 | 0,00 6.800,00
CODBIL _ 01.07.1 |Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
e o STIP. ASSEGNI PERS. 5.C.-ANAGRAFE | 113.913.00 000 5.930,00 107.983,00
P11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
U [s0os [ s000 SALARIO ACCESSORIO PERS. S.C. - ANAGRAFE | 0,00 667,00 | 0,00| 667,00
P11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
U [9006 o FONDO PERSEO (STATO CIVILE/ANAGRAFE) | 000] 150,00 | 0,00 150,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
u [s100 o ONERI PREV. ASS. PERS. S.C.-ANAGRAFE | 38.253,00 0,00 861,00 37.392,00
sP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
U [s00 [ 5000 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO - ONERI PREV. ASS. PERS. S.C.-ANAGRAFE | 0,00 160,00 | 0,00| 160,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
ED | 5000 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO - IRAP PERSONALE ANAGRAFE [ 0,00 57.00 | 0,00 57,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01.07.1 | TOTALE Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile | 152.166,00 | 1.034,00 | -6.791,00 | 146.409,00
CODBIL  01.10.1 [R{sorae umane
D [0 IRAP FONDO INCENTIVI GESTIONE ENTRATE | 0.00| 256,00 | 0,00| 256,00
A220 RESPONSABILE AREA ECONOMICO FINANZIARIA
U [ss20 [ 5000 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO - IRAP FONDO SALARIO ACCESSORIO | 165,00 290,00 | 0.00| 1.956,00
SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
89018 [0 FONDO INCENTIVI GESTIONE ENTRATE | 0,00| 3.013,00 | 0,00/ 3.013,00
RESPONSABILE AREA ECONOMICO FINANZIARIA
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ESERCIZIO 2023, ANNO 2023 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA CC 25 09 DEL 25/09/2023

UE| cap | At Descrizione Capitolo | Stanziamento | VarPos. | Var.Neg. __ | Assestato
Resp. Descrizione Responsabile VR
u  [ss019 [0 ONERI SU FONDO INCENTIVI GESTIONE ENTRATE | 0,00| 731,00 | 0.00 731,00
A220 RESPONSABILE AREA ECONOMICO FINANZIARIA
u |sso20 | 5000 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO - FONDO SALARIO ACCESSORIO DIPENDENTI | 19.600,00 | 3.400,00 | 0.00 23.000,00
sP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
U [89021 [ 5000 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO - ONERI SU FONDO SALARIO ACCESSORIO | 4.881,00 | 810,00 | 0,00 5.691,00
sP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01.10.1 | TOTALE Risorse umane [ 26.147,00 | 8.500,00 | 0.00] 34.647,00
CODBIL  01.11.1 | Attiservizi generali
u [ss03 [0 ONERI STRAORDINARI DI GESTIONE [ 10.441,80 | 0,00 -1.997,17 | 8.444,63
A201 SERVIZIO CONTABILITA' E BILANCIO
01111 [ TOTALE Atri servizi generali [ 10.441,80 | 0,00 -1.997,17 | B.444,63
CODBIL  0801.2 [ Urbanistica e assetto del territorio
U [s4110 0 MANUT.STRAORD.PATRIMONIO [ 40.000,00 | 5.000,00 0,00 45.000,00
AS01 RESPONSABILE AREA LAVORI PUBBLICI
08012 [ TOTALE Urbanistica e assetto del temitorio | 40,000,00 | 5.000,00 | 0,00 45.000,00
CODBIL  09.02.1 ] Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
U [43202 [0 SPESE PER INTERVENTI TUTELA AMBIENTE | 3.500,00 | 0,00 -1.800.00 | 1.700,00
A620 RESPONSABILE AREA LAVOR| PUBBLICI E AREA EDILIZIA E AMBIENTE
u  [e3000 o STIPED ASS.PERS. PARCHI E GIARDINI | 52.825,00 | 1.835,00 | 0,00 §5.660,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
u |e3100 [0 ONERI PREV.ASS.PERS PARCHI-GIARDINI | 17.477,00 330,00 | 0,00 17.507,00
sP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
u |e3120 o IRAP PERSONALE PARCHI-GIARDINI | 3895,00| 148,00 | 0,00 4.043,00
sP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
U |e3sa0 [0 SPESE PER AMBIENTE ED ECOLOGIA | 19.974,00 1.997.17 | 0,00 21.971,17
A620 RESPONSABILE AREA LAVOR| PUBBLICI E AREA EDILIZIA E AMBIENTE
09.02.1 | TOTALE Tutela, valorizzazione  recupero ambientale | 98.371,00 | 4.310,17| -1.800,00 | 100.881,17
CODBIL  09.031 |Rifiut
u [s7s00 [0 STIPED ASS.PERSN.U. [ 21610,00 495,00 | 0,00 22.105,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
u [s7e00 [0 ONERI PREV.ASS.PERS. N.U. | 6.720,00 200,00 | 0,00 6.920,00
sP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
[09.03.1  [TOTALE Rifiut [ 28.330,00] 595,00 0,00 29.025,00
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ESERCIZIO 2023, ANNO 2023 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA CC 25 09 DEL 25/09/2023

UE| ca | At Descrizione Capitolo | stanziamento [ VarPos. |  VarNeg. |  Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
[copBIL 10051 [ Viabilta e infrastrutture stradall
U |73100 o ONERI PREVASS.PERS. STRADE | 15.397,00 83,00 0.00| 15.480,00
sP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
10.051 | TOTALE Viabiita e infrastrutiure stradali | 15.397,00 | 83,00 0,00 | 15.480,00
CODBIL  12.03.1 |interventi per gl anziani
u |e1se 0 TRASF. UNIONE RENO GALLIERA PER ASP | 0,00 35.797.34| 0,00 36.797,34
A201 SERVIZIO CONTABILITA' E BILANCIO
12031 | TOTALE Intervent per gl anziani | 0,00 35.797.34 0,00 35.797.34
CODBIL 12051 | Interventi per le famiglie
U [70ses 0 TRASFERIMENTO UNIONE RENO GALLIERA (CENTRI ESTIVI £ ALUNNI CON DISABILITA') | 7.429,08 347874 | 0,00 10.907,82
A201 SERVIZIO CONTABILITA' E BILANCIO
TOTALE Interventi per le famigiie 10.907,82

TOTALE USCITA 63603388 6488825 -20.612.17

£80.309.96

DIFFERENZE 20.61217 20.612,17




ESERCIZIO 2023 ANNO 2024 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA CC 25 09 DEL 25/09/2023

COMUNE DI CASTELLO D'ARGILE
CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA

UvE| cap | an Descrizione Capitolo | stanziamento ] Var.Pos. ] VarNeg. Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
ENTR
CODBIL  0.0000
E |1 5000 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE CORRENTI 30.796,00 4.500,00 0,00 35,296,00
A220 RESPONSABILE AREA ECONOMICO FINANZIARIA

CODBIL 01.03.1 Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
U [3100 [o ONERI PREV. ASS. SERV. CONTAB.E BILANCIO | 22.486,00 | 0.00 | -163,00 | 22.323,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
U [s102 | SALARIO ACCESSORIO PERS. SERV. FINANZIARIO | 2.000,00 0.00] 666,00 | 1.334,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
u 12710 [0 IMPOSTA REGIONALE IRAP PERS. FINANZIARIA | 676500 | 0,00 55,00 6.710,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01.03.1 | TOTALE Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato | 31.251,00 | 0,00] 884,00 | 30.367,00
CODBIL  01.07.1 _|Elezloni @ consullazioni popolari - Anagrafe @ stato civile
U |soos [0 SALARIO ACCESSORIO PERS. S.C. - ANAGRAFE | 2500,00 | 667,00 | 0.00| 3.167,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
u |st00 [0 ONERI PREV. ASS. PERS. 5.C.-ANAGRAFE [ 4015500 160,00 | 0,00| 40.315,00
sP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
TED [0 IRAP PERSONALE ANAGRAFE | 1195500 | 57,00 | 0,00 12.012,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01.07.1 | TOTALE Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civiie [ 54610,00 | 884,00 | 0,00 55.494,00
CODBIL 01.10.1 [Risorse umane
u [se20 [0 IRAP FONDO SALARIO ACCESSORIO | 176,00 | 290,00 | 0,00 | 2.056,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
u [ss020 [0 FONDO SALARIO ACCESSORIQ DIPENDENTI [ 20600.00 | 3.400,00 | 0,00 24.000,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
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ESERCIZIO 2023, ANNO 2024 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA CC 25 09 DEL 25/09/2023

vE| ca [ an Descrizione Capitolo | Stenziamento | varPos. |  vVarNeg. |  Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
u [ss021 [0 ONERI SU FONDO SALARIO ACCESSORIO | 5.131,00 | 810,00 | 0,00] 5.941,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
TOTALE umane 31.997,00

FOTALE USCITA 113:358,00/ [ 584,00 LHi7.858,00

\DIFFERENZE
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COMUNE DI CASTELLO D'ARGILE
CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA

ESERCIZIO 2023 ANNO 2023 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI CASSA CC 25 09 DEL 25/09/2023

WE| cap | an Descrizione Capitolo | stanziamento | Var.Pos, _[_ Var.Neg. | Assestato
Resp. Descrizione Responsabile

CODBIL  2.0101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

E |s514 0 CONTRIBUTO STATO TRASPORTO DISABILI | 0,00 347874 | 0,00 3.478,74
A201 SERVIZIO CONTABILITA' E BILANCIO
20101 | TOTALE Tresferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche | 0.00 | 347874 | 0.00| 3478.74
CODBIL _ 4.0500 | Aitre entrate in conto capitale
E [26000 o PROVENT] CONCESSIONI EDILIZIE - SANZIONI | 183.749.91 | 5.000,00 0,00 188.749,91
A620 RESPONSABILE AREA LAVORI PUBBLICI E AREA EDILIZIA E AMBIENTE

TOTALE Allre ammts In mnto mpltnla

u ] 2000 [0 STIPENDI E ASSEGNI PERS.AFF. GENERALI URP | 105.260,00 | 0,00 -4.000,00 | 101.260,00
sP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01.02.1 | TOTALE Segreteria generale | 105.260,00 | 0,00 | -4.000,00 | 101.260,00
CODBIL  01.03.1 |Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
u 3000 [o STIPENDI E ASSEGNI SERV. CONT.E BILANCIO | 7571000 | 0,00 484000 | 70.870,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
u |30 [0 ONERI PREV. ASS. SERV. CONTAB.E BILANCIO | 26.978.30 | 0,00 -300,00 | 26.678,30
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01.03.1 | TOTALE Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato | 102.688,30 | 0,00 | -5.140,00 | 97.548,30
CODBIL _ 01.04.1 | Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
u  |14100 [0 STIPENDI E ASS. SERV. PERS. E TRIBUTI [ 4712500 | 4.190,00 | 00| 51.315,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01.04.1 | TOTALE Gestione delle entrate tributarie e servizl fiscall | 47.125,00 | 4.190,00 | 0,00 51.315,00
CODBIL  01.06.1 | Ufficia tecnico
u |83 0 SPESE PER INCARICHI PROFESSIONALI | 550752 | 1.800,00 | 0,00 7.307,52
A20 RESPONSABILE AREA LAVORI PUBBLICI E AREA EDILIZIA E AMBIENTE
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ESERCIZIO 2023, ANNO 2023 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI CASSA CC 25 09 DEL 25/09/2023

ue | cap | an Descrizione Capitolo | stanziamento | ~ VarPos. ] VarNeg. |  Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
01.06.1 [ TOTALE Ufficio tecnico | 5.507,52 | 1.800,00 | 0,00 7.307,52
CODBIL  01.07.1 | Elezionl e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
U [so00 [0 STIP. ASSEGNI PERS. S.C.-ANAGRAFE | 113.913,00 | 0,00| -5.930,00 107.983,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
u [s00s o FONDO PERSEO (STATO CIVILE/ANAGRAFE) | 0,00] 150,00 0,00 150,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
u_ [o100 o ONERI PREV, ASS. PERS. S.C.-ANAGRAFE | 4391644 | 0,00] 861,00 43.055,44
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
01.07.1 | TOTALE Elezioni e consuiltazioni popotari - Anagrale e stato civile | 157.829,44 | 150,00 | -6.791,00 151.188.44
CODBIL  01.10.1 |Risorse umane
u |sst9 o IRAP FONDO INCENTIVI GESTIONE ENTRATE [ 825.24 | 256,00 | 0,00| 1.081,24
A220 RESPONSABILE AREA ECONOMICO FINANZIARIA
u_ [ss0t8 [0 FONDO INCENTIVI GESTIONE ENTRATE | 973434 3.013,00 0,00 12.747,34
A220 RESPONSABILE AREA ECONOMICO FINANZIARIA
u [es01s [o ONERI SU FONDO INCENTIVI GESTIONE ENTRATE | 2.364,20 731,00 | 0.0 3.095,20
A220 RESPONSABILE AREA ECONOMICO FINANZIARIA
01.10.1 | TOTALE Risorse umane | 1292378 | 4.000,00 | 0,00 16.923,78
CODBIL  011.1 |Aitri servizi generali
u [sses [0 ONER!I STRAORDINARI DI GESTIONE | 1044180 0.00] -1.907,17| 8.444,63
A201 SERVIZIO CONTABILITA' E BILANCIO
01111 _ [ TOTALE Atri servizi generali | 10441,80 | 0,00 -1.997,17 | 8.444,63
CODBIL  0801.2 |Urbanistica e assetio del territorio
U |sat10 0 MANUT.STRAORD.PATRIMONIO | 79.527,09 | 5.000,00 | 0,00| 84.527,09
ASD1 RESPONSABILE AREA LAVOR! PUBBLICI
08.01.2 | TOTALE Urbanistica @ assetto del temitorio | 79527,09 | 5.000,00 | 0,00 84.527,09
CODBIL 09.02.1 ITuteIa. valorizzazione e recupero ambientale
U [43202 [0 SPESE PER INTERVENTI TUTELA AMBIENTE | 3500,00 | 0,00 | -1.800,00 1.700,00
AB20 RESPONSABILE AREA LAVORI PUBBLICI E AREA EDILIZIA E AMBIENTE
U [e3000 [0 STIPED ASS.PERS. PARCHI E GIARDINI | 53825,00 | 1.835.00 | 0,00 55.660,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
U |[es100 [0 ONER! PREV.ASS.PERS. PARCHI-GIARDINI | 2108435 | 330,00 0,00 2141435
SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE

Pag. 2




ESERCIZIO 2023, ANNO 2023 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI CASSA CC 25 09 DEL 25/09/2023

UE| cap | A Descrizione Capitolo | Stanziamento | Var.Pos. | VarNeg. | Assestato
Resp. Descrizione Responsabile be|
u |[e3rz0 o IRAP PERSONALE PARCHI-GIARDINI | 5023,96 | 148,00 | 0,00 5.171,96
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
u |e3sdo [0 SPESE PER AMBIENTE ED ECOLOGIA | 24562.10 | 199717 | 0,00 26.579,27
AG20 RESPONSABILE AREA LAVORI PUBELICI E AREA EDILIZIA E AMBIENTE
09.021 | TOTALE Tutela, valorizazione e recupero ambientale | 10801541 | 431017 -1.800,00 | 110.525,58
CODBIL _ 09.03.1 |Rifiut
u |s7s00 o STIP.ED ASS.PERS.N.U. | 2161000 | 495,00 | 0,00 22.105,00
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
u |s7e00 [0 ONERI PREV.ASS.PERS. N.U. | 8058,37 | 200,00 0,00 8.258,37
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
09.031 | TOTALE Rifiuti | 2066837 | 695,00 0,00 30.363,37
CODBIL _ 10.05.1 | Viabllita e infrastrutture stradall
U [73100 0 ONERI PREV.ASS.PERS. STRADE | 18.422,59 83,00 0,00 18.505,59
SP11 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
10.051 | TOTALE Viablita e infrastrutture stradali | 1842259 | 83,00 | 0,00| 18.505,59
CODBIL  12.03.1 |lIntervent per gii anziani
v |et99 0 TRASF. UNIONE RENO GALLIERA PER ASP | 4877,16 | 35.797,34 | 0,00 40.674,50
A201 SERVIZIO CONTABILITA' E BILANCIO
12031 | TOTALE Interventi per gli anziani | 4877.16 | 35.797.34 | 0,00 40.674,50
CODBIL 12051 | Interventi per e famiglie
U [70ses 0 TRASFERIMENTO UNIONE RENO GALLIERA (CENTRI ESTIVI E ALUNNI CON DISABILITA) | 7429,08 3.478,74 | 0,00 10.907,82
A201 SERVIZIO CONTABILITA' E BILANCIO

TOTALE Intanrentl per le farnlglla
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