~ ALLEGATO PTPCT SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE -

Penominazione sotto-

delllnserimento "

i Areg Responsabile

R S T ".R.Eferi.i.né'ntb' I T e R R e ‘Addetto alle | ol U NOTE
Zosepione 2 Hivello o] o e L Tenominazione - del singolo obbligo . - _ co D Contenutl dell'obbligo - “-Aggiornamento - {P.er.igd_de_ttp_ai_fe Pubblicazlont SR
PR T Lo ~normativo . B B AR N R RN R S PR Covediipcalee) B LI IS
- “(Tipologle di dati) - | 727000 DRNEE S L e BTN
RESPONSABILE
Piano triennale per Ia ] ] ) ) . . ] ) . PREVENZIONE CORRUZIONE
. P Art. 10, ¢. 8, . , Co, Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative Annuale TRASPARENZA
prevenzione della Piano triennale per la prevenzione della . . e e s . R . . X .
corruzione e della lett, a), d.Igs. n. corruzione ¢ della trasparenza (PTPCT) di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della 30 gg. Dalla deliberazione di {RPCT)
trasparenza 3372013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231) ({ink alla sotto-sezione Aliri contenuti/Anticorruzione) aggiornamento
AREA ISTITUZIONALE E
Riferimenti normativi su organizzazione e |Riferimenti normativi con i relativi /ink alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati Tempestivo DEMOANAGRAFICA
attivitd "Normattiva" che regolano listituzione, l'organizzazione e F'atiivitd delle pubbliche amministrazioni (ex art. 8, d.1gs. n, 33/2013) ‘
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla organizzazione, sulle Tempestivo - AREA ISTITUZIONALE E
Art. 12, ¢, 1, (Atti amministrativi generali funzioni, sugh obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina F'interpretazione di norme (exart. 8 dlps n. 33/2013) DEMOANAGRAFICA
N ) ¢ 3’ . 0 - * . L) . - . . * . L] L]
d.lgs. n. 33/2013 giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per I'applicazicne di esse » 48
AREA ISTITUZIONALE £
DEMOANAGRAFICA
Documenti di programmazione strategico- |Direttive Ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzione della Tempestivo
. ) gestionale corruzione e irasparenza, . {ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Atti generali
. ] o . ) o o . AREA ISTITUZIONALE E
Art. 12,¢. 2, Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme di leggi regionali che regolano le funzioni, Tempestivo DEMOANAGRAFICA

d.lgs. n. 33/2013

Statuti ¢ Leggi Regionali

l'organizzazione e lo svolgimento delle attivita di competenza dellamministrazione.

(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

UNIONE RENO GALLIERA

Oneri informativi per
cittadini e imprese

Art, 55,¢. 2, UFFICIO PERSONALE
d.lgs. n. Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni Tempestivo
165/2001 Codice disciplinare ¢ codice di condotta  [{pubblicazione on line ¢ affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, L. n, 300/1970) entro 30 giorni dalla
At 12,¢. 1, Codice di condotta inteso quale codice di comportamento adozione o0 modifica
d.gs. n. 3372013
RESPONSABILE AREA DI
RIFERIMENTO

Art. 12, c. 1-bis,
d.igs. n. 33/2013

Scadenzario obblighi amministrativi

Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini
e imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le modaliti definite con DPCM 8 novembre 2013

Tempestivo

- ENTRO 3 MES! DALLA

AREA ISTITUZICNALEE

ELEZIONE O DALLA NOMINA DEMOANAGRAFICA
Art. 13,¢. 1,
lett. a), d.lgs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive compeienze
33/2013

- ENTRO 3 MESEDALEA AREA ISTITUZIONALE E
Art 14,¢. 1, - . S ELEZIONE O DALLA NOMINA DEMOANAGRAFICA
lett. a), d.Igs, n, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo
33/2013

- ENTRO 3 MES!I DALLA AREA ISTITUZIONALE E

DEMOANAGRAFICA

Art. 14,¢. 1,
lett. b), d.gs. n.
33/2013

Curriculum vitae

ELEZIONE O DALLA NOMINA
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v Ared Responsabile 0

_D_en{):m.inﬁiio.n._c._S:ﬁt:fdé : leelme .1;0". R I P LTI IR R I E RS F R R S SaliEa ___'_:_-__de_li‘:!née_ii_me'_ntq.' i
Cosezione 2 Hvello oo olv st Denominazione del singolo obblige ~on U Contenuti dell'obbligo L) Aggiornamento o [pe.r-.lM.de-u-?a!'_].?-P-‘f'th@?-m ]
co R T e rmative. T T L T R R e T T R T R o L TREEIT T Lo vedilnealea ) o
AREA ISTITUZIONALE E
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Tempestivo PriANASIARES
Art. 14,c. 1, P 4 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
lett. ¢}, d.lgs. n.
33/2013 T . AREA ISTITUZIONALE E
s e .- e . . . empestivo DEMOANAGRAFICA
Importi di viaggi di servizio e missioni i3] fondi pubblici
P &8 pagatt con fondi pu (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 14,¢. 1, , ) ) . L L. . . L. . AREA ISTITUZIONALE E
lett, d), d.lgs. n Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo DEMOANAGRAFICA
33/2013 titolo corrisposti : {ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art, 14, ¢. | . AREA ISTITUZIONALE E
leit. e), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con onert a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Cart. 8 e(;nlpes " 23 12013 DEMOANAGRAFICA
33/2013 Titolari di incarichi politici di cui al'art, (ex art. 8, d.lgs. n. )
14, co. 1, del dlgs n. 33/2013 AREA ISTITUZIONALE E
Messuno (va DEMOANAGRAFICA
Art. 14,¢. 1, (da pubblicare in tabelle) 1} dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblict registri, presentata una sola volta

lett. D), d.1gs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 1, 1.
n. 441/1982

titolarita di imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a societd, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societd, con Fapposizione della formula «sul mio onore affermo che la
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano {(NB: dando eventualimente evidenza del mancato consenso) e riferita al
momento dell'assunzione dell'incarico]

entro 3 mesi dalla elezione,
dalla nomina o dal
conferimento dell'incarico e
resta pubblicata fino alla
cessazione dell'incarico o del
mandato).

Art. 14,c. 1,
lett. ), d.1gs. n,
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 2, 1.
n. 441/1982

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il contuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano {NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] {NB: & necessario limitare, con appositi
accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

Enfro 3 mesi dalla elezione,
dalla nomina o dal
conferimento dell'incarico

AREA ISTITUZIONALE E
DEMOANAGRAFICA

Art. 14, ¢. 1,
lett. £), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
¢. 1, punto 3, I,
n. 441/1982

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale
ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e
messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cul lista il soggetto ha fatto parte, con
l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» {con allegate
copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e confributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)

Tempestivo
{ex art. 8, d.lgs. n. 3372013}

AREAISTITUZIONALEE
DEMOANAGRAFICA

Art, 14,¢. 1,
fett, f), d.lgs. n.

4} attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nelt'anno precedente e

AREAISTITUZIONALEE
DEMOANAGRAFICA

Titolari di incarichi
politici, di
amministrazione, di
direzione o di governo

lett, d), d.lgs. n.
3372013

titolo corrisposti

{ex art, §, d.lgs. n. 33/2013)

33/2013 Art. 3 copia delta dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale
I n. 441/1 98.2 ’ grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
Art. 14, ¢. 1, T . AREA ISTITUZIONALE E
lett. a}, d.Igs. n, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo empestivo DEMOANAGRAFICA
33/2013 (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)
1AIL. 14, ¢c. 1, et AREA ISTITUZIONALE E
: ; empestivo DEMOANAGRAFICA
lett. b), d.lgs. n. Curriculum vitae
33/20)13 ¢ e (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
'I‘ ] AREA ISTITUZIONALE E
- .. . . . einpestivo DEMOANAGRAFICA
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica
Art. 14, ¢. 1, P au atu (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
;e;;zg)l, ;] lgs. n. . AREA ISTITUZIONALE E
Importi di viagei di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art, ::e‘ﬁgzsivg 32013) DEMOANAGRAFICA
Ari. 14, ¢. 1, . . . . . . L . . AREA ISTITUZIONALE £
Daiti relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo DEMOANAGRAFICA
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T

“ L0 Area Responsabile

Denominariors softo-. | - g'fé."ggﬁé}i'f;i _ T SRR P B R - LR T R L deffinserimento | U NOTE
< sezione 2 livello : ° - RO Denominazione del singolo obblige '} - SO Contenuti dell'obblige - | Agglornamento | \Periaddettoslle Pubblicazionll . oo AEREAR -
S TSNS U Cnormative. TR R RN e B _ ST s Ol i IR S S wvediingalee T rip s :
Art. 14, e 1, . e . . PP : ; ;
lett. €), d.Igs. n Alri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi Tempestivo FATTISPECIE NON
s vy Terose A (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) PRESENTE

33/2013

Art, 14,¢. 1
lett, f), d.lgs. n.
33/2013 Art, 2,
c. 1, punto 1, L.
n. 441/1982

Art. 14,¢. 1,
lett. ), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,

spettanti

Titolari di incarichi di amministrazione,
di dirvezione o di governo di cui all'art.
14, co, 1-his, del digs n, 33/2013

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri,
titolaritd di imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a societd, esereizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societd, con 'apposizione detla formula «sul mio onore affermo che la
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al
momento dell'assunziene dell'incarico}

Nessuno {va presentata una
sola volia entro 3 mesi dalla
elezione, dalla nomina o dal
conferimento dell'incarico e
resta pubblicata fino alla
cessazione dell'incarico o del
mandato).

FATTISPECIE NON
PRESENTE

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:

Entro 3 mesi dalla eleziong,
dalia nomina o dal

FATTISPECIE NON

dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi . R PRESENTE
c. I,punto 2, 1, . . - . s . .. P - conferimento dell'incarico
o 44171982 accorgimenti a cura dellinteressato o della amminisirazione, la pubblicazione dei dati sensibili}
Art. 14, ¢. 1, 3} dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale.
lett. f), d.igs. n. ovvero ‘at’_festaz.i(?ne di essersi. avvalsi esclusiva‘mente d% 1.nateriali e <‘ii ‘mezlzi propagandistici predisposti e Tempestivo EATTISPECIE NON
33/2013 Art. 2, messi a disposizione dal partito o dafla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con
, . . . Ce . {ex art, 8, d.lgs, n, 33/2013) PRESENTE
¢. 1, punto 3, L. l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» {(con allegate
n. 441/1982 copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. i4,c. 1, . . e . . . . oy ‘
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell’anno precedente e
lett. f), d.lgs. n. . e R oo X ; : FATTISPECIE NON
33/2013 Art. 3 copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro ii secondo Annuale PRESENTE
. 441/] 952 ’ grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso}]
Art. 14,¢. 1, AREA ISTITUZIONALE E
lett. a), d.lgs. n. Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico Nessuno DEMOANAGRAFICA
33/2013 :
Art. 14, c. 1, AREA ISTITUZIONALE E
lett. b), d.1gs. n. Curriculum vitae Nessuno DEMOANAGRAFICA
33/2013
. o .o . . , E ZIONAL
Art. 14, ¢. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuino AREA ISTITUZIONALE £
lett. ¢), d.lgs. n, DEMOANAGRAFICA
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni ti con fondi pubblici N AREA ISTITUZIONALE E
0 mporti di viagg ervizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici essuno DEMOANAGRAFICA
Art. 14, ¢ 1, . A ) ) . ) . .. L . L. AREA ISTITUZIONALE £
lett. d}, d.lgs. n. ]1i)t€:)t]i 01‘ 21:::1\: zﬁ;gssunzmne di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Nessuno DEMOANAGRAFICA
33/2013 P
Art. 14,¢. 1, AREA ISTITUZIONALE E
lett. €), d.igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno DEMOANAGRAFICA
- 133/2013 - ) ) : : : T ‘ ) ' ' ' ' : ) ' ’ ' ) '
PR TR . AREA ISTITUZIONALE E
Cessati dall m(':arlco (do?umentaz:one da 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico; DEMOANAGRAFICA
Art. 14, ¢. 1, pubblicare sul sito web) 9 . ce . o iva al termi . ,
lett, 9), d.lgs. n. ) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese dalfa
33/2013 Art. 2, scadenza del termine di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non Nessutio

¢. 1, punto 2, L,
n, 441/1982

separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura
dell'interessato o della amministrazione, a pubblicazione dei dati sensibili)
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Denominaziene softo- | .,
R wen i b CRiferiments

7 delfinserimento

-"Ar_e__é Re_s'pqn_sab_“% e T

. NOTE

lett, f), d.lgs. n.

ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e

. sezione 2 livello o f T - Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbigs o Aggiernamenip - C (Per PAddetto alle Pubblicazion
Art. 14, ¢. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute € le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale AREAISTITUZIONALE E
DEMOANAGRAFICA

Titolari di incarichi di
collaborazione o
consulenza

d.lgs. n. 33/2013

Art. 1_5, ¢ 1,
lett. b), d.lgs. n.

332013

Art. 15,¢. 1,
lett. ¢), d.lgs. n.
3372013

Art. 15,c. 1,
fett. d), d.1gs. n,
33/2013

Consuienti e collaboratort

{da pubblicare in tabelle)

qualsiasi titelo {compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) con
indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

33/2013 Art. 2, messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista if soggetto ha fatto parte con Nessuno
¢. 1, punto 3, 1. riferimento al periodo dell'incarico (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e
n, 441/1982 contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
AREA ISTITUZIONALE E
Art. 14,¢. 1 s . .. . . . . . . Nessuno va DEMOANAGRAFICA
S 4} dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima ¢
lett. £}, d.lgs. n. . . . . . . . , . presentata una sola volta
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi .
33/2013 Art. 4, consentano (NB: dando eventual te evidenza del mancato consenso)] entro 3 mesi dalla
{.n. 441/1982 ) venttaimente ev ade cessazione dell’ incarico).
L. RPCT
Sanzioni per mancata o incompleta Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile delfa mancata o incompleta comunicazione dei dati
Sanzioni per mancata Art. 47,c. 1, comunicazione dei dati da parte dei titolarijdi cuf all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al Tempestivo
comunicazione dei dati d.lgs. n. 33/2013|di incarichi poitici, di amministrazione, di jmomento dell'assunzione della carica, 1a titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché {ex art, 8, d.1gs. n. 33/2013)
|direzione o di governo tutti i compensi cui da diritto I'assuzione della carica
Art. 13,¢. 1 .. . . . . ] AREA ISTITUZIONALE E
lett, b), d.lgs,. n. | Articolazione degli uffici hlld.:caz_l.one delle c?lflpe'terfze di. ciasc.un ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i nomi dei . Tempestivo DEMOANAGRAFICA
33/2013 dirigenti responsabili dei singoli uffici . {ex art. 8, d.Igs, n. 33/2013)
AREA ISTITUZIONALE E
Art. 13,c. 1, , . o _ ) DEMOANAGRAFICA
fet. o), d.lgs. n. |Organigramma IHustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilitd e comprensibilita dei dati, Tempestivo
’ ) A ) : dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante 'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche | (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Articolazione degli uffici [33/2013 _ .
{da pubblicare sotto forma di
organigramma, in modo tale che a ciascun AREA ISTITUZIONALE E
Ari 13,61 ufficio sia assegnato un link ad una pagina DEMOANAGRAFICA
1 tt- b s ;l s conenente tutte le informazioni previste Nomi dei dirigenti bili dei sinooli uffici Tempestivo
ett. b), d.lgs. n. dalla norma) omi dei dirigenti responsabili dei singoli uffic (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
33/2013
Art. 13,¢. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle caselle di . AREA ISTITUZIONALE E
Telefono e posta . . . . Sar e . . e e . . Tempestivo DEMOANAGRAFICA
. lett. d), d.lgs. n. [Telefono e posta elettronica posta elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i
elettronica - e e . L (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
33/2013 compiti istituzionali
RESPONSABILE D! AREA DI
At 15. 0.2 Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a T " RIFERIMENTOAL MOMENTO ;ﬂ;%ﬂé;fgggg;ﬁlgé
13,6 5 empestive DELLA REDAZIONE DEGLI ATTI

DATAGRAPH.

Per ciascun titolare di incarico:

1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo

Tempestivo

{ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

RESPONSABILI DI AREA DI
RIFERIMENTOAL MOMENTO
DELLA REDAZIONE DEGLI AT

AUTOMATICAMENTE DA
MASCHERA DETERMINE
DATAGRAPH.

2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titofaritd di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivitd professionali

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

RESPONSABILI DI AREA D}
RIFERIMENTOAL MOMENTO
DELEA REDAZIONE DEGLI ATTI

AUTOMATICAMENTE DA
MASCHERA DETERMINE
DATAGRAPH.

3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione ‘
{compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza
delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato

Fempestivo

{ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

~ RESPONSABILI DI AREA D!
RIFERIMENTOAL MOMENTO
DELLA REDAZIONE DEGLI ATT!

AUTOMATICAMENTE DA
MASCHERA DETERMINE
DATAGRAPH.
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Denominazione sotto- -

Riferimento

o delfinserimente

i Area Responsabite -l |

 NoE

Art. 53, ¢. 14,
d.Ilgs. n,
165/2001

iserione 2 divello | SR pyen oniinazione del s'_i'l_'lgéioi(_ﬂ.i.l_)i._i'g'b_' B PR U Contenuti déli'.abbligé R - Aggiornamento - |(ver fAddettoalte Pubblicazionl
e T T e normalive | ol R R T R -vediincalea oo
- (Tipologie di dati) . . 7000 D R i T T : R e DR
AREA ECONOMICO

Art. 15,¢.2, FINANZIARIA

d.lgs. n, 33/2013 . . g . s e . , . .

Artg 53¢ 14 Tabelle relative agli elenchi dei consutenti con indicazione di oggetto, durata e compenso delF'incarico Tempestivo

d lg:s n, 7 (comunicate alla Funzione pubblica) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

165/2001

Attestazione dell'avvenuta verifica delf'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interesse

Tempestivo

RESPONSABILI DI SEYTORE DI
RIFERIMENTOAL MOMENTO
DELLA REDAZIONE DEGH ATTH

AUTOMATICAMENTE DA
MASCHERA DETERMINE
DATAGRAPH.

Titolari di incarichi
dirigenziali anuninistrativi

di vertice

Art. 14,c. |,
lett. a} e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, ¢. 1,
lett. b) e ¢. 1-bis,
d.lgs. n. 3372013

Art. 14,c¢. 1,
lett. ¢} e c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, ¢. 1,
lett. d) e c. 1-bis,
d.igs. n. 33/2013

Arl, M, ¢ 1,
fett. ¢) e ¢, I-bis,
d.lgs. n. 33/2013

. |punto 1, L. n.

Art, 14, ¢. 1,
lett, f) e ¢, 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013
Art.2,c. 1,

441/1982

Art, 14,c. 1,
lett. f) e ¢. 1-bis,
d.lgs. n, 33/2013
Art. 2, ¢ 1,
punto 2, . n.
441/1982

Incarichi amministrativi di vertice
pubblicare in tabelle)

(da

Per ciascun titolare di incarico:

[Atto di conferimento, con indicazione della durata dell'incarico

Tempestivo
{ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

UNIONE RENO GALLIERA -
UFFICIO DEL PERSONALE

LINK ALL'URL SEGNALATO
DA UNIONE RENO GALLIERA

Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo

Tempestivo
(ex art. 8, d.igs. n. 33/2013)

UNIONE RENO GALLIERA -
UFFICIO DEL PERSONALE

LINK ALL'URL SEGNALATO
DA UNIONE RENO GALLIERA

Compensi di qualsiasi natura connessi ali'assunzione dell'incarico {con specifica evidenza delle eventuali
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato)

Tempestivo
{ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)

UNIONE RENO GALLIERA -
UFFICIO DEL PERSONALE

LINK ALL'URL SEGNALATO
DA UNIONE RENO GALLIERA

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

UNIONE RENO GALLIERA -
UFFICIO DEL PERSONALE

LINK ALL'URL SEGNALATO
DA UNIONE RENO GALLIERA

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a gualsiasi
tifolo corrisposti

Tempestivo
(ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)

UNIONE RENO GALLIERA -
UFFICIO DEL PERSONALE

LINK ALL'URL SEGNALATO
DA UNIONE RENO GALLIERA

Altri eventuali incarichi con oneri a carico delta finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

UNIONE RENO GALLIERA -
UFFICIO DEL PERSONALE

LINK ALL'URL SEGNALATO
DA UNIONE RENO GALLIERA

1) dichiarazione conecernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iseritti in pubblici registri,
titolarita di imprese, azioni di societ, quote di partecipazione a societd, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societd, con l'apposizione della formuta «sul mio onore affermo che la
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualimente évideriza del mancato consenso) e riferita al
momeitto dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va presentata una
sola volta entro 3 mesi dalla
elezione, dalla nomina o dal
conferimento dell'incarico e
. resta pubblicata fino alla
cessazione delf'incarico o del
mandato).

UNIONE RENO GALLIERA -
UFFICIO DEL PERSONALE

LINK ALL'URL SEGNALATO
DA UNIONE RENO GALLIERA

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi
accorgimenti a cura delinteressato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

Entro 3 mesi della nomina o
dal conferimento
dellincarico

UNIONE RENO GALLIERA -
UFFICIO DEL PERSONALE

LINK ALL'URL SEGNALATO
DA UNIONE RENO GALLIERA




- ALLEGATO PTCPT SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL| OBBLIGH! DI PUBBLICAZIONE

. Denominazione sotfo: -

- Area Responsabile

dellinserimento . -1}

Ssezione 2divello - "'1-1 ; 9. Denominazione del singolo obblige coos o Contenuti deli obbligo R s TAggiornamento {Per P'Addetto alie Pu_bbh;_a_zi_gn_i e RN
UNIONE RENO GALLIERA -
Art, 14, ¢. 1, . UFFICIO DEL PERSONALE
lett. f) e c. 1-bis, 3) aftestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e LINK ALL'URL SEGNALATO
d.lgs. n. 33/2013 copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale
&8 P DA UNIONE RENO GALLIERA
Art. 3, L n, grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)}
441/1982
Tempestivo UNIONE RENO GALLIERA -
Art. 20, ¢. 3, Cas . . . L. o iyeea " . UEEICIO DEL PERSONALE LINK ALL'URL SEGNALATO
dgs. n. 30/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico {art, 20, ¢. 1, d.Igs. n, DA UNIONE RENO GALLIERA
39/2013)
Art. 20, ¢.3 Annuale Deric ot pemsomne - |LINK ALUURL sEGnALATO
1. 20,¢. 3, C . . . . - . N UFFICiO DEL PERSONALE
d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico {art. 20, c. 2, d.lgs. n. DA UNIONE RENO GALLIERA
39/2013) )
Art. 14, c. 1-ter, UNIONE RENO GALLIERA -
secondo UFFICIO DEL PERSONALE
: - ~ Annuale LINK ALL'URL SEGNALATOC
eriodo, d.lgs. n. A lessi 1i i iti i 7 i .
[3)3/2013 I mmontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 marzo) DA UNIONE RENO GALLIERA
Per ciascun titolare di incarico:
UNIONE RENO GALLIERA -
UFFICIO DEL PERSONALE
Art. 14,¢. 1
’ S . . T . . Tempestivo LINK ALL'URL SEGNALATO
lett, a) e ¢. 1-bis, A fer to, I X ! y
Pl )n oo tto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) DA UNIONE RENO GALLIERA
UNIONE RENO GALLIERA -

Art. 14, ¢. 1,
lett. b) ¢ c. 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Art, 14,¢. 1,
lett, ¢} ec. 1-bis,
d.lgs. n, 33/2013

Art. 14, c. 1,

lett, dyec. 1-bis,

d.lgs. . 33/2013

Art. 14,¢, 1,
feit. €) e c. 1-bis,
d.lgs, n. 33/2013

Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo
conferiti, ivi inclusi quelli conferiti
discrezionalmente dall'organo di indirizzo
politico senza procedure pubbliche di
selezione e titolari di posizione
organizzativa con funzioni dirigenziali

UFFICIO DEL PERSONALE

Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo Tempestivo LINK ALLURL SEGNALATO
: & P {ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) DA UNIONE RENO GALLIERA
o L ] . . ) UNIONE RENO GALLIERA -
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo UFFICIO DEL PERSONALE LINK ALL'URL SEGNALATO
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) DA UNIONE RENO GALLIERA
Unie TEND SRLLERE LINK ALL'UREL SEGNALATO
TR . g P . e e . P ‘s Tempes’sivo UFFICIO DEL PERSONALE !
In di v ¥
mporti di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. 1. 33/2013) DA UNIONE RENO GALLIERA
UNIONE RENO GALLIERA -
Dati relativi all'assunzione di alire cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo UFFICIO DEL PERSONALE LINK ALL'URL SEGNALATO
titolo corrisposti - ; : : : : : : . : : ‘ : ) : (ex art. 8, d.lgs. n: 33/2013) DA UNIOME RENO GALLIERA|
UNIONE RENO GALUERA -
Altri eventuali incaricli con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Tempestivo FFICIO DEL PERSONALE LINK ALLURL SEGNALATO
P penstsp (exart, 8, d.Igs. n. 33/2013) DA UNIONE RENO GALLIERA




'Denowminazione sotto- -

| Area Responsabile - |
S dellnserimento 0 ]

d.lgs. n, 33/2013
Art,2,¢. 1,
punfo 2, 1. n.
441/1982

Art. 14,¢. 1,
fett, f) e ¢. 1-bis,
d.lgs. n. 3372013
Art. 3, 1.n.
441/1982

Art, 20,c¢. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Art. 20, ¢. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Art. 14, ¢. 1-ter,
secondo
periodo, d.lgs. n.
3372013

soggelto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi

dal conferimento

e '»Rife.r:iméht.d. e s TR LR TRL R e e A A i A B e d] NOTE T
isezione 2 livello seenniesn s Denominazione del singolo obbligo : - Contenuti deil'cbbiigo S L ocAggiernamento. {l_fg_r_l:k.:c_idet;paue Eubhﬂ*{?_ﬂpﬂi_ L
- (Tipologie di dati) = | - normative 1. LU e R BT IR LTRSS IR svediinealee oo T TR,
UNIONE RENO GALLIERA -
: Art, 14,¢, 1 3 : fatd ‘1 . : .. - . T Nessun tesen n DEL PE ALE
Titolari di incarichi »® 2 |(da pubblicare in tabelle che distinguano le| 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, essuno {va prese tata una UFFICIO DEL PERSON
itolari di incarichi lett. f) e c. 1-bis, | seonenti situazioni: dirigenti. dirigenti L o R . D I ., e sola volta entro 3 mesi dalla
dirigenziali digs.n. 33/2013| ; g Sty - gentl, : g o titolarita di imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a societd, esercizio di funzioni di elezione. dalla nomina o dal
(dirigenti non generali) Alrt 2 c 1 lﬂdi\’fd.llatl discre.zmmflmente, t'tOI_a“ .dl amministratore o di sindaco di societd, con {'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la con ferirr,lento dell'incarico e LINK ALL'URL SEGNALATO
It ’i ‘l ’ posizione organizzaiva con funzioni  dichiarazione cotrisponde al veron [Per il soggetto, il coniuge non separato e 1 parenti entro il secondo _ . DA UNIONE RENC GALLIERA
punio 1, L. 1. dirigenziali) grado, ove gli stessi vi consentano (NB; dando eventualmente evidenza del mancato consenso} e riferita al resta pubblicata fino alla
s : . N
44171982 momento dell’assunzione dell'incarico] cessazione dellincarico o def
mandato}.
Art. 14,¢. 1, UNIONE RENO GALHERA -
lett. f) ¢ c. 1-bis, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Peril . o0 o 0oL UFFICIO DEL PERSONALE
LINK ALL'URL SEGNALATO

DA UNIHONE RENO GALLIERA

) . . . ) L S et Il'incari
accorgimenti a cura dell'interessato o delia amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) dell'incarico
UNIONE RENO GALLIERA -
3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e UFFICIO DEL PERSONALE LINK ALL'URL SEGNALATO
copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro if secondo Annuale DA UNIONE RENG GALLIERA
grado, ove ghi stessi vi cansentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso}]
Ten‘lpesﬁ\ro UNIONE RENO GALLIERA - -
_ . . . . . T . . LINK ALL'URL SEGNALATO
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico {art. 2(:;,9;:2"31 ;l).lgs. n. UFFICIO DEL PERSONALE DA UNIONE RENG GALLIERA
Annuale e D oate | LINK ALUURL SEGNALATO
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico {art. 20, ¢. 2, d.lgs. n. UFFICIO DEL PERSONALE
39/2013) DA UNIONE RENO GALLIERA
UNIONE RENO GALLIERA -
UFFICIO DEL PERSONALE
Annuale LINK ALL'URL SEGNALATO

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica

(non oltre il 30 marzo)

DA UNIONE RENO GALLIERA

Art, 19, c. 1-bis,

Numero e tipologia dei posti di funzione che st rendono disponibili nella dotazione organica e relativi

FATTISPECIE NON

Dirigenti cessati

{documentazione da pubblicare sul sito

d.lgs, n, Posti di funzione disponibili o iv
_ 1622 6 | nzione disponibili criteri di scelta Tempestivo PRESENTE
Art. l,¢.7
P e e FATTISPECIE NON
d.pr.n, Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale ATTIS
108/2004 PRESENTE
Att. 14, ¢. 1, Unee e e A" | LINK ALL'URL SEGNALATO
lett, &), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo Nessuno UFFICIO DEL PERSONALE
33/2013 DA UNIONE RENO GALLIERA
At 14, .1, o D e ™ 1LINK ALL'URL SEGNALATO
lett. b), d.lgs. n. Curticul it UFFICIO DEL PERSONALE
33}’20)13 - g - urciculum vitae Nessuno 7 | | DA UNIONE RENO GALLIERA
o PEND GALLERA - LINK ALL'URL SEGNALATO
T e ol : : UFFICIO DEL PERSONALE
Art. i4,¢. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno DA UNIONE RENO GALLIERA
136::}-28)1,;-183- " e R LERA LINK ALL'URL SEGNALATO
4 i vinool di ceruiod PR : . ‘i UFFICIO DEL PERSONALE
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno DA UNIONE RENO GALLIERA
Art 14, 1 UNIONE RENO GALLIERA -
t. i4,¢.1, . - . . \ . ., o . s . 1
le;,‘t d) dci . n Dati relativi ail'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Nessuno UFFICIO DEL PERSONALE LINK ALL'URL SEGNALATO
33 /'201’3 8- 4 Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro  [titolo corrisposti ' DA UNIONE RENO GALLIERA




~ ALLEGATO PTCPT SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

‘Denominazione sotto-

| 0o Area Responsablle -

"cie!_i'lnsé_ri_m_ent_e_. Cu

w seziomwe 2 livello 5 .}-_ ;“fi.‘-'?‘?“ 0 ~Penominazione del singolo obblige | . ‘Contenuti dell'obbligo oA Agploynamentoe T (_E_gr.l_Aq.dgtto alle .'*.‘-*".b’_“‘?“.‘?.‘.‘.‘ Lo T
S s e omormative T T T R T T R T R SR R oo lvedlinealee) S
At 14,01, web) [ VONE REND GALLIER LINK ALL'URL SEGNALATO
tett. €), d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno UFFICIO DEL PERSONALE '
33/2013 DA UNIONE RENO GALLIERA
L ] UNIONE RENO GALLIERA -
Art. 14. ¢, 1 1} copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico; UFEICIO DEL PERSONALE
iett. ) ,d i s, . 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese daila ‘
13 l;‘lﬂ i3 Ag rt. 2' scadenza del termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per il soggetto, if coniuge non Nessumo LINK ALL'URL SEGNALATO
c. 1. punto 2' 1’ separato e i parenti entro it secondo grado, ove gli stessi vi cansentano (NB: dando eventualmente DA UNIONE RENO GALLIERA
- 0P T evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accargimenti a cura
n. 441/1982 ; . . - o -
deltinteressato o della amministrazione, }a pubblicazione dei dati sensibili)
UNIONE RENO GALLIERA -
Art. 14,¢. 1, 3) dichiarazion te le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima Nessuno (va |UFFICIO DEL PERSONALE '
lett. f), d.Igs. n. attestazi ni [P:-g?ncem(z:l e.l . 0 :eaf_ tua io lerp A tl.m (;{n&lfe mgn& p P e oli stessi vi presentata una sola volta LINK ALL'URL SEGNALATO
33/2013 Art. 4, SR (NB', o evetualmonie oionre g b )Tc neo graco, ove g } entro 3 mesi dalla DA UNIONE RENO GALLIERA
l.n, 441/1982 - dando even 3 gel malcato conseanso cessazione delllincarico).
, UNIONE RENO GALLIERA -
Sanzioni ner mancata o incompleta Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati UFFICIO DEL PERSONALE
Sanzioni per mancata At 47,¢. 1, comunicazione dei dati da art}e dei titolari di cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al Tempestivo LINK ALL'URL SEGNALATO
comunicazione dei dati d.Jgs. n. 33/2013 di incarichi dirieenziali P momento dell’assunzione della carica, 1a titolaritd di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonche (ex arl. 8, d.Igs. n. 33/2013) DA UNIONE RENO GALLIERA
& tutti i compensi cui da diritto 'assuzione della carica
UNIONE RENO GALLIERA -
. . 1- ) ' E
Posizioni organizzative f:itnljiez 1 Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo Tempestivo PR LINK ALL'URL SEGNALATO
& d lgs“n 013 & P & g P (ex art. 8, d.lgs. 1. 33/2013) DA UNIONE RENO GALLIERA
' ' UNIONE REND GALLIERA -
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati i dati Anmuale UFFICIO DEL PERSONALE
Art. 16,c. 1, relativi alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con ' LINK ALL'URL SEGNALATO
Conto annuale del personale o4 . L . . . . . . (art. 16, ¢.-1, d.lgs. n.
d.lgs. n. 3372013 l'indicazione della distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, con particolare riguardo al 33/2013) DA UNIONE RENO GALLIERA
Dotazione organica personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico
Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree professionali, con Annuale UNIONE RENO GALLIERA - .
Art. 16, ¢. 2, Costo personale tempo indeterminato particolare};iguardo al I?ersonale assegfato agh uffici di diretta co[laborazionel::on gli o{:’gani di indirizzo {art, 16,c. 2, d.lgs. n. UFFICIO DEL PERSONALE HNK ALLURL SEGNALATO
d.lgs. n. 33/2013 politico 3’3/2013) DA UNIONE RENO GALLIERA
Personale non a tempo indeterminato Annuale UNIONE RENO GALLIERA -
Art. 17,c. 1, cmp Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il personale assegnato agli @rt. 17, ¢ 1, dlgs. n UFFICIO DEL PERSONALE LINK ALL'URL SEGNALATO
d.lgs. n. 33/2013 . azi iti D ERE L
gs. n, 33/ (da pubblicare in tabelic) uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013) A UNIONE RENO GALLIERA)
Personale non a tempo
indeterminato Costo del personale non a tempo UNIONE RENO GALLIERA.-
inde ) : p p ) . . . . Trimestrale UFFICIO DEL PERSONALE .
Art. 17,¢. 2, indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con particolare @rt. 17, 0.2, d.lgs. n LINK ALL'URL SEGNALATO
d.Igs. n. 33/2013 riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico 27, ©. 2, €S . DA UNIONE RENO GALLIERA
& gnato ag P 33/2013)
{da pubblicare in tabelle)
. . T . ald . . . . 3 -|UNIONE RENO GALLIERA - . . - - .
o Ar. 16, 6.3, Tassi di assenza trimestrali - o . 3 . , Trimestrale UFFICIO DEL PERSONALE LINK ALL'URL SEGNALATO
Tassi di assenza dles. n. 332013 Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, ¢. 3, d.lgs. n. DA UNIONE RENO GALLIERA
~gs- 1. (da pubblicare in tabellc) : 33/2013)
Art. 18, d.lgs. n. Tncarichi conferiti torizzati ai UNIONE RENO GALLIERA -
Incarichi conferiti e 33/2013 pearichu conlerlli © autorizzali ai . 3 o _ N B _ UFFICIO DEL PERSONALE '
o . dipendenti {dirigenti e non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo LINK ALL'URL SEGNALATO
awtorizzati ai dipendenti  [Art. 53, ¢. 14, s s .. .
L . . . I'indicazione delf'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico {ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) DA UNIONE RENO GALLIERA
(dirigenti e non dirigenti) [d.lgs. n. . . ‘
: 165/2001 (da pubblicare in tabelle)




_ ALLEGATO PTCPT SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

- Denominazione sotto- -

- "Ares Responsabile - [
- dell'Inserimento

organt previsti dai rispettivi ordinamenti)

denominazione. Ritionto | o N T Lo deledmete ' NOTE
oo sezione 2 Hvello - o} T '-.'I - - Denominazione del singolo obblige - v Contenutidell'osbbligo soAggiovnanento - ‘Pgr_isqde-“o-a-l}‘?Pubb’-'ﬁaz-"_qm . R
Dl e alivo R T R : R R RO N SN TS LR cooovedilnealee ) ccc e
UNIONE RENO GALLIERA -
Art.21,c. 1, UFFICIO DEL PERSONALE
d.lgs. n. 3372013 - \ . . . . . s . . . :
Conirattazione collettiva  |Art. 47. ¢. 8 Conirattazione collettiva Riferimenti necessari per la consuitazione dei contraiti e accordi colletiivi nazionali ed eventuali Tempestivo LINK ALL'URL SEGNALATO -
d lg-s n’ " interpretazioni autentiche (ex art, 8, d.lgs. n, 33/2013) DA UNIONE RENO GALLIERA
165/2601
atii i ivi sti i ‘elazi tco- tari i i : i UNIONE RENO GALLIERA -
AL2LE2 o inegratii organ i contlla(alegio 4 reisat de sont, coleglo sncacnle, e ol it o analoghi | TP umicopeLpemsomie [LNK ALLURL SEGNALATO
d.lgs. n, 33/2013 & & B » COTCE : B | (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) DA UNIONE RENO GALLIERA

UNIQNE RENOQ GALLIERA -

Ammontare complessivo
dei premi : -

d.lgs. n. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)

Lo . Art. 21,¢.2, ) ) L., \ .. ) ] , o UFFICIO DEL PERSONALE
Contrattazione integrativa Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di controllo
d.lgs. n. 33/2013 . . . ) . . Annuale .
AtL 55. Costi contratti intearativi interno, trasmesse al Ministero dell’Economia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico (art. 55, . 4, d.igs. 0 LINK ALL'URL SEGNALATO
4 d.lgs ,n' & modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - ) ; 5’ 0 /'2 0,09.)g o DA UNIONE RENG GALLIERA
150/2009 Dipartimento della funzione pubblica
Art. 10, ¢, 8, i UNIONE RENO GALLIERA - LINK ALL'URL SEGNALATO
lett. ¢), d.lgs. n, Nominativi Tempestivo UFFICIO DEL PERSONALE ' T
33/2013 (ex art, 8, d.lgs. n. 33/2013) DA UNIONE RENO GALLIERA
Att. 10, ¢. 8, o . UNIONE REND GALLIERA - ] LURL
o1V lett. C), d.lgs. n Curricula Tempestwo UEEICIO DEL PERSONALE INK ALL'URL SEGNALATO
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) DA UNIONE RENO GALLIERA
3372013 . . :
(da pubblicare in tabelle)
Par, 14.2, delib. . LINIONE RENO GALHIERA - ,
CiViTn. COI‘llanSi Tempestlvo UEEICIO DEL PERSONALE LINK ALL'URL SEGNALATO
12/2013 (ex art, 8, d.Igs. n. 33/2013) DA UNIONE RENOC GALLIERA
Bandi di concorso . ) C o ) . . . . ] UNIONE RENO GALLIERA - ,
Art. 19, d.lgs. n. Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso l'amministrazione nonche' i Tempestivo UEFICIO DEL PERSONALE LINK ALL'URL SEGNALATO
3372013 . . criteri di valutazione della Commissione e e tracce delle prove scritte {ex art, 8, d.Igs. n. 33/2013) DA UNIONE RENO GALLIERA
{(da pubblicare in tabelle)
Sistema di misurazione e |Par. 1, delib UNIONE RENO GALLIERA -
! AL 1 . Sist di misurazi sal . . o . . . UFFICIO DEL PERSONALE LINK ALL'"URL SEGNALATO
valutazione della CiVIT n. s en.]a t misurazione ¢ valutazione della Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo
Performance DA UNIONE RENO GALLIERA
Performance 104/2610
. . . - SEGRETARIO COMUNALE
, ] Piano della Performance/Piano esecutivo  [Piano della Performance (art. 10, d.gs. 150/2009) Tempestivo
Piano della Performance , . . \ . . . . . )
) Art. 10, c. 8, di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) {art, 169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000) (ex art, 8, d.lgs. n. 33/2013)
lett. b), d.Igs. n. SEGRETARIO COMUNALE
Relazione sulla 33/2013 . . Tempestivo
Performatice Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art, 10, d.lgs, 150/2009) (ex art. 8, d.lgs. 0. 33/2013)
UNIONE RENO GALLIERA -
. . . X - Tempestivo UFFICIO DEL PERSONALE LINK ALL'URL SEGNALATO
Ammontare complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (ex art. 8, digs. n. 33/2013) DA UNIONE RENO GALLIERA
Art. 20,c, 1, s

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

‘|UNIONE RENO GALLIERA -

UFFCIO DEL PERSONALE

LINK ALL'URL SEGNALATO
DA UNIONE RENQ GALLIERA

Dati relativi ai premi
f

Art. 20, ¢. 2,
d.lgs. n. 33/2013

Dati relativi ai premi

(da pubblicare in tabelle)

Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per ’assegnazione del
traftamento accessorio

Tetnpestivo

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

UNIONE RENO GALLIERA -
UFFICIO DEL PERSONALE

LINK ALL'URL SEGNALATO
DA UNIONE RENO GALLIERA

Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettiviia
utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

UNIONE RENO GALLIERA -
UFFICIO DEL PERSONALE

LINK ALL'URL SEGNALATO
DA UNIONE RENO GALLIERA
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" Denominazione sotto- -

. :[Area Responsabile
- dellinserimento .

1) ragione sociale

(art. 22, c. 1, d.lgs. n.

33/2013)

FINANZIARIA

miazionesotto | Lo L CUAT T e L deiermente | g
- sezione 2 livello 1 }___e_r__u__n;e.l_a_tg i1 --Dencminazione del singoio obbligo - - 0w D Contenuti deli'ohbligo ©Aggtornamento 0 (Per FAddetto alle Pubblfeazlonl) -, - GV A
 Tinolonte T daghy - | - meymative T TR BT R E . R L SRR e vediincalee) ARSCHE

UNIONE RENQ GALLIERA -
: UFFICIO DEL PERSONALE :
A - — Cdes s - . . Tempestivo LINK ALL'URL SEGNALATC
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialitd sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) DA UNIONE RENO GALLIERA
Art, 22, ¢. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati dafl'amministrazione ovvero AREA ECONOMICO
. et .. . . . . . . \ g s Annuale FINANZIARIA
lett. a), d.Igs. n. per i quali l'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con l'indicazione '
L e . \ s . . ey g .. (art. 22, c. 1, d.lgs. n. LINK AL SITO DELL'ENTE
33/2013 delle funzioni atiribuite e delle attivitd svolte in favore dell'amministrazione o delle attivitd di servizio
: 33/2013)
pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale AREA ECONGMICO
1) ragione sociale (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n. FINANZIARIA LINK AL SITO DELL'ENTE -
33/2013)
Annuale AREA ECONOMICO
2} misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22,¢. 1, d.1gs. n. FINANZIARIA LINK AL SITO DELL'ENTE
33/2013)
Annuale AREA ECONOMICO
3) durata dell'impegno {art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. FINANZIARIA LINK AL SITO DELL'ENTE
33/2013)
: Annuale AREA ECONOMICO
Art. 22,¢.2, . - . - . FINANZIARIA '
d.lgs. n. 33/2013 4} onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n. LINK AL SITO DELL'ENTE
Enti pubblici vigilati 33/2013)
. , " . . .. . Annuale AREA ECONOMICO
Enti pubblici vigilati 5) numero det retppresentann dell'amministrazione negh organi di governo e trattamento economico (art. 22, c. 1, d.lgs. n. FINANZIARIA LINK AL SITO DELUENTE
, complessivo a ciascuno di essi spettante (con l'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) 3’3 /2013
(da pubblicare in tabelle) )
Annunale AREA ECONOMICO
6} risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢, 1, d.Igs. n. FINANZIARIA LINK AL SITO DELL'ENTE
33/2013)
. ichi di . ' lati . . esclusi . Annuale AREA ECONOMICO
;Yl)n:gzz:;ic 1;rd1'ietltmml::;strat‘m)e dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (con Pesclusione dei (art. 22, c. 1, d.lgs. n. EINANZIARIA LINK AL SITO DELL'ENTE
per vitto e alloggio 3312013)
Tempestivo AREA ECONOMICO
Art. 20,c¢. 3, P . . . . b N . . ) , EINANZIARIA '
dJgs. n., 39/2013 Dichiarazione suila insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico {(Jink al sito dell'ente) (art. 20, ¢. 1, d.Igs. n. LINK AL SITO DELL'ENTE
Jgs.n. 39/2013)
Att. 20, ¢. 3 chiarazi ai , . I s o . [Fincari ik Annuale AREA ECONOMICO
y IE.S n, (;.9/,2013 gzii;azlzli‘c::::)u a insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento delFincarico (/ ink (art. 20, c. 2, d.lgs. n. EINANZIARIA LINK AL SITO DELUENTE
e aL.siiodelente 39/2013)
AREA ECONOMICO
, Annuale FINANZIARIA
Art. 22,¢.3, e e .
dlgs. n. 3372013 Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati {art. 22, c. 1, d.lgs. n. EINK AL SITO DELL'ENTE
e 33/2013) '
: : Elenco delle societd di cui 'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche - -AREA ECONOMICO .
Art.22,¢. 1, minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore Annuale FINANZIARIA
lett. b}, d.lgs. n. dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societd, pariecipate {art. 22, c. 1, d.lgs, n.
33/2013 da amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di aliri paesi 33/2013)
dell'Unione europea, ¢ loro conirollate, (ari. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)
Annuale AREA ECONOMICO
Per ciascuna delle societa: (art. 22,¢. 1, d.lgs. n. FINANZIARIA
33/2013)
Annuale AREA ECONOMICO
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Denominazione sotfo- | b

“0f o iArea Responsabile
- dell'inserimento 1

SGZEQI}G Zhve"() PLLETImMEnto . . - D“é_,:lomi"nazi'o'n_e_ dg} Si“golo bellgc .. H P S .: S j_:: .. __Conten.uﬁ de“'(’hbligo % RO : - : Aggig]na;nenfo s . (p.?.rl‘Addgg.tG“a][:e_Pu_bb”(_;az'@@ . B
ST LA nermativo ] TR R R e D TR A e SRR R - vediincalee)
Annuate AREA ECONOMICO
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione {art. 22, ¢. 1, d.1gs. n. FINANZIARIA
33/2013)
Annuale AREA ECONOMICO
3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. FINANZIARIA
33/2013)
Annuale AREA ECONOMICO
Art.22,¢. 2, Dati societa partecipat . Co I - .
dlgs. n. 33/2013 cicta partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22,¢. 1, d.Igs. n. FINANZIARIA
R (da pubblicare in tabelle) ' 33/2013)
P . ] o ] Annuale AREA ECONOMICO
5) numero dei rappresentanti delfamministrazione negli organi di governo e trattamento economico (art. 22, ¢, 1, d.lgs. n EINANZIARIA
complessivo a ciascuno di essi spettante ’ 3’3 /i{)i 3)' gs. i
Annuale AREA ECONOMICO
Societd partecivate 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari {art. 22, c. 1, d.lgs. n. FINANZIARIA
parteclp 33/2013)
Annuale AREA ECONOMICO
7} incarichi di amministratore della societd e relativo trattamento economico complessivo (art. 22,c¢. 1, d.1gs. n. FINANZIARIA
33/2013)
Tempestivo AREA ECONOMICO
Art. 20, c¢. 3, i . . . . - o bas " \ . . FINANZIARIA
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita defl'incarico ({ink _al sito dell'ente) (art. 20, ¢. 1, d.1gs. n,
d.lgs. n. 39/2013 '
39/2013)
. . . . . . Annuale AREA ECONOMICO
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilitd al conferimento dell'incarico (7 ink FINANZIARIA
d.lgs. n. 30/2014 al sito dellente) (art. 20, c. 2, dgs. n. :
nes- o 39/2013) ,
Annuale AREA ECONOMICO
Art.22,¢.3, C e e s . . . FINANZIARIA
Collegamento con i siti istituzionali delle societd partecipate {art. 22, c. 1, d.lgs. n.
d.lgs. n, 33/2013
33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di societd a partecipazione pubblica, acquisto di partecipazioni in AREA ECONOMICO
Art.22,¢. 1. societh gia costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di partecipazioni sociali, Tempestivo FINANZIARIA
lett. d-bis, d.lgs. quotazione di societd a controllo pubblico in mercati regolamentati e razionglizzazione periodica delle (exart. 8, d Ep s.n. 33/2013)
n. 33/2013 partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo adoftato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 - © (L188. 1.
agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016}
. . AREA ECONGMICO
Provvedimenti Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche sacie fissano obiettivi specifici, annuali e pluriennali, Tempestivo FINANZIARIA
Art. 19, ¢. 7, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle societd controllate | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
d.lgs. o,
175/2016 . AREA ECONOMICO
Provvedintenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il conereto perseguimento degli Tempestivo FINANZIARIA
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento (ex arl. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo defl'amministrazione, con Annuale EATTISPECIE NON
lett. ¢}, d.lgs. n, lindicazione delle funzioni attribuite e delle attivitd svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n. PRESENTE
3372013 ’ “|servizio pubblice affidate ' ' ' ) ) ) ' ] ) ' ' ' ©3320013) ]
Per ciascuno degli enti:
Annuale FATTISPECIE NON
1) ragione sociale (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n. PRESENTE
33/2013)
: . _Anauale FATTISPECIE NON
2} misura dell'eventuale partecipazione dell'amminisirazione (art. 22,¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) PRESENTE
Annuale
FATTISPECIE NON
! 3) durata dell'impegno \ {art. 22, ¢c. 1, d.igs. n. PRESENTE
33/2013)
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Denominazione sotto- -

‘Riferimeitto |0

Area Responsablle .
finserimento " -

~ NOTE

332013

dell'amministrazione

. .Se:_:i._‘ﬁl__i_e 2 ilWEEO e 1- ormative -])lgﬁ'mni_ﬁé?igh_ié ch 'S:i_ll.g.é_l_ﬂ_ o_tb_b}_ig;_é . ; S . .. _ngx_ife_nu't'i deii!gbbhga _' . Ag'giﬂ.i‘iﬁmjie_llfﬂ' L [.Per-:t:l- B \'.?et;?l'?\lzii :b-!b_u_c?ﬂ?é} i
Art. 22, ¢.2, . _ , o Annuale FATTISPECIE NON
d.gs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per P'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d]gs. n. PRESENTE
e 33/2013
Enti di diritto privato controllati : Annuale)
Enti di diritto privato 5) numero dei rappresentanti delfamministrazione negli organi di governo e trattamento economico @ 22, c. 1, dJgs. n FATTISPECIE NON
controllati complessivo a ciascuno di essi spettanie ) 3’3 /5_01 3}' gs- 1. PRESENTE
(da pubblicare in tabelle) A I
ninuale '
. . g . T . _ FATTISPECIE NON
6) risultati di bitancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22,c. 1, d.Jgs. n. PRESENTE
33/2013)
L , . : : Annuale FATTISPECIE NON
7} incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n. PRESENTE
33/2013)
Tempestivo
Art. 20, ¢. 3, o . . . . s e . FATTISPECIE NON
dgs. n. 30/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (Iink _al sito dell'ente (art, 20, c. 1, d.lgs. n. PRESENTE
R 39/2013)
Att. 20,¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilitd al conferimento dell'incarico {(fink_ (art, 20 nn;a;l " FATTISPECIE NON
d.lgs. n. 39/2013 al sito dell'ente) ark 24, 8. 2, C1gs: 1. PRESENTE
39/2013)
Art.22,¢.3, e . Annuale FATTISPECIE NON
dles. 1. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati (art. 22, ¢. 1, d.lgs. i, PRESENTE .
33/2013)
Art. 22,¢. 1, . I S Annuate AREA ECONOMICO
. . . \ ! . - . . . 9
Rappresentazione grafica [lett, d), d.igs. n. |Rappresentazione grafica gin?lzﬁp 111; ::i?::;m:ft?gn;tgeraﬁl?ti;}ziei Z‘;;ﬁfgz'fi?; t]or:f)] :I:::Icflll:;? Famministrazione ¢ gli enti pubblici (art,22,c. 1, dlgs. . FINANZIARIA
33/2013 griatt, partecipale, & p 33/2013)
Per ciascuna tipologia di procedimento;
Art. 35,¢. 1, . OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
fett. a), d.Igs. n. 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti 1 riferimenti normativi utili Tempestivo RISPETTIVE COMPETENZE
33/2013 : (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 35,¢. 1, . OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
;9;;-23)1,;.135. I, 2) unitd organizzative responsabili dell'istruttoria (cx et ;:2222?2?’33/2013) RISPETTIVE COMPETENZE
Art. 35,¢. 1, ) ) . . . . . . . OGN! AREA IN RELAZIONE ALLE
lett. ¢, d.lgs. n 3) I'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica Tempestivo RISPETTIVE COMPETENZE
532013 istituzionale (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art.35,c¢. 1, 4) ove diverso, Mufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con Iindicazione del nome del Tempestivo OGNi AREA IN RELAZIONE ALLE
lett. ¢), d.1gs. n. responsabile delfufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica P RISPETTIVE COMPETENZE
A (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
33/2013 istituzionate
At 35,c. 1, - e ) ) L. . . .. . OGN: AREA IN RELAZIONE ALLE
lett. €), d.lgs. n 5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso Tempestivo RISPETTIVE COMPETENZE
30013 che 1i riguardino (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) |
Art. 35,¢. 1, . . e . . . . . . OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
lett. ), d.lgs. n 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con I'adozione di un Tempestivo RISPETTIVE COMPETENZE
13 /'20 i3 e provvedimento espresso e ogni altro terimine procedimentale rilevante (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 35,¢. 1, 7y procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministrazione pud essere sostituito da una Tempestivo OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
lett. g}, d.lgs. n. dichiarazione dell'interessato ovvero il procedim.ento pud concludersi con il si]en;io-assenso (exart. 8, d.ll:gs. n. 33/2013) RISPETTIVE COMPETENZE
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~Denominazione sotto-..

‘Riferimenio .|

+{tper IAddetta alle Pubblicaziont

i Aréa Responsablle ~
v dellinserimento

1oem

lett. 1), d.1gs. n.

Tipologie di procedimento

nel corso del procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del

{ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

. sezione 2 livello o f 0L Denominazione del singole obbligo |7 - - Centenufi del'obbligo " 1 Aggiornamente . Haanee 2y
Dl Y i e normative S T I T e IR SRR Do | BRI o RS L AT yediincalce )
OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
L . . L. . . . . RISPETTIVE COMPETENZE
JArt. 35,c. 1, 8) strumenti di tutela amiministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favere dell'interessato, Tempestivo

. Lo . 33/2013 provvedimento oltre il termine predeterminato per la sua conclusione ¢ i modi per attivarli
‘Tipologie di procedimento
Art.35,c. 1,  |(dapubblicare in tabelle) OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
o] Tempestivo
lett, i), d.lgs, n. 9 link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione ) RISPETTIVE COMPETENZE
- 33013 {ex art. 8, d.igs. n. 33/2013)
OGN| AREA IN RELAZIONE ALLE
10} modalita per l'effettuazione dei pagamenti eventualmente neeessari, con i codici IBAN identificativi RISPETTIVE COMPETENZE
Art. 35,c. 1, del conto di pagamento, ovvere di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti Tempestivo
lett, 1), d.1gs. n. versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del P
. . . . . : . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
33/2013 conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino
postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 35,¢. 1, . L . L L . . OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
lett. m), d.Jgs. . 11) nome def soggetto a cui & attribuito, in caso di inerzia, il potere sostifutivo, noncheé modalitd per Tempestivo RISPETEIVE COMPETENZE
3313 01.;; attivare tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
, Per i procedimenti ad istanza di parte: RISPETTIVE COMPETENZE
OGN] AREA IN RELAZIONE ALLE
RISPETFIVE COMPETENZE
Art. 35,¢. 1, . . . . . - i .
fett. d), d.lgs. n 1} atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le Tempestivo
33/20 1’3 o autocertificazioni (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
ﬁ: 25;1 1 RISPETTIVE COMPETENZE
ett, d), d.Igs. n, . . - N s . .
), dlg 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orart e modalita di accesso con indicazione degli indirizzi, Tempestivo
33/2013 ¢ Art. L0t f quat rivo'gersi p > oran e modatita ai. ) 8 ‘
1 c.29.1 recapiti telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
,€.29, 1
190/2012
Dichiarazioni sostitutive & Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio responsabile per le attivita volte a OGNi AREA IN RELAZIONE ALLE
c .. \ . .. (Art.35,¢. 3, s . . gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o I'accesso diretio degli stessi da parte delle Tempestivo RISPETTIVE COMPETENZE
acquisizione d'ufficio dei Recapiti dell'ufficio responsabile . . . ... . N . . .
dati d.lgs. n. 33/2013 amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
. dichiarazioni sestitutive
AREA ISTITUZIONALE E
Art.23,¢. 1, ) . . . . - . . . - . - DEMOANAGRAFICA
; . o e . Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta
. . . d.lgs. n. 33/2013|Provvedimenti organi indirizzo politico ' : . . . - e s C o Semestrale
Provvedimenti organi AL 1. co. 16 del contraente per I'atfidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di (art. 23, c. 1, d.lgs. n
indirizzo politico defls't E’n ' selezione prescelta (Jink alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati ' 3’3 /é()i 3)' £s- 1.
i dall'amministrazione con soggetti privati o con alire amministrazioni pubbliche.
190/2012
. ] ) . . . . , , . . . . ) ) } . ] . } . |oGN1 AREA IN RELAZIONE ALLE
Art.23,¢. 1, i ; ; : Hapd ‘ ; i t det ; idi RISPETTIVE COMPETENZE
. Coge TR Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta
i . . . |d.gs. n. 33/2013|Provvedimenti dirigenti amnyinistrativi . . . . p sx a8 Semestrale
Provvedimenti dirigenti AL 1. oo, 16 del contraente per I'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di (art. 23, ¢. 1, d.lgs. n
amministrativi dellé l’n ' selezione prescelta (link alla softo-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati ' 3’3 /éoi 3)' £s- 0.
n dall'amministrazione con soggelti privati o con alire amministrazioni pubbliche.
190/2012
OGN AREA IN RELAZIONE ALLE
Art. 4 delib. : RISPETTIVE COMPETENZE
Anac n. 39/2016 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo
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 ALLEGATO PTGPT SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

“Denominazione softo-
+ - sezione 2 livello =

“Riferimento

* (Tipologie didaty | ~MOMMARe

Denominazione del singolo obbligo -

"’ Contenuti deil'obbligo -

SO -Aggi'_(m_ﬁa]_i_i_é;i_t.q . ':

i U Area Responsabife

“|{Per P'Addetto alle Pubblicazioni

S delfinsedmenta

U edicalce)

Informazioni sulle singole
procedure in formato
tabetlare

Art. 1,¢.32, 1.
n. 190/2012 Art,
37,¢. 1, lett. a)
d.lgs. n. 33/2013
Art. 4 delib,
Anac n. 39/2016

Art. 1,¢.32, 1
n. 190/2012 Art,
37,c. 1, lett, a)
d.lgs. n. 33/2013
Art. 4 delib.
Anac n. 39/2016

Dati previsti dali'articolo 1, comma 32,
della legge 6 novembre 2012, 1. 190
Informazioni sulle singole procedure

(da pubblicare secondo le "Specifiche
tecniche per fa pubblicazione dei dati ai
sensi dellart. 1, connna 32, deila Legge n.
190/2012", adottate secondo quanto
- indicato nella delib, Anac 39/2016)

Struttura proponente, Oggetto del bande, Procedura di scelta del contraente, Elenco degli operatori invitati

OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
RISPETTIVE COMPETENZE

a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, Aggiudicatario, Importo Tempestivo
di aggiudicazione, Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, Importo delle somme liquidate
OGN AREA IN RELAZIONE ALLE
RiSPETTIVE COMPETENZE
Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili i un formato digitale standard aperto con informazioni sui
conftratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura Annuale

proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del coniraente, elenco degh operatori invitati a
presentare offerte/numerc di offerenti che hanno partecipato al procedimento, aggiudicatario, importo di
aggindicazione, tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)

{art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012)

Art. 37, c. 1,
lett. b) d.igs. n,
33/2013 Artt,
2l,c.7,e29,¢.
1, d.Igs. n.
50/2016

Atti relativi alla programmazione di avori,
opere, servizi e forniture

Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, programma triennale dei lavori pubblici e refativi
aggiornamenti annuali

Tempestivo

AREA GESTIONE DEL
TERRITORIO

Per ciascuna procedura:

Art. 37,c. 1,
lett. b) d.lgs. n.
33/2013 e art.
29, ¢. 1, dlgs. n.
50/2016

Art. 37,¢. 1,
[ett. b) d.lgs. n.
33/2013 e art.
29,¢. 1, d.lgs. n.
50/2016

Avvisi di preinformazione - Avvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 e 3, digs n. 50/2016); Bandi ed
avvisi di preinformazioni (art, 141, dlgs o, 50/2016)

Tempestivo

OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
RISPETTIVE COMPETENZE

Delibera a contrarre o atto equivalente (per tutte le procedure)

Tempestivo -

GGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
RISPETTIVE COMPETENZE
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~ ALLEGATO PTGPT SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denoiinazione sotfo-

‘Riferimento .

" Area Responsabile

- sezione2 livello | siormative 1 " Denominazione del singolo obbligo i _'C_(_;_;__l_teh_u_ti deli'obbligo - . | o Aggiornamento i (F-’?r.-r-‘t-\-_“_‘i?é?;gzii Zb}m_[ca;?'[_c-"?'[
OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
Avvisi e bandi - RISPETTIVE COMPETENZE
Avviso (art, 19, ¢, 1, dlgs n. 50/2016);
Avviso di indagini di mercato (art. 36, ¢. 7, dlgs n. 50/2016 e Linee guida ANAC);
Avviso di formazione elenco operatori economici e pubblicazione elenco (art. 36, ¢. 7, digs n. 50/2016 ¢
Linee guida ANAC);
Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9, dlgs n. 50/2016);
Bandi ed avvisi (art. 73, c. 1, e 4, dlgs n, 50/2016);
Art. 37,c. 1, Bandi ed avvisi (art. 127, ¢. 1, digs n. 50/2016); Avviso periodico indicativo (art. 127, ¢. 2, dlgs n.
lett. b) d.lgs. n. 50/2016);
33/2013 e art. Avviso refativo all’esito della procedura; Tempestivo
29,¢. 1, d.lgs. n. Pubblicazione a livello nazionale di bandi e avvisi;
5012016 Atti relativi alle procedure per Bando di concorso (art, 153, ¢. 1, dlgs n. 50/2016);
Paffidamento di appalti pubblici di servizi,|Avviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, dlgs n. 50/2016);
forniture, lavori e opere, di concorsi  |Bando di concessione, invito a presentare offerta, documenti di gara {art. 171, c. 1 e 5, dlgs n. 50/2016);
pubblici di progettazione, di concorsi di |Avviso in merito alla modifica dell’ordine di importanza dei criteri, Bando di concessione (art, 173, c. 3,
idee e di concessioni. Compresi quelli tra |dlgs n. 50/2016);
enti nell'mabito de! settore pubblico di cui {Bando di gara (art. 183, ¢. 2, digs n. 50/2016;
all'art, 5 del digs n. 50/2016 Avviso costituzione del privilegio (art. 186, ¢. 3, digs n. 56/2016);
Bando di gara {art. 188, c. 3, dlgs n. 50/2016)
Atti delle amministrazioni [, o | g]‘;:: '?I’F:\i: g::;:féﬁg: ALLE
aggiudicatrici e degli enti fett. b) ’d.]gsi . Avviso sui risultati della procedura di affidamento - Avviso sui risultati della procedura di affidamento
aggiudicatori distintamente 33/2013 e art. con indicazione def soggetti invitati (art. 36, c. 2, dlgs n, 50/2016); Bando di concorso e avviso sui risuftati Tempestivo
per ogni procedura 29, ¢c. 1, d.lgs: n. del concorso (art. 141, digs n. 50/2016); Avvisi relativi I’esito della procedura, possono essere raggruppati
5 0}20 I é su base trimestrale (art. 142, c. 3, dlgs n. 50/2016}; Elenchi dei verbali delle commissioni di gara
Art.37,¢. 1, OGNL AREA IN RELAZIONE ALLE
lett, b) d.Igs. n, Avvisi sistema di qualificazione - Avviso sull’esistenza di un sistema di qualificazione, di cui RISPETTIVE COMPETENZE
33/2013 e art, all*Allegato XTIV, parte 11, lettera H; Bandi, avviso periodico indicativo; avviso sull’esistenza di un sistema Tempestivo
29,c.1,dlgs. n, di qualificazione; Avviso di aggiudicazione (art. 140, . 1, 3 e 4, dlgs n. 56/2016)
50/2016
Affidamenti OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
Art. 37,¢c. 1, Gli atti relativi acli affid ¢ diretti di lavori i & forniture di ) di profezi il RISPETTIVE COMPETENZE
lett. b) d.lgs. . clativi agli affi anllentl iretti di lavori, servizi e forniture di somma urgenza ¢ di ptotez;on.e civile,
con specifica dell'affidatario, delie modalita della scelta e delle motivazioni che non hanno consentito il .
33/2013 e art, \ . . Tempestivo
29,c. 1, dJgs. n. rlco'rso. allt? procedu.re midmarle (aIT.'I'63, <. 103 digs n. 50/2016); . ' N o
50/2016 tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato open data di appalii pubblici e contratti di
concessione tra enti (art. 192 c. 3, digs n, 50/2016)
OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
;2:: 3; ’dclgls, " Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con portatori di interessi unitamente ai RISPETTIVE COMPETENZE
progetti di fattibilitd di grandi opere e ai documenti predisposti dalla stazione appaltante {art. 22, c. 1, dlgs .
33/2013 e art. Lo . . N . . Tempestivo
29, 0.1, dJgs. n. - In. 50/201 6);.In.formaz;m?t ukertor‘i,.complementarl o aggiuntive rispetto a quelle previste dal Codice; - ‘ - :
50/2016 Elenco ufficiali operatori economici (art. 90, ¢. 10, digs n. 50/2016)
OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
Art, 37,¢c. 1, Provvedimento che defermina le esclusioni RISPETTIVE COMPETENZE
lett, b) d.lgs. n. dalla procedura di affidamento e le
33/2013 e art. ammissioni all'esito delle valutazioni dei |Provvedimenti di esclusione e di amminssione (entro 2 giorni dalla lore adozione) Tempestivo

29,¢. 1, dlgs. n.
50/2016

requisiti soggeitivi, economico-finanziari e
tecnico-professionali.
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~ ALLEGATO PTCPT SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

- Denominazione sotto-

I “Area Responsabile -
. dellnserimento.

pungione U0 | Riferimento | o s R S adgenoalle itbiieadon] |+ NOTE o |
-, -sezione 2 livellp.: St Denominazione dei singolo obblige .- sooon Contenuti dell'obbligo. CcAggiornamento o (_r—'ermgc_;ettq_al_ig_ PUbb”-c-az;_m.ﬂ T e T
e sy gemative ] DTl ST T T kS nbicn iR e et s SRRSO L vediinealep ) ]
__(Tipalcgie_d;_dai_l)_ B SRR : S . L SR B o : I S R T
OGNE AREA IN RELAZIONE ALLE
Art.37,¢. 1, RISPETTIVE COMPETENZE
lett. b) d.lgs. n. Composizione della commissione . 7
33/2013 e art, giudicatrice e i curricula dei suoi Composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei suoi componenti, Tempestivo
29, ¢, 1,d.igs. n, componenti.
50/2016
) OGN AREA IN RELAZIONE ALLE
Art. 1, co. 505, RISPETTIVE COMPETENZE
1. 208/2015
disposizione . Testo integrale di tutti i contratti di acquisto di beni e di servizi di importo unitario stimato superiore a 1 .
. Contratii . ) . . X . . Tempestivo
speciale rispetto milione di euro in esecuzione del programma biennale e suoi aggiornamenti
afl'art. 21 del
d.Igs. 50/2016)
QGN| AREA IN RELAZIONE ALLE
f‘"" 3721 Cl 1, RISPETTIVE COMPETENZE
ett. b) d.1gs, n. . . S
Resoconti della gestione finanziaria dei . : S . . ; .
33/2013 e art. . & ! 2ara 681 N p esoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione - Tempestivo
contratti al termine della loro esecuzione
29,c. 1, d.lgs.n.
50/2016
QOGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
_ Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalitd cui le amministrazioni devono attenersi per la . RISPETTIVE COMPETENZE
- . Art.26,c. 1, _ o . . - - - o R . . s Tempestivo
Criteri e modalita Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e l'attribuzione di vantaggi economici di
d.lgs. n. 33/2013 . .. . {ex art. &, d.1gs. n. 33/2013)
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati
OGN AREA IN RELAZIONE ALLE
Art. 26. 0.2 Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese ¢ comunque di Tempestivo RISPETTIVE COMPETENZE
A vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di imporio superiore a mille {att. 26, c. 3, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013
euro 33/2013)
Per clascun atto:
Al‘t. 27, C. 1, Telnpestivo OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
lett. a), d.lgs. n. 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario {art. 20, c. 3, d.lgs. n, RISPETTIVE COMPETENZE
33/2013 ’ 33/2013)
. . i OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
Art. 27, ¢. 1, Atti di concessione . _ . ) Tempestivo D ETTIVE COMPETENZE
fett, b), d.lgs. n. 2) importo del vaniaggio economico corrisposto (art. 20, ¢. 3, d.Igs. n.
33/2013 (da pubblicare in tabelle creando un 33/2013)
Art. 27, ¢c. 1, collegamento con la pagina nella quale Tempestivo g:::é ;‘:5’: ([:No:fl:?:égg: ALLE
lett. ¢}, d.lgs. n. sono riportati i dati dei relativi 3) norina o titolo a base dell'atiribuzione (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
33/2013 provvedimenti finali) 33/2013)
Atti di concessione Art. 27,c. 1, Tempestivo OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
lett. d), d.lgs. n. [(NB: & fatto divieto di diffusione di dati dal4) ufficio ¢ funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo (art. 26, ¢. 3, d.Igs. n. RISPETTIVE COMPETENZE
33/2013 cui sia possibile ricavare informazioni 33/2013) _
Art.27,¢c. 1, relative allo stato di salute e alla situazione Tempestivo OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
lett. e}, d.lgs. n. di disagio economico-sociale degli 5) medalita seguita per {'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.lgs. n. RISPETTIVE COMPETENZE
33/2013 interessati, come previsto dall'art. 26, ¢. 4, 33/2013)
Art. 27, ¢. 1, del d.lgs. n. 33/2013) Tempestivo OGNI AREA [N RELAZIONE ALLE
lett. f), d.1gs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. RISPETTIVE COMPETENZE
33/2013 33/2013)
Art.27,¢. 1, Tempestivo . JOGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
lett, ), d.lgs. n. 7} link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26,c. 3, ddgs. n. RISPETTIVE COMPETENZE
33/2013 33/2013)
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 ALLEGATO PTGPT SEZIONE "AMMINSTRAZIONE TRASPARENTE' -ELENGO DEGLI OBBLIGH DI PUBBLGAZONE

‘Denominazione sotto-

- dell'nserimento

" -Area Responsabile © |

—osezione 2 Nvello -0 - e -.!' ¢ = - Denominazione del singolo obblige .- s Contenuti dell'obbligo CocAgeiernamentfo. oo {.P.e_r :"--Ad_(-i-e?u?;a”-e E’.u};_b?magl_: i L R e T
e sl L pormative S T I BT e T o TR T R PR e A N oo vedidncalee) g T o
’ i .. OGNIAREA IN RELAZIONE ALLE
Art. 27. 0.2 Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, Annuale RISPETTIVE COMPETENZE
dl .s n’ 3'3 é 013 coniributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di aftribuzione di vantaggi economici di qualunque {art. 27, c. 2, d.lgs. n. AUTOMATISMO
HEs- 1. genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille curo 33/2013)
AREA ECONOMICO
Art. 29,¢. 1, FINANZIARIA
d.lgs. n, 33/2013 . . o . . . . . .. . .
Art.5. 0. 1 Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio di previsione di ciascun anno Tempestivo
d p.c 1,11 '2 6, in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
aprile 2011
Bilancio preventivo
AREA ECONOMICO
Art. 29, c, 1-bis, FINANZIARIA
d.lgs. n. 33/2013 Dati relativi alle entrate ¢ alla spesa dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in modo da Tempestivo
ed.p.cam. 29 consentire l'esportazione, il frattamento e il riutilizzo. (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
. ) aprile 2016
Bilancio preventivo e ‘
consuntivo AREA ECONOMICO
Art. 29,¢. 1, ) FINANZIARIA
d.lgs, n, 33/2013 . . o . - s o . ;
Ar;g 5.1 0 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio consuntivo di ciascun anno in Tempestivo
d p‘c 1,11 '2 6’ forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche (ex art, 8, d.igs. n. 33/2013)
aprile 2011 o )
Bilancio consumtivo
. AREA ECONOMICO
Art. 29, c. I-bis, FINANZIARIA
d.lgs. n, 33/2013 Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in: formato tabellare aperto in modo da Tempestivo
ed.p.c.m, 29 consentire l'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. {ex art, 8, d.Igs. n. 33/2013)
aprile 2016
e o)
d.lgs. n. 33/2013 Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con 'integrazione delle risultanze osservate in termini di
. e . L |- Art. 19e 22 Piano degli indicatori e dei risultati attesi |raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in .
Piano degli indicatori e dei ‘s . f . ; s e . . . . . © g s Tempestivo
risultati attesi di bilancio del dlgs n. di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi e (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
912011 - Art. indicatori, sia atiraverso Paggiornamente dei valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiunti + O CIgS- 1.
18-bis del dlgs oppure oggetto di ripianificazione
n.118/2011
At 30, ] AREA ECONOMICO
Patrimonio immobiliare 3 31' 2013 gs- 1 Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti (ex art. S,Gclil.]l};:s :23 /2013) FINANZIARIA
Canoni di 1 Art30. 1 _ AREA ECONOMICO
anoni di locazione o 1t. 30, d.lgs. n. . , . . , , . Tempestivo FINANZIARIA
C dil : :
affitto 31/9013 anont di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
RPCT

Attestazione dell'OIV o di altra struitura anatoga nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione

Annuale ¢ in relazione a
delibere AN.AC.
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Denominazione sotto- .
- sezione 2 livello * -
o (Tipologie di dati) ~

Riferimento
normativo .

2. Denominaz

d_;_;q'(.i.c'i_siilgc}_lcé (_')_'l_ibl'_ig'() LA

:'."_.'..:-_'(:_i’():_li'te'_}_hut_'i__{i_e_ii'éhbifgn -

7 Agglornamento 0 [NS

Area Respansablle, 370
" delfinserimenta
(Per i'Addetto alle Pubblicaziont

C vediincalee) b

Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di
valutazione o altri
organisnt con funzioni
analoghe

Art. 31, d.Igs. n.
33/2013

Organi di revisione
amministrativa e contabile

Corte dei conii

Rilievi Corte dei conti

amministrazioni stesse e dei loro uffici

{ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

RPCT
Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢}, d.Igs. n. .
Tempesiivo
150/2009)
Attt degli Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di valutazione o aliri
organismi con funzioni analoghe
. . . . . , . cx s RPCT
Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistemma di valutazione, trasparenza e integrita dei Tempestivo
controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. n. 150/2009) P
Aliri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni Tempestivo RPCT
analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente presenti {ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
) AREA ECONOMICO
Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministrativa ¢ contabile al bilancio di previsione o budget, alle Tempestivo FINANZIARIA
amministrativa e contabile relative variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esercizio {ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
e . . . . ‘ , . . AREA ECONOMICO
Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti 'organizzazione e I'attivita delle Tempestivo FINANZIARIA

Carla dei servizi e standard
di qualita

Arf. 32,¢. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Carta dei servizi e standard di qualita

Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualiti dei servizi pubblici

Tempestivo
{ex art, 8, d.lgs. n. 33/2013)

OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
RISPETTIVE COMPETENZE

dali’art. 8 co. 1
del d.lgs. 179/16

alla qualitd dei servizi in refe e statistiche
di utilizzo dei servizi in rete

servizi in rete.

Art. 1,¢.2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei AREA ISTITUZIONALE E
d.lgs. n. confronti delle amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto Tempestivo DEMOANAGRAFICA
198/2009 svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un servizio
Art. 4, 0.2, ‘ AREA ISTITUZIONALE E

Class action d.lgs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo DEMOANAGRAFICA
198/2009 ‘ )
Art. 4, c. 6, AREA ISTITUZIONALE E
d.lgs. n, Misure adoltate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo DEMOANAGRAFICA
198/2009 :

UNIONE RENO GALLIERA -
Art. 32,¢.2 . A
1.32,¢.2, Costi contabilizzati AREA SERVIZ| ALLA PERSONA
) 7 ] _ lett. a), d.Igs. n. _ ) ) _ ) 7 A A A . ) ) 7 7 A 7 _ Annuale )
Costi contabilizzati 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il relativo andamento nel tempo (art. 10, ¢. 5, d.Igs. in.
' Art. 10,¢. 5 . . » 33/2013)
D da pubblicare in I
d.lgs. n, 33/2013| (08 pubblicare in tabellc)
OGN AREA IN RELAZIONE ALLE
Art. 7co.3 . . . - s . . ; .
. . . - Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete RISPETTIVE COMPETENZE
d.lgs. 82/2005 | Risultati delle indagini sulia . 11 . .y v t1eon et N . . . .
e . . . . . . resi all’utente, anche in termini di fruibilitd, accessibilitd e tempestivitd, statistiche di utilizzo dei .
Servizi in rete modificato soddisfazione da parte degli utenti rispetto Tempestivo
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. Denominazione sotto-,

Riferimente

. Area Responsabile
~.del'lnserimento_ 5 -

©sezione2livello - f U TSl Denominazione del singolo ebbligo | . Contenuti dell'abblige - Aggiornamento - |(FerAddettolle Pubblicazion!
e Sy e mative e T T B R R A AL O R S vediincalee) Lot
S {Tipologledidati) - ] - 7-=00n o T O T : B A A TR S L e L
Trimestrale AREA ECONOMICO
- . Art, 4-bis, c. i sui i i i isui i i i i ia di *ambi : i riferi FINANZIARIA
Dati sui pagamenti rt. 4-bis, c. 2, - |Dati sui pagamenti (da pubblicare in Dafi sui propri pagamentt in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di riferimento (in fase di prima attuazione
digs n.33/2013 |tabelle) ¢ ai beneficiari
. semestrale)
AREA ECONOMICO
FINANZIARIA
Dati sui pagamenti del Art. 41, c. 1-bis, {Dati sui pagamenti in forma sintetica Dati reEath @ tt{tte le Spose © 4 t.l il p_aga.mentf effetiuati, dls“,ml P ?r tipologia di t.a v.oro., ; . ’I‘.r lm-e strale .
- e . . . bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, al’ambito temporale di riferimento e ai (in fase di pritna attuazione
servizio sanifario nazionalejd.lgs. n. 33/2013 e aggregata {da pubblicare in tabelle) ..
beneficiari semestrale)
AREA ECONOMICO
A | EINANZIARIA
. . . P . . . - s . . niiale '
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali e (@rt. 33, 0. 1, dlgs. n
forniture {indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti) ) 3’3 /éOiEj gs.
Indicatore di tempestivitd dei pagamenti
Indlcatoire di tempe.sfl\'lf:ﬁ Art. 33, d.lgs. n. Trimestrale AREA ECONOMICO
dei pagamenti 3372013 . . . s g . FINANZIARIA
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33,c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale AREA ECONOMICO
FINANZIARIA
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, ¢. 1, d.lgs. n.
33/2013)
AREA ECONOMICO
A' 1. 36. dles. 1 Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione FINANZIARIA
. (o 8- 1 del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effeftuare i pagamenti mediante .
TBAN ¢ pagamenti 33/2013 IBAN ¢ pagament informatici bonifico bancario o postal li identificativi del conto corrente postale sul quale i soggett versanti Tempestivo
informatici At 5, ¢ L, pag onifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versan (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

d.lgs. n. 82/2005

possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da
indicare obbligatoriamente per il versamento

Atti di programmazione
delie opere pubbliche

Art.38,c.2e2
bis d.lgs. n.
33/2013

Art. 21 co.7
d.lgs. n. 50/2016
Art, 29 d.lgs. n.

Atii di progranumazione delle opere
pubbliche

Atti di programmazione delle opere pubbliche (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti").

A titolo esemplificativo:

- Programma triennale dei lavori pubbtlici, nonché i relativi aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 d.lgs. n
50/2016

- Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell’art. 2 del d.lgs. n, 228/2011, (per i Ministeri)

Tempestivo
(art.8, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

AREA GESTIONE DEL
TERRITORIO

50/2016
AREA GESTIONE DEL
Tempestivo TERRITORID
Art.38,c.2, i costi unitari e indicatori di e e L
Ten}p b C?sn unitari e mdlcaton. di . Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate (art, 38, c, 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013|realizzazione delle opere pubbliche in 33/2013)
Tempi costi ¢ indicatori di corso 0 completate.. . : - ) ;
realizzazione delle opere (da pubblicare in tabelle, sulla base delfo
. . . AREA GESTIONE DEL
pubbliche schema tipo redatto dal Ministero TERRITORIO
Art.38. ¢, 2 dell'economia e della finanza d'intesa con Tempestivo
dlgs u, 1 /:’2 013|'Autorita nazionale anticorruzione ) Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, ¢. I, d.Igs. n.
nem : 33/2013)
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AR L s o vy e e
Denaminazione sotto- . .Rifcl‘izﬂlénfo'” el L . L R e D e T Sl ] oo dellinsermento e
©sezione2divello, o Tt | Denominazione del stugolo obbligo | T Tt U Contenutideli'obbligo 0 0o | Agglornamento, - |FertAddettoalle Pubblicatlond
S g e T EERALEVO. T ] R R T e R e T e T T e T S R e e R R R < vedilncalee) -
AREA GESTIONE DEL
TERRITORIO
Art.39,c. 1, - . . T T . . ‘e Tempestivo
lett. a), d.lgs. n Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di coordinamento, piani paesistici, (art. 39, c. 1, dlgs. n
3 /'20{3 nEs- 1. strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le foro varianti ' 3’3 &013)' gs- 1
Pianificazione ¢ governo del territorio
(da pubblicare in tabelle) AREA GESTIONE DEL
Documentaziane relativa a ciascun procedimenta di presentazione e approvazione delle proposte di _ TERRITORIO
trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in varianie allo strumento urbanistico generale
Arf. 39,c.2, comunque denominato vigente nonché delle proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 : pubblica in attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che comportino premialita edificatorie | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
a fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione
di aree o volumetrie per finalita di pubblico interesse
COMPETENZE
ATERSIR
" . . . . . S . s e T Tempestivo ASL
Informazioni ambientali Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie attivita istituzionali: (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) |Rectone
COMPETENZE
1} Stato degli elementi dell'ambiente, quali ['aria, I'atmosfera, l'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali, Termpestivo gERS'R
Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le Zone costiere ¢ marine, la diversita biologica ed i suoi elementi costitutivi, (exart. 8, d lp .. 33/2013) |Recion
compresi gli organismi geneticamente modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi elementi - & G188 1.
COMPETENZE
2) Fattori quali le sostanze, l'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le Tempestivo :::::RS'R
Fattori inquinanti emif;sionli, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o possono incidere sugli elementi (ox art. 8, d.lig s. n. 33/2013) |REGIONE
dell'ambiente
- . . . . .. . .. 3 3 I . . T -- . COMPETENZE
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni legistative, 1 piani, i programmi, gli - IATERSIR
Misure incidenti sull'ambiente e relative  |accordi ambientali e ogni altro atto, anche di natura amministrativa, nonché le attivita che incidono o Tempestivo ASL LINK AGLE ENTI DI
analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed (ex art. 8, d.lgs. nn. 33/2013) |REGIONE COMPETENZA
ipotesi economiche usate nefl'ambito delle stesse
Art. 49, ¢.2, COMPETENZE
digS n, 33/2013 ATERSIR
Misure a protezione defl'ambiente e 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed Tempestivo ASL LINK AGLIENT! DI
relative analisi di impatto ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse (ex art. 8, d.lgs. n, 33/2013) |REGIONE COMPETENZA
COMPETENZE
: : . |aTersIR . : : . : -
. . . . . . ey . Tempestivo ASL LINK AGLIENTI DI
Retazioni sull'attuazione della 1 lattuazione del y
azioni sull'attua della legislazione | 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) |ResIONE COMPETENZA
COMPETENZE
ATERSIR
. 6) St'fltt_a dt.alla salu_te e della 51lcurezza m‘nm}a,' gomp{'esa‘ la .c:ogtannnaz:one dg!!a catena almulantare, le 3 Tempestivo ASL LINK AGLI ENTE DI
Stato delia salute e della sicurezza umana {condizioni della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, per quanto influenzabili REGIONE
. ) s , ) .. {ex ari. 8, d.1gs. n. 33/2013) COMPETENZA
dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore
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“Denominazione sotto- -

* . dell'inserimento.:

“":Area Responsablle |

~sedone2fivello TR | Denominazione del singolo obbligo - Contenuti deli'obbligo | Aeglomamento (FEISECERTERENER o T
ST(@ipologle didati) o[ VTSR L i DREEE . AR LI oo vediingalte o S
COMPETENZE
; It P i ATERSIR
i{;i?i?tz;fcsizlI;Tﬁ?esgleaﬁljll:ﬁseld i | Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dell'Ambiente e della tutela de! territorio Tempestivo Ast HINK AGL ENTID]
Z
s adel | Retazione suilo stato detfambtente redatia © ! (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) [RecioNE COMPETENZA
: AREA GESTIONE DEL
Art. 42, ¢ 1, Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e di emergenza che comportano deroghe alla Tempestivo TERRITORIO
lett. a), d.lgs. n. legislazione vigente, con l'indicazione espressa delle norme di legge eventualmente derogate e def motivi b ORDINANZE SINDACALI
. . s e . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ‘
33/2013 delia deroga, nonché con l'indicazionie di eventuali atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti
At 42,01 Interventi straordinari e di emergenza — . . - ) ) . . AREA GESTIONE DEL
lett. b), d.] S’ i Termini temporali eventualmente fissati per I'esercizio dei poteri di adozione dei provvedimenti Tempestivo TERRITORIO
332013 &1 |a pubblicare in tabelle) straordinari (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art.42,¢.1, Cempestivo AREA GESTIONE DEL
lett. ), d.lgs. n, -|Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto dall'amministrazione ) b TERRITORIO
33/2013 {ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
RPCT
Art. 10, ¢. 8, . . , Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative
Piano triennale per fa prevenzione della . . e . . g 11s e X
lett. a}, d.lgs. n. corruzione ¢ della trasparenza di prevenzione della corruzione individuate ai sensi delf*articolo I,comma 2-bis della Amnuale
33/2013 . P legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
RPCT
Art.1,¢. 8, 1.n.
190/2012, Art. {Responsabile dell i . . . ,
_ I ?p nsabile felia prevenzions della Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo
43, c. 1, d.lgs. n.|corruzione e della trasparenza
33/2013
Regolamenti per la prevenzione ¢ la RPCT
Prevensi tell repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita (laddove adottati) Tempestivo
' eéi?fif'i.f.f: a dellillegalita '
Relazione del responsabile della . . . . . e s . Annuale ) RPCT
Art. 1, ¢ 14, 1, ) . . Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivitd svolta (entro il ]
. 190/2012 prevenzione della corruziene e della 15 dicembre di ogni anno) (exart. 1,¢. 14, L. n.
' lrasparetiza 190/2012)
RPCT
Art. 1,¢. 3,1 n. [Provvedimenti adottati dallAN.AC. ed  |Provvedimenti adottati dall' AN.AC., ed atti di adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza e .
o . . . o . Tempestivo
190/2012 atti di adeguamento a tali provvedimenti  [controllo nell'anticorruzione
RPCT
Art. 18,¢. 5, . C - Y T .
d.lgs. n, 39/2013 Atti di accertamento delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. . 39/2013 Tempestivo
At 5.0 1 - Nome del Responsabile della prevenzione delia corruzione e della trasparenza cui & presentata la richiesta RPCT
dl 'S 1 ) 3 3’12 013 Accesso civico "semplice"concernente di accesso civico, nonche modalitd per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e
/:A%t' 2' c. 9-bis dati, documenti ¢ informazioni soggetti & |delle caselle di posta elettronica istituzionale e nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi Tempestivo
12 4i /9’-0 "7 777 [pubblicazione obbligatoria di ritardo o mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica
: ] istituzionale
_ OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
A o Art. 5,¢.2, Accesso civico "generalizzato” Nomi Uffici competenti cui & presentata la richiesta di accesso civico, nonche modalita per l'esercizio di Tempestivo RISPETTIVE COMPETENZE
£eesso clvico d.Igs. n, 33/2013|concernente dati e documenti ulteriori tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale P
AREA ISTITUZIONALE E
Linee guida DEMOANAGRAFICA
. . . ichi i i, civi ali indicazi n
Anac FOIA (del{Registro degli accessi Elencc? de‘lle richieste di aceesso (attE civico e genelahzzato). con indicazione dell oggetto e della data Semestrale
1309/2016) della richiesta nonché del relativo esito con la data della decisione
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. Denominazione soffo-

‘Riferimento °

- .AreaResponisablle
o dell'inserimento

“sezione 2 Hvello o] TR '.:""Dg'anon'l_ix_iﬁziane.del_-Si_'Iigdié.obE'l_igid S © - Contenuti dellobbligo © . | Aggiornamento . [\PerAddetto alle Pubblicaziond.
SRR U hormative SRR TR it SO S SRR St ot L DL AERBLTE IR vediingalee §. 0
UNIONE RENO GALLIERA
Art. 53, ¢. | bis, s e s . \ .. . . .
Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in possesso delle amministrazioni, da
d.lgs. 82/2005 C . . . 1 \ . e e .
. Catalogo dei dati, metadati e delle banche |pubblicare anche tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.rndt.gov.if), al catalogo .
modificato . R . . . PN . e Tempestivo
dallart. 43 del dati dei dati della PA e delle banche dati www.dati.gov.it e e hitp://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da
dlgs. 179/16 AGID
UNIONE RENO GALLIERA
Accessibilita e Catalogo |Art, 53, ¢. 1, Regol i che discioli l' iio della facolta di i . i riutilizzo dei dati. fatti
dei dati, metadati ¢ bis, d.Igs. Regolamenti t}:g?_a;ne'ntllc e .|§c|i man'of es.‘e;c:zt(‘) ella tacolta di accesso telematico e 1l riutilizzo del dati, fatti Annuale
banche dati 82/2005 salvl i daft presenti in Anagrate tributaria
Art. 9. c. 7. d.. AREA ISTITUZIONALE E
n. 179/2012  |Obiettivi di accessibilitd’ DEMOANAGRAFICA
convertito con Obiettivi di accessibilith dei soggetti disabili agli strumenti informatici per 'anno corrente (entro il 31 Annuale
modificazioni  |{da pubblicare secondo le indicazioni marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione del "piano per I'utilizzo del telelavoro" nella propria (exart. 9,¢.7,D.L. n.
dallaL. 17 contenute nella circolare dell'Agenzia per |organizzazione 179/2012)
dicembre 2012, |Pltalia digitale n, 1/2016 e s.m.i)
n. 221 -

Dati ulteriori

Art. 7-bis, ¢, 3,
d.lgs. n, 33/2013
Arl. 1, c. 9, lett.
f), . n. 190/2012

Dati ulteriori

(NB: nel caso di pubblicazione di dati non
previsti da norme di legge si deve
procedere alla anonimizzazione dei dati
personali eventualmente presenti, in virt
di quanto disposto dall'art. 4, ¢. 3, del
d.lgs. n. 33/2013)

Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni non hanno l'obbligo di
pubblicare ai sensi della normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate

OGNI AREA IN RELAZIONE ALLE
RISPETTIVE COMPETENZE

.

* 1 dati oggetto di pubblicazione obbligatoria solo modificati dal dlgs 97/2016 & opportuno rimangano pubblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia pubblicati ai sensi dell'art, 15 del previgente testo del dlgs 33/2013)

Ai sensi dell'art 15 del Regolamento sul Procedimento Amministrativo, alle pubblicazioni provvede il dipendente incaricato entro 2 gg, lavorativi successivi dalla richiesta dell'Area Competente
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