DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

7 COMUNE DI CASTELLO D'ARGILE
CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) 2019/2021: AGGIORNAMENTO

OBIETTIVI E PRESA D'ATTO VERIFICA INFRANNUALE AL 31/8/2019. Nr. Progr. 111
Data 17/10/2019
Seduta NR. 36

L'anno DUEMILADICIANNOVE questo giorno DICIASSETTE del mese di OTTOBRE alle ore 09:40
convocata con le prescritte modalita, NELLA SOLITA SALA DELLE ADUNANZE si e riunita la
Giunta Comunale.

Fatto l'appello nominale risultano:

Cognome e Nome Carica Presente

ERRIQUEZ ALESSANDRO SINDACO S

TOSTO LUCIA VICESINDACO S

GIOVANNINI MICHELE ASSESSORE S

RAISA TIZIANA ASSESSORE S

SERUTI DARIO ASSESSORE S
TOTALE Presenti: 5 TOTALE Assenti: 0

Assenti Giustificati i signori:

Nessun convocato risulta assente giustificato

Assenti Non Giustificati i signori:

Nessun convocato risulta assente ingiustificato

Partecipa il SEGRETARIO COMUNALE del Comune, Dott. VINCENZO ERRICO.

In qualita di SINDACO, il Sig. ALESSANDRO ERRIQUEZ assume la presidenza e, constatata la
legalita della adunanza, dichiara aperta la seduta invitando la Giunta a deliberare sull'oggetto sopra
indicato.

Pagina 1



OGGETTO:
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) 2019/2021: AGRNAMENTO OBIETTIVI E
PRESA D'ATTO VERIFICA INFRANNUALE AL 31/8/2019.

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamati:

- la deliberazione del Consiglio comunale n. 58 itad#/12/2018, esecutiva a tutti gli effetti di
legge, con la quale é stata approvata la nota dioagamento al Documento Unico di
Programmazione (D.U.P.) periodo 2019/2021 ai seedfart. 170 comma 1 D.Lgs. n.
267/2000;

- la deliberazione del Consiglio comunale n. 61 itad#/12/2018, esecutiva a tutti gli effetti di
legge, con la quale e stato approvato il Bilancigoikvisione finanziario per il periodo
2019/2021;

- la deliberazione Giunta comunale n. 145 in datd2@018, esecutiva a tutti gli effetti di
legge, con la quale é stato approvato il pianowsexdi gestione (P.E.G.) parte contabile -
per il periodo 2019/2021;

- la propria deliberazione n. 48 in data 23/05/2C®cutiva a tutti gli effetti di legge, con la
quale sono stati approvati gli obiettivi di P.EZ819/2021;

Visti i decreti sindacali con il quali, in relaziemll’organizzazione burocratica di questo Ente,
sono state individuate e nominate le sotto elenmagezioni organizzative per I'anno 2019:
- 1 Area “Istituzionale e Demoanagrafica” Sandra iGed#creti n. 26/2018, nn. 2 e 6/2019 );
- 2 Area “Economico Finanziaria” Cinzia Bovina (ddcre 27/2018, nn. 3 e 7/2019)
- 3 Area “Gestione del Territorio” Marco Pesare cf@¢ n. 28/2018, nn. 4 e 8/2019);

Dato atto che il Piano esecutivo di Gestione (PE@)documento che permette di declinare
in maggior dettaglio la programmazione operativateouta nell'apposita Sezione del Documento
Unico di Programmazione (DUP) e che i contenuti BEIG, fermi restando i vincoli posti con
I'approvazione del bilancio di previsione, sonaikultante del processo partecipato che coinvolge
la Giunta e la “dirigenza” dell'Ente attraversailale si guida la relazione tra Organo esecutivo ed
Responsabili di Area/Servizi per la definizione ldedpiettivi di gestione e I'assegnazione delle
risorse necessarie al loro raggiungimento;

Atteso che nel PEG devono essere specificatameditéduati gli obiettivi esecutivi dei quali
occorre dare rappresentazione in termini di pracessn termini di risultati attesi al fine di
permettere :

a) la puntuale programmazione operativa;
b) l'efficace governo delle attivita gestionali e deliativi tempi di esecuzione;
c) la chiara responsabilizzazione per i risultati tfffamente conseguiti.

Preso atto che il Piano esecutivo di Gestione vipreposto dal Segretario comunale,
avvalendosi della collaborazione degli Amministratononché dei Titolari di posizione
Organizzativa ed é stato predisposto ai sensiagtblo 30, comma 1, del vigente Regolamento
comunale di contabilita, (approvato dal Consiglhoncinale con deliberazione n. 33 del 25/07/2016
e successivamente modificato con deliberazione iGlamscomunale n. 56 del 28/11/2016,
esecutive a tutti gli effetti di legge);

Considerato che nel corso dell’esercizio finanpigmdssono essere intrapresi degli interventi
correttivi riguardanti I'azione, la programmazioméa stessa ridefinizione degli obiettivi ed a&h t
senso delle eventuali azioni correttive, allorquansi sostanziano in una revisione della



programmazione e/o ridefinizione degli obiettiviagasimi originariamente formulati, trova, altresi,
attuazione in corrispondenti variazioni del piaseaitivo di gestione;

Dato atto che a seguito della verifica intermediacernente il grado di realizzazione degli
obiettivi 2019-2021, effettuata dai Responsabilhdka alla data 31/08/0019, sono emerse necessita
di azioni correttive come di seguito indicato:

Area Economico Finanziaria

- Aggiungere un nuovo obiettivo (n.7 ) dal titol@dllaborazione con I'Area Gestione del
Territorio per procedimenti relativi alle fonti éinanziamento delle opere pubbliche e
verifica spazi finanziari” con peso/priorita parl3;

- riparametrare, con diminuzione del peso/priomgiaobiettivi nn.1, 2, 3 e 5 in quanto al
nuovo obiettivo I’Amministrazione comunale annette sensibile importanza e priorita;

Area Gestione del Territorio

- aggiornare scadenze obiettivi nn. 2 e 3, ripateane peso/priorita in aumento e revisione
descrizione fasi e date dell'obiettivo n. 6, ripasrare con diminuzione di peso
I'obiettivo n.7, modificare data dell'obiettivo B;

Ritenuto opportuno procedere in tal senso;

Visti:

- il Decreto legislativo n. 267 del 18.8.2000, éhr@nati i principi relativi alle competenze
gestionali di cui agli articoli 107 e 109 del medes e dal decreto legislativo n. 165 del
2001,

- il Regolamento di Contabilita;

- lo Statuto del Comune di Castello d’Argile ;

- il Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e deervizi;

Visti gli allegati pareri favorevoli di regolaritéecnica, reso dal Segretario comunale, e di
regolarita contabile, reso dal Responsabile delizder finanziario, ai sensi dell'articolo
49,commal, del decreto legislativo n. 267 del 2@@e@IlI'articolo 32 , commal, del regolamento di
contabilita;

Con voti favorevoli unanimi, resi nei modi e nditeme di legge;
DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa, che gniesidono integralmente riportate:

1) di approvare un nuovo obiettivo esecutivo dell AEeeonomico Finanziaria: n. 7 dal titolo
“Collaborazione con I'Area Gestione del Territoper procedimenti relativi alle fonti di
finanziamento delle opere pubbliche e verifica sfiaanziari” con peso/priorita pari a 12;
come da allegato A) che costituisce parte integrargostanziale del presente atto;

2) di riparametrare, conseguentemente, diminuendo eBofpriorita gli obiettivi esecutivi
dell’Area Economico Finanziariann. 1, 2, 3 e 5;

3) diaggiornare gli obiettivi esecutivi dell’Area Giese del Territorio in specifico: le scadenze
degli obiettivi nn. 2 e 3, riparametrare peso/prdgom aumento, revisione descrizione fasi e
date dell’'obiettivo n. 6, riparametrare in diminuze obiettivo n.7, revisione data obiettivo n.
8;



4) di prendere atto del grado di realizzazione degktivi, affidati dall’Organo esecutivo con il
Piano Esecutivo di Gestione 2019-2021 (deliberazi@munta comunale n. 48/2019) ai titolari
delle posizioni organizzative - verifica intermedia31/08/2019;

5) di allegare sotto la lettera B) alla presente @ebione quale integrante e sostanziale, gli
obiettivi di Peg 2019-2021 aggiornati alla verifiodermedia ed alle azioni correttive di cui ai
precedenti punti;

6) di pubblicare gli obiettivi del Piano esecutivo@estione, in formato elettronico, all'interno
del sito web istituzionale dell’Ente, Sezione “Anmisirazione trasparente”, nell'apposita
sottosezione “Performance”- “Piano Esecutivo diteeg”;

Inoltre, stante la necessita e l'urgenza di darsaalle variazioni introdotte e avviare i relativi
procedimenti volti a dare attuazione a quanto dedito con il presente atto;

Con voti favorevoli unanimi, resi nei modi e ndlbeme di Legge,
DELIBERA

Di rendere il presente provvedimento immediatamestguibile ai sensi ed effetti dell'art. 134,
4° comma del D.Lgs. 267/2000.



COMUNE DI CASTELLO D'ARGILE

Provincia di Bologna

UFFICIO DEL SEGRETARIO

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 111 del 17/10/2019

OGGETTO:

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) 2019/2021: AGGIORNAMENTO OBIETTIVI E
PRESA D'ATTO VERIFICA INFRANNUALE AL 31/8/2019.

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Espressione del parere in ordine alla sola regolarita tecnica ai sensi dell'art. 49, comma 1° del Decreto
legislativo 18 agosto 2000 N. 267.

[X] Favorevole [ ] Contrario

Li, 15/10/2019 FIRMATO
IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. ERRICO VINCENZO

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



COMUNE DI CASTELLO D'ARGILE

Provincia di Bologna

UFFICIO DEL SEGRETARIO

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 111 del 17/10/2019

OGGETTO:

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) 2019/2021: AGGIORNAMENTO OBIETTIVI E
PRESA D'ATTO VERIFICA INFRANNUALE AL 31/8/2019.

Premesso che tutto quanto relativo gli adempimenti amministrativi rientra nella responsabilita del responsabile
del servizio interessato che rilascia il parere tecnico.

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Espressione del parere in ordine alla sola regolarita contabile ai sensi dell'art. 49, comma 1° del Decreto
legislativo 18 agosto 2000 N. 267:

X ] Favorevole [ ] Contrario [ ] Non dovuto

Li, 16/10/2019 FIRMATO
IL RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI

BOVINA CINZIA

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR. 111 DEL 17/10/2019

Letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
ALESSANDRO ERRIQUEZ DOTT. VINCENZO ERRICO

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).




'PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE — PIANO DEGLI OBIETTIVI 2019 -

| ECONOMICO-FINANZIARIA

Cinzia Bovina

AREA Responsabile di Area
SERVIZIO Contabilita e Bilancio Resp. dell'Obiettivo Cinzia Bovina
_OBIETTIVO . Ricerca ed impiego di risorse flnanZIarie straordlnarle fmallzzato al contenimento della spesa
.| STRATEGICO DI

RIFERIMENTO

OBIETTIVO N° 7

Titolo: COLLABORAZIONE CON L’AREA GESTIONE DEL TERRITORIO PER - PROCEDIMENTI RELATIVI ALLE FONTI DI
FINANZIAMENTO DELLE OPERE PUBBLICHE E VERIFICA SPAZI FINANZIARL

Descrizione: Predisposizione documentazione ai fini delle richieste d1 finanziamento e spazi finanziari sulla base delle indicazioni
+ delle leggi di bilancio e relativa rendicontazione

Classificazione di

Missione: 1

Programma: 3 Centro di costo:
bilancio : '
PESO/PRIORITA - | 12
Finalita

X Miglioramento quantitativo; X Migliorameénto qualitativo; 0 mantenimento;

nuove -obiettivo

Indicatore di risultato

SI

-Trasversale

. . : Anno 2019
N. Fasi 'Descrizione fasi esecutive Dipendenti : , S
: deil‘obiettivo coinvolti . Indicatore di risultato VALUTAZI
- Data fine della fase ONE '
prevista
Collaborazione con I'Area Tecnica 31/12/2019
| per richiesta finanziamenti B
Predisposizione documentt per 31/12/2019
richiesta spazi finanziari o
-| Rendicontazioni ai fini delie 31/12/2019
erogazioni dei contributi




PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE —PIANO DEGLI OBIETTIVI 2018-2020

Respensabile di Area

AREA ISTITUZIONALE E DEMOANAGRAFICA GALLI SANDRA
| 'SERVIZIO SEGRETERIA Resp. dell'Obiettivo GALLI SANDRA
OBIETTIVO Favorire la cittadinanza a\_ttiva e |la partecipazione - -
STRATEGICO DI '
RIFERIMENTO _
' Titolo: ASSEGNAZIONE LOCALI DI PROPRIETA’ COMUNALE AD ASSOCIAZIONI E/O SOGGEITI 'SENZA
- SCOPQ DI LUCRO - '
OBIETTIVO N° 1 - Descrizione '

| Attivare la procedura per la concessione dl Iocal| di proprleta comunah ad assoaazmn: organizzazioni, enti e
gruppi riconosciuti, senza scopo di lucro. :

Classifiéazion'e di

Missione: 1 -
bilancio :

Programma: 1

Centro di costo:

PESO/PRIORITA | 15

1o Mlglloramento quantltatlvo, mi Mlglloramento qualltatlvo,_

Fi_r_ual;ta' X mantenimentO'- obiettivo biennale periodo 2018-2020; O nuovo
. | obiettivo
Indicatore di risultato | Assegnare ad Assouazrom e/o soggettl senza scopo di lucro, locali appartenentl aI patrlmonlo del Coriune di Castello d Arg[Ie
“Trasversale” '
Area Gestione del Territorio ed Economico Finanziaria
_ ‘ ] - “Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
N. Fasi . Descrizione fasi esecutive Dipendenti . : :
dell'obiettivo. ‘ coinvolti , . ' : Indicatore di risultato | VALUTAZI
' R Data fine Data fine Data fine della fase ONE
prevista - ‘prevista prevista : '
- - | Delibera approvaz:one avviso | Elena '30/09/2018
' pubbllco Manferrari e
Carota Vilma. | - '
Avvio procedura pubblica di’ Elena 31/12/2018
assegnazione locali- Manferrari & o
‘ o Carota Vilma ‘
Stipulazione convenzioni " | Elena, 30/06/2019
‘ : | Manferrari e .
Carota Vilma




Verifica intermedia al 31/08/2019 .

In data 14/02/2019 sono stati pubblicati gli-avvisi pubbllcl per la concessione in uso precario € temporaneo e in uso escluswo di locali comunali individuati dalla
Giunta Comunale. Entro il termine fissato dal bando, sono pervenute due istanze : una per1’uso precario e temporaneo della Saletta di Mascarino e una per ’uso
esclusivo della saletta n.3 posta al secondo piano di Via Matteotti 158. In data 10 giugno si & riunita la commissione tecnica per la selezione delle istanze ed in data
18 giugno con Determinazionen.34 sono stati approvati gli atti e assegnati i locali. Le due Associazioni sono state invitate a produrre la necessaria documentazione (
polizza Assicurativa) per la stipula della convenzione. Spi-Cgil ha sottoscritto 1atto in data 5 agosto. L’ Associazione “Insieme si pud fare ha presentato la
documentazione, ma non ha firmato la convenzione in attesa della sostituzione della serratura.

L’oblettlvo pertanto, si & in parte realizzato oltre il 30 giugno 2019,

Con deliberazione della Glunta Comunale n. 59 del 12 giugno I’ Amministrazione ha riaperto i termini per la presentazmne di nuove istanze. Tl bando & stato
pubblicato dal 28 giugno al 13 luglio. Sono pervenute tre nuove istanze e come da verbale della commissione tecnica, riunitasi il pnmo agosto 2019 s0M0 statl
assegnat1 i locali rlchlestl : N

Sono anche state assegnate ad Assoc:laznom che operano sul territorio le Sale ub1cate a piano terra dell’ed1ﬁc1o recentemerite ristrutturato sito in via Mazzoli n.5
denominato Casa del Volontariato. :



PIANO ESECUTIVO DI G_ESTIONE — PIANO DEGLI OBIETTIVI 2019-202'1

ISTITUZIONALE E DEMOANAGRAFICA

Respensabile 'di_Area

GALLI SANDRA

AREA
SERVIZIO .| SERVIZT DEMOGRAFICI _ | Resp. dell'Obiettivo GALLI SANDRA
| OBIETTIVO FAVORIRE LA CITTADINANZA ATTIVA E LA PARTECIPAZIONE
STRATEGICO DI - - -
RIFERIMENTO _

ELEZIONE DEI MEMBRI DEL PARLAMENTO EUROPEO SPETTANTI ALLTI'ALIA E ELEZIONE DIRETTA DEL SINDACO E DEL CONSIGLIO COMUNALE

. Descrizione
OBIETTIVO N 2

Alle elezioni amministrative e del Parlamento Eurapeo del 2019 i cittadini di un.paese del'Unione Europea resndentl in Italia potranno votare per scegllere i propri
candidati. Nonostante il loro numero crescente, I'inclusione dei cittadini comunitari residenti in Italia nella vita politica del paese rimane molto limitata.

Per questo motivo, per promuovere la partecipazione e sensibilizzare i cittadini sui loro diritti elettorah in occasrone delle elezioni del Parlamento europeo e delle
elezioni amministrative sard inviato a tutti matenale informativo .

- Classificazione di
bilancio

: Missiohe: 1

Programma: 1

Centro di costo:

PESO/ PRIORITA 10 .

Flnaht_a

o Miglioramento quantitativo; O Miglioramento qualitativo; 0O mantenlmento X nuovo 0b|ett|v0 o

. Indicatore di risultato

R1spetto tempi/adémpimenti- Corretto svo]glmento delle elezioni

Tr-asversale

Anno

.| svolgimento delle elezioni

‘ _ _ . Anno Anno
N. | Descrizione fasi esecutive dell’'obiettivo |~ Dipendenti coinvolti - 2019 2020 2021 : -

Fasi ' : o . - - ‘Indicatore di | VALUTAZIONE
Data fine Data fine | Datafine | risultato della . '
prevista prevista prevista fase

Predisposizione della lettera tipo da. Responsabile 27/05/2019
inoltrare a tutti i cittadini UE residenti | ‘ :
Spedizione delle lettere di richiesta di Respansabile . 27/05/2019
iscrizione nelle liste aggiunte e del '
_materiale informative plurilingue : _ _
Verifica del materiale occorrente per lo | Responsabile, tutti i 27/05/2019
‘| dipendenti Area ' -




Revisioni straordinarie delle Liste Responsabile 27/05/2'019' ‘
Elettorali Aggiunte dei cittadini europel

Preparazione del materiale da - Responsabile ‘ -27/05/2019
consegnare ai seggi- L Dipendenti URP :

VERIFICA INTERMEDIA AL 31/8/2019 ) ’ ' '
- in data 29/01/2019 prot.n. 946 sono state inviate a tutti i C|ttad|n| comumtan (n 161) Iettere personalizzate per dare la massima pubblicita
- alla facolta di votare nel comune di residenza per i membri del Parlamento Europeo spettanti allTtalia; entro il termine stabilito dal Ministero e
ciog entro il 25 febbraio sono pervenute due istanze. In data 11/04/2019 sié proweduto alla revisione dmamlca straordinaria delle liste aggiunte
. per l'elezione del Parlamento europeo; _
- in data 11/03/2019 prot.n.2273 & stata inviata a tutti i c1ttad|n| comunitari la comunicazione relativa aIIa possibilita di parteupare all'elezione
diretta del Sindaco e del Consiglio Comunale. Entro il 16 aprile le domande presentate sono state tre. In data 25/04/2019 sie proweduto alla
revisione straordinaria delle liste aggiunte per-I'elezione del Sindaco.
- Sono state stampate per i seggi le liste elettorali agglunte per entrambe le consultaznonl




PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - PIANO DEGLI O_BIE.TTIVI‘2019-2021

AREA

ISTITUZIONALE E DEMOANAGRAFICA Respensabile di Area GALLI SANDRA
SERVIZIO SERVIZI DEMOGRAFICI : ' Resp. dell'Obiettivo "GALLI SANDRA
OBIETTIVO _ CONSULTAZIONI ELETI‘ORALI MAGGIO 2019
| STRATEGICO DI
RIFERIMENTO

Titolo: 'CONSLiLTAZIONI ELETTORALL

OBIETTIVO N® 3 - Descrizione

Adempimenti attlhenti al procedlmento per le elezioni Ammlnlstratlve ed Europee

/| Classificazione di
bilancio -~

‘Missione: 1

Programma 1

Centro di costo:

- PESO/PRIORITA . ! 10

Finalitd’

O _Miglicjramento quantitative; O Miglioramento qualitativb; X mantenimento; O nuovo obiettivo

Indicatore di risultato

Rispetto tempi/adempimenti- Corretto svolgimento delle elezioni

Trasversale.

Area gestione del Territorio ed Economico finanziaria

- o L o L Anno "~ Anno "Anno
N Descrizione fasi esecutive dell’'obiettivo Dipendenti coinvolti - 2019 2020 2021 o
Fasi : o C 1 Indicatore di . | VALUTAZIONE
‘Data fine | Datafine | Datafine | risultato della -
prevista prevista prevista fase

Studio, approfoendimento e Responsabile’ -28/02/2019 |

partecipazione a corsi di formazione A ‘ '

relativi alla nuova normativa elettorale

Attivita propedeutiche: Responsabile - 27/05/2019

-richiesta locali scolastici : ' : '

~determinazion| straordmano elettorale

€ acqmstl :




Propaganda elettorale: Responsabile Area 27/05/2019

-installazione tabelloni : “istituze

-assegnazione spazi | Demoanagrafica

-gestione comizi e occupazmne suolo | Area Tecnica

pubblico : ‘ S ] ‘ ‘
Costituzione dei seggi: o .| Responsabile .| 27/05/2019
-nomina presidenti e scrutatori e Dipendenti URP

sostituzioni

-rapporti con gli eIetton
-informazioni, consegna tessere-
gestione ammissione al voto particolari

Svolgimento elezioni Tutti | dipendenti ' 27/05/2019

. . autorizzati _
| Rilevazione e diffusione dati .| Responsabile e Roversi | 27/05/2019
' A Daniela - :
Rendicontazione | Area Ecomomico 30/09/2019

finanziaria

' VERIFICA INTERMEDIA AL 31/8/2019

In data 15/16 gennaio la’ Responsabile ha partecipato ad un sem:ario di studio presso ['ANUSCA sul tema “Consultazioni elettorali 2019”, Inoltre in
data 18 febbraio la Responsabile di questo Comune ha organizzato in collaborazione con ANUSCA ,sempre suilo stesso tema, un pomeriggio di studio
‘a cui hanno partecipato tutti gli operatori dell'ufficio e diversi dipendenti di Comuni limitrofi e non. In data 21 maggio alle ore 18,00 il Comune di
Castelmaggiore , insieme ad altri 5 Comuni dell'Unione Reno Galliera, fra cui anche Castellod'Argile, ha organizzato un corso per presidenti , segretari
e scrutatori. I} servizio ha svolto tutte le operazioni relatlve alle consultazioni, inviando poi tutto il materiale necessario all’Ufficio Raglonena per la
predisposizione del rendiconto finale. : -




" PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE — PIANO DEGLI OBIETTIVI 2019-2021

AREA

ISTITUZIONALE E DEMOANAGRAFICA Respensabile di Area | GALLI SANDRA
- SERVIZIO | SEGRETERIA - URP -~ - Resp. dell'Obiettivo. GALLI SANDRA
OBIETTIVO | FAVORIRE LA CITTADINANZA ATTIVA E LA PARTECIPAZIONE
STRATEGICO DI . ‘ -

-RIFERIMENTO

| OBIETTIVO N° 4

Titolo: Organizzare incontri con la popolazmne

Descrizione

Assicurare il regolare svolgimento di tutte le cerimonie che vedono comvolto il Comune

Classificazione di
bilancio

| Missione: 1

Programma 1

Centro di costo:

PESO/ PRIORITA 15

’

F|naI|ta

m| Mlglloramento gquantitativo; a] Mlglioramento qualitativo; X mantenlmento, O nuovo obiettivo

Indicatore di risultato

Orgamzzaznone di tutte le cerimonie che vedono comvolto il Comune.

Trasversale

Afea'Gestioné del Territorio

Anno 2019

. Anno 2020

- . _ : _ Anno 2021
N. Fasi Descrizione fasi esecutive - Dipendenti " S . _
dell'obiettivo coinvolti _ : : : . Indicatore di risultato VALUTAZI -
' Data fine Data fine Data fine della fase ONE
prévista " prevista ‘prevista -
Inaugurazione Scuola elementare | tutti 20/01/2019
Mascarino . :
Inaugurazione Sala dei Ciliegi tutti 23/03/2019
| Inaugurazione Casa del : tutti 23/03/2019
“Volontariato , - .
Inaugurazione Gazebo a tutti 23/03/2019
Mascarino A o
Inaugurazione parcheggio “Le | tutti 23/03/2019

‘Serre” .




- -Inﬁohtri,sulla'sicurezza - tutti 23/03/2019 ' ' o ‘ ’

Incontri sul tema della Legalita tuti 23/03/2019

verifica mtermeclla AL 31/8/2019 ' '

Il 19 gennaio, alla presenza del Presidente della Reglone Emilla Romagna € stata maugurata la nuova scuola elementare d| Mascarlno Hanno
partecipato gli alunni e i loro familiari, gli insegnanti e tantissimi cittadini.

In data 16 febbraio si & svolta la cerimonia di inaugurazione e consegna chiavi della “Sala dei Ciliegi” ex garage della Casa Protetta ristrutturato a
seguito dei danni del terremoto. La sala & stata consegnata a due associazioni che da tempo collaborano attlvamente con il Comune: AV.CAe
Associazione Sant'Agostmo Soccorso.

In data 2 marzo si & maugurata la Casa deI Volontarlato I Iocall da tempo inutilizzati, sono stati rastrutturatl e osplteranno Associazioni di
Volontariato. -

11 9 marzo & stato inaugurato il nuovo gazebo installato nella piazza i Mascarlno

1l 23 marzo si & inaugurato il parcheggio denominato Le Serre che offre 20 posti auto. : :
L’Amministrazione comunale in collaborazione con le forze dell'ordine e I'Ausl ha drganizzato tre incontri con la cittadinanza in materia di sicurezza
focalizzando |'attenzione su temi differenti. Nel prime incontro (25/02/2019) si & parlato di-truffe; furti e ragairi; nel secondo (04/03/2019) di rischi
~ derivanti da uso di droghe o abuso di alcool e nel terzo incontro (13/03/2019)é stato presentato il progetto di Controllo-di vicinato.

Dal 2 al 9 marzo si & svolta la settimana per la legalita. Si sono tenuti incontri presso fa Sala Polifunzionale e la settimana si & conclusa con una
manifestazione lungo le strade del paese che ha coinvolto anche i Consigli Comunali dei ragazzi di tutti i Comuni dell'Unione Reno Galliera.

L'ufficio per ogni evento ha provveduto all'organizzazione, alla stampa dei volantini {diverse migliaia) alla distribuzione nelle attivith commerciali e

, neIIe scuole e dlla pubhazzazmne sul sito e sacial.
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Respensabile di Arca | GALLT SANDRA

AREA ISTITUZIONALE E DEMOANAGRAFICA _
SERVIZIO | SEGRETERIA , ~Resp. dell'Obietiivo- GALLI SANDRA
| OBIETTIVO ' Favorlre la cittadinanza attiva e la parteclpazmne ‘ .
STRATEGICO DI - '
RIFERIMENTO

OBIETTIVO N° 5

Titolo: PROGETTI PARTECIPATI E RACCOLTA FONDI CIVICA

Descrizione :

Il progetto di crowdfunding civico prevede il comvolglmento dei C|ttad|n| per la reahzzazmne di progettl da
essi proposti e sostenuti in parte deII ammlnlstrazmne comunale in parte dai cﬂ:tadlnl stessi tramlte raccolta
di fondi diffusa.

Classificazione di Missione: 1 Programma: ,2 Centro di costo:
bilancio o - o
'PESO/PRIORTTA. | 25 .
Finalita ‘0 Miglioramento gliantitativo; O Miglioramento qualitativo; X mantenimento; nuovo obiettivo

Indicatore di risultato

Approvazione de! Regolamento ed emissione dell’avviso per la presentazione dei progetti.

Progetti presentati, selezionati e poi avviati a raccolta fondi.

Trasversale : : .
| Area Gestione del Territorio ed Economico Finanziaria
: R _ ‘ |~ Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
N. Fasi Descrizione fasi esecutive Dipendenti S ) S : .
. dell’'obietiivo- . coinvolti : Indicatore di risultato VALUTAZI
‘ Data fine Data fine Data fine - della fase - ONE
prevista prevista - prevista
Approvazione regolamento per Segretario 31/03/2019
progetti di partecipazione Comunale =
S Galli Sandra
e Manferrari
- Elena ' ,
Individuazione ed incarico Galli Sandra 15/04/2019
(attraverso il Mepa) ad una Ditta | e Manferrari ’ '
Elena

esperta in fundraising .




Galli Sandra ‘

31/12/2019

Presentazione alla cittadinanza
del percorso partecipato e Manferrari
IR _ | Elena _
Ricezione progetti e controllo Marco Pesare | 31/12/2019
formale dei requisiti per mascuno e Manferrari i
dei progetti. presentati. Elena : '
Divulgazione e valutazione dei | Marco Pesare 31/12/2019
progetti presentati.Individuazione | e Manferrari
dei progetti (incontri pubbilici con Elena
| i-cittadini e votazione) . : '

Verifica fattibilita progetti vincitori | Marco Pesare 31/12/2019
: : ' | € Unione

. Reno Galliera
Awvio della campagna di raccolta | Tutti i | 31/12/2019
fondi civica. Approvazione dei Responsabili
progetti che hanno raggiunto il diArea e
quorum contributivo. Manferrari

Elena

© VERIFICA INTERMEDIA AL 31/8/2019 - o :

Con deliberazione di Consiglio Comunale n.13 del 26/03/2019 & stato approvato il Regolamento peri progettl di partecipazione. E’ stato affidato

_ mediante Trattativa Diretta sul MePA, ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, alla Ditta Poleis Soc. Coop. la gestione della seconda -
annualitd del ciclo progettuale denominato “Attiviamoci! Idee per fa comunitd” percorso di partecipazione civica e crowdfundlng .In data 14/06/2019
si & tenuto un incontro con la Ditta per definire il cronoprogramma delle attivitd da svolgere. In data 23 agosto prot.n.7578 & stato publbicato all’Albo

" Pretorio on line, sul sito istituzionale e su Facebook I'avviso pubblico per la presentazione di progetti relativi all’iniziativa . Le proposte dovranno -
pervenire entro il 3 ottobre 2019. In data 4-settembre saré presentato alla cittadinanza il percorso partecipato.



PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE — PIANO DEGLI OBIETTIVI 2019-2021

ISTITUZIONALE E DEMOANAGRAFICA | *Respensabile di Area GALLI SANDRA

AREA
T SERVIZIO ~ | SERVIZI DEMOGRAFICI - Resp. dellObiettivo GALLI SANDRA
OBIETTIVO CONSULTAZIONI ELETTORALI
STRATEGICO DI v '
RIFERIMENTO

OBIETTIVO N° 6

Tltolo ademplmentl connessi con il rinnovo delle carlche IStltUZIOI’lah

Descr|2|one
L'obiettivo consiste nellassmurare il puntuale assolwmento degli- ademp|ment| relativi al rinnovo degli organi istituzionali, sia per quanto concerne

| agli aspetti amministrativi finalizzati allinsediamento del Consiglio Comunale, della Giunta, delle Commlssmnl consnlarl ‘sia per quanto nguarda

aspetti organizzativi e d1 supporto nell’avvio delle attivita.

Classificazione d Missione: 1 Programma: 1 Centro di costo:
bilancio . s : ' : '
PESO/PRIORITA 10
Finalita O Miglioramento quantitativo; o Miglioramento qualitative;: mantenimento; X nuovo obiettivo

'Indicator_e di risultato

~ Trasversale

Rispetto tempi/adempimenti- Puntuale assolvimento ditutti gli adempimenti

Descrizione fasi esecﬁtive dell’'obiettivo Dipendenti coinvolti 2019 2020 2021

Anno Anno . Anno

: - : Indicatore di | VALUTAZIONE |
Data fine | Datafine | Datafine | risultato della '

Fasi - prevista | prevista *| prevista . ~ fase
Notifica partecipazione di elezione al Responsabile ' 30/06/2019

consiglieri comunali necelettie | Elena Manferrari
| ‘acquisizione delle dichiarazioni di Iegge '
per la convalida degli eletti

Predisposizione comunicazioni ai - Responsabile " 30/09/2019
consiglieri concernenti la normativa sui | Elena Manferrari ‘
permessi consentiti & modalita per il o
rimborso ai datori di lavoro degli oneri
per i permessi retribuiti




Responsabile

Amministrazione Trasparente

Roversi Daniela

Supporto organizzativo per 30/06/2019:
T'insediamento del Consiglio comunale Elena Manferrari = - '
della Giunta Comunale; nomina . '
Commissioni Consiliari e Consulte
Iter concessioni _spazi neIIe bacheche Responsabile 31/12/2019
comunali Vilma Carota

=
Aggiornamento sezione | Responsabile 31/12/2019

VERIFICA INTERMEDIA AL 31/8/2019

In data 29/05/2019 il messo comunale ha proweduto a notlﬂcare ai c0n5|gher| neo eletti I'atto di parteCIpazmne di elezione a consigliere comunale e
sono state acquisite tutte le dtchlarazmnl di |nsu551stenza di cause di inconferibilita e incompatibilita con lo svolglmento dell'incarico di amministratore

locale.

Il 5 giugno & stata notificata la convocazione al pHmo consiglio comunale e il giorno 11 si & insediato. Sono stati nominati gli Assesson i componentl

delie Commissioni Consiliari.

E’ stato rivisto il regolamento per la concessione delle bacheche comunall, per disciplinare in modo puntuale it procedlmento relativo all’ assegnaznone ‘
inoltre sono state riservate 4 bacheche e sono state apportate alcune modnﬂche non sostanziali, per una migliore lettura del documento . E’ stato
sottoposto all'esame preliminare. della competente Comm155|one consmare in data 15/07/2019 e in data 23 luglio & stato approvato dal Consiglio

Comunale.

. In data 09 agosto & stato pubblicato l'avviso pubblico per la concessione delle bacheche a partiti p0|ItICE assouazmm ecc. e rimarrd affisso flno al 21

settembre.




- PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE —~ PIANO DEGLI OBIETTIVI 2019-2020 .

AREA

ISTITUZIONALE E DEMOANAGRAFICA Respensabile di Area GALLI SANDRA
SERVIZIO SEGRETERIA o ‘ Resp. dell'Obiettivo GALLT SANDRA
OBIETTIVO Facilitaré l'accesso ai servizi per i cittadini '
STRATEGICO DI '
| RIFERIMENTO.

| OBIETTIVO N° 7

“Titolo: Ademplmentl Piano Trlennale per-. la prevenzmne della corruzione .

Descrizione: Garantire la corretta attuazione degli strumenti di programmazmne in materia d| prevenzmne alIa
corruzione ed in materia di trasparenza ed mtegnta :

"Classificazione di -

Missione: 1. Programma: 1 Centro di costo:.
bilancio ' ' . o -
PESO/PRIORITA | 8
Finalité _

o Mlglloramento guantitativo; O Mlglloramento qualltatlvo X mantenlmento O huovo obiettivo

" Indicatore di risultato

Garantire la corretta attuazione delle norme

- Trasversale

altr settori coinvolti: Area E_cpnomlco Finanziaria e Area Gestione de! Territorio

"~ Anno 2020

: ' : N Anno 2019 Anno 2019
N. Fasi " Descrizione fasi esecutive - Dipendenti ; - e :
‘ dell'obiettivo . ' coinvolti _ _ 1~ Indicatore di risultato della | VALUTAZIO
. * | Data fine prevista | Data fine prevista Data fine prevista -fase E NE
Approvazione del Piano Prevenzione™ | . : 31.01.2019
Corruzione . e
Verifica ed implementazione - | Daniela . 31.12.2019
contenuti sezione Amm.ne  ~ | Roversi
Trasparente ' -

VERIFICA IN TERMEDIA AL3 1/8/ 2019 : :
Con deliberazione della Giunta Comunale n. 3-del 31/ 01/2018 & stato approvato I’ Agglornamento al Piano Triennale per la Prevenzwne della Corruzione'e per la

Trasparenza,

Vengono costantemente momtoratl € 1mplementat1 i contenuti della sezione Ammlnlstrazlone trasparente.
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. AREA _ ISTITUZIONAL-E E DEMOANAGRAFICA | Respensabile di Area -GALLI SANDRA
_ SERVIZIO SERVIZI DEMOGRAFICI Resp. dell'Obiettivo GALLI SANDRA -
OBIETTIVO FAVORIRE LA CITTADINANZA ATTIVAE LA PARTECIPAZIONE
*| STRATEGICO DI

RIFERIMENTO

OBIETTIVO N°© 8

SVOLGIMENTO DEL CENSIMENTC PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI

Descrizione
L'ISTAT ha adottato il nuovo ‘metodo di svolgimento campionario del Censimento della Popolazmne e delie Abitazioni sul territario di Castello d’Argne da SVOlgEI‘Sl
nell'ultimo trimestre.

Classificazione di | Missione: 1 P_ro‘gramma:.l | Centro di costo:
bilancio L : _ _ ' -
_PES_O/ PRIORITA ‘ 7
Finalita o Miglioramento quantitativo; O Mlglloramento qualltatlvo, o mantenlmento X nuovo oblettwo

Indicatore di risultato

Rispetto tempt/ademplmentl verifica delle quallta delle attivita svolte e del numero di c1ttad|n| raggiunto, secondo |nd|ca210n| Istat

Trasversale -

Ufficio-statistica Unione Reno Galliera

Anno Anno 2020 Anno

" N. | Descrizione fasi esecutive dell’obiettivo Dipendenti coinvolti 2019 2021 . : ‘
Fasi - L . ' Indicatore di | VALUTAZIONE
' Data fine Data fine | Data fine | risultato della '
prevista, pravista prevista fase
Gestione degli adempimenti - | Responsabile e tuttii .- | 31/08/2019"
_amministrativi-del Censimento - dipendenti dei servizi .
formazione dipendenti " demografici A |
Attuazione del censimento sul territorio | Responsabile e tutti i 31/01/2020 |
' ' - dipendenti dei servizi :
R ‘ demografici
Confronto censimento - anagrafe . . | Responsabile e tuttii | 30/04/2020
I " dipendenti dei servizi |- '
demografici




VERIFICA INTERMEDIA AL 31/8/2019

In data 18/06/2019 si & tenuto presso la Prefettura un incoritro sul censimento permanente defla popolazione . Sono state fornite informazioni di
_carattere generale particolarmente utili per i Comuni che partecipano per la prima volta alla rilevazione censuaria. E'stato costituito |'Ufficio Comunale
di Censimento e in collaborazione con I'Ufficio Statistica dell'Unione sono stati nominati i rilevatori attingendo dalla graduatoria predisposta dalla Citta

Metropolitana di-Bologna. I dipendenti hanno effettuato.anche il corso di formazione onine della durata di circa 6 ore, con test intermedi,
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ECONOMICO-FINANZIARIA

TAREA Responsabile di Area | Cinzia Bovina
~ SERVIZIO Contabilita e Bilancio - Resp. dell'Obiettivo Cinzia Bovina -
© | OBIETTIVO Gestione Economica Finanziaria . '
STRATEGICO DI - o
"RIFERIMENTO .

OBIETTIVO N° 1

Titolo: RELAZIONE DI FINE MANDATO

Finalita: Il 26 maggio 2019 sono previste le Elezioni Ammlnlstratlve Per il Comune & prewsto Iobbllgo di redigere una relazmne di
fine mandato da pubblicare sul sito web istituzionale e da inviare alla Corte dei Conti.

| Descrizione: Il documento, introdotto dal D.Lgs 149/2011, deve essere sottoscritto dal Sindaco e certificato dell'organo di revisione.

La relazione di fine mandato. deve essere redatta dal Responsablle del Servizio Finanziaric o dal Segretarioc Generale ed &
sottoscritta dal Sindaco almeno. 60 giorni prima della data di scadenza del mandato. Il Revisore del Conti deve poi certificare la
relazione entro 15 giorni dalla data di sottoscrizione del Sindaco, quindi, entro i 3 giorni' successivi va trasmessa alla sezione
regionale. di controllo della Corte dei Conti. Successivamente la relazione di fine mandato e la certificazione sono pubblicate sul. sito
web istituzionale del Comune entro 7 giorni dalla data di certificazione dell’s organo di re\nsmne con l'indicazione della data di invio
alla Corte dei Conti.

Classificazione di Missione: 1 Programma: 3 Centro di costo:
bilancio = ' ) ‘ -
PESO/PRIORITA 9

Tipologla di obiettivo

| Miglioramehto quantitativo; O Miglioraménto qualitafivo; O manteniménto;_ X nuovo obiettivo

Indicatbre di risultato

Predisposizione del documento entro il 27 marzo 2019 ) ‘ L -

Trasversale
‘ : ‘Anno 2019
N. Fasi Descrizione fasi esecutive Dipendenti o ,
dell‘'obiettivo " coinvolti , , Indicatore di risultato | VALUTAZI
' Data fine Data fine della fase ONE -
prevista - prevista '




Predisposizione bozza di Responsabile | 27/03/2019
- relazione - Area :
' Economico-
Finanziaria .
Invio alla firma del Revisore Responsabile 27/03/2019
T Area
/| Economico-
- Finanziaria °
Invio alla Corte dei Conti e Responsabile | Entro3gge 7
pubblicazione sul sito web - | Area | gg.dalla firma
‘istituzionale : Economico- | del Revisore dei
' Finanziaria Conti

Verifica intermedia al 31/8/2019 '

La relazione di fine mandato anni 2_014/2018 & stata pred|sposta dal Responsablle Area Economnco—Fmanmana e sottoscrttta dal Sindaco in data
26/03/2019 {prot. Ente n. 2784)

In pari data (prot. 2785) la stessa & stata trasmessa al Revisore dei Conti ai fini del relativo esame. ‘ '

- Con nota in data 04/04/2019 acclarata al protocollo al nr. 3136 I'Organc di Revisione Contabile ha reso la certificazione sulla refazione di fine
mandato.

La relazione & stata trasmessa alla Corte dei Conti — Sezione Regionale di controllo della Regicne Em|I|a Romagna — con prot. 3157 del 5/4/2019,-
Successivamente la relazione di fine mandato & stata pubblicata sul sito istituzionale del Comune nella sezione “Amministrazione trasparente
sottosezione di I livello “Organizzazione” sotto sezione di II livello “T;tolan di |ncar|ch| paolitici di Ammmlstrazmne, di dlre2|one o di governo” sotto
sezione di III livello “Relazione di inizio mandato
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AREA : _ECONOMICO'—FINANZIARIA _ Responsabile di Area Cinzia Bovina

SERVIZIO o -Contab_ilité e Bilancio , . . .Resp. delt'Obiettivo €Cinzia Bovina
OBIETTIVO | Gestione Economica Finanziaria ' -
| STRATEGICO DI o

RIFERIMENTO
‘ Titolo: CONTROLLO DI GESTIONE

: . A seguito conferimento all'lUnione Reno Galliera delle fun2|on| competenze ed attivita del servizio controllo di gestlone |I Ccui
‘| OBIETTIVO N. 2 schema-di convenzione & stato approvato con deliberazione di Con5|gI|o Comunle n. 13 del 27/03/2018 & necessario effettuare delle

' attivita attraverso le quali far ‘colloguiare il bilancio deII’Ente €on g|| |nd|cator| necessari per il controllo stesso al fine dl poter
migliorare 1 risultati deIIa gestione dei servizi. :

Classificazione di ‘Missione: 1 - Programma: 3- Centro di costo:
bilancio. : ' . S

PESO/PRIORTTA- |7

Tipologia di obieftivo

m| Miglioram'en'to duantitativo; .0 Miglidramento qualitativo; o ‘mantenimer’ttof’ X nd_ovd obiettivo
Indicatore di risultato : : ,

Trasversale
_ I : _ Anno 2019
‘N.Fasi | Descrizione fasi esecutive - Dipendenti ; T : . : - .
" dell‘obiettivo : ~ coinvolti . . . - Indicatore di risultato | VALUTAZI
' T ' ' Data fine Data fine . della fase ONE
prevista prevista ' :
Incontro con I'Unione Reno ‘Responsabile | 30/06/2019 -
Galliera al fine di decidere le Area , '
metgdologie - Personale
: ' ' -| servizio
contabilita e
| bilancio




Codifica dei capitoli di bilancio in- | Responsabile | 30/09/2019
centri di costo . | Area :
- [ Personale
servizio
“contabilita e
' bilancio -
Report sulle attivita di rilevazione | Responsabile | 31/12/2019
_ , ‘Area R
Personale
| servizio
contahilita e
_bilancio

-Verifica mtermedua al 31/8/2019 :
In data 15 maggio 2019 & stato effettuato il primo incontro in Unione Reno Galliera sulle modalita attraverso le quali codificare il bilancio di pre\nsmne
per centri di costo al fine di attrlbwre a tutti i capitoli dei singoli bilanci degli Enti lo stesso codlce che. sl compone. di quattro livelli:

1- Comune
~2- Settori/ Aree (ricalca le m|55|on|)
-3- Servizi

4 Attivita specmche
Si & stabilito inoltre che 'attivita di codifica interessera i capitoli dal bilancio di preV|5|0ne 2019 non apportando modlﬂche a quanto d| competenza -
* dell'esercizio 2018 , in quanto il rendiconto 2018 & gia stato approvato.
Nel corso del mese di agosto:['Unione Reno Galliera ha inviato uno schema di codifiche gia condiviso con due Enti dell'Unione. '
Sara necessario entro il mese di settembre verificare tali codifiche sui capitoli di bilancio del nostro Ente per evitare criticita in sede definitiva dl
codifica.



PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE — PIANO DEGLI OBIETTIVI 2019°

ECONO.MI:CO-FINANZIARIA Responsabile di Area

AREA T Cinzia Bovina
SERVIZIO Contabilitéve Bilancio Resp. dell'Obiettivo Cinzia Bovina - -
OBIETTIVO : A ‘ :

-| STRATEGICO DI

Gestione Econ_omica Finanziaria

RIFERIMENTO

OBIETTIVO N® 3 -

"| Titolo: DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE

Finalitd e motivazioni: il documento & una programmazmne plurlennale non solo contab|le che prende origine direttamente dai
programma di mandato de! Sindaco.

Descrizione: A seguito delle prossime Elezioni AmmlmstratNe si rendera necessario provvedere alla redazu)ne di un nuovo
documento strateglco che concretizzi le linee programmatiche ed individui gl indirizzi strategidi dell’Ente. In collaborazione con tutte
le Aree verra individuato il programma che I'Amministrazione intende realizzare ne corso del prossimo mandato ammlnlstratlvo

Classificazione di Missione: 1 Programma: 3 Centro di costo:
bilancio. ' ' : '
PESO/PRIORITA 9 7

'I"|polog|a di obiettivo

1 Miglioramento quantitativo, 0 Miglioramento qualitativo,

Indicatore di risultato

O mantenimento; X nuovo cbiettivo
Predisposizione del documento entro il 30 settembre 2019 ’ . :

Trasversale
) : ) Anno 2019
N. Fasi Descrizione fasi esecutive ‘Dipendenti S v :
' ‘ - dell'obiettivo coinvolti ' ‘Indicatore di risultato VALUTAZI |
- Data fine Data fine della fase ONE
prevista - prevista | ‘

Predisposizione bozza DUP

Responsabile | Entro 90 giorni

Area - | dalla data di
| Personale insediamento
servizio del Consiglio

| contabilita e
"| bilancio




Approvazione del documento Responsabile " Entro:

' Area 30/05/2019
Personale
sarvizio -

.| contabilita e
hilancio

Verlflca intermedia al 31!8!2019 '
A seguito delle Elezioni Amministrative del 26 maggio 2019 e sulla base delle Ilnee di mandato sono stati effettuati diversi incontri tra gli Assessorl el
Responsabile Area al fine di predisporre il Documente Unico di Programmazione la cui sezione strategica & relativa al periodo 2020/2024 e la sezione
- operativa & relativa al periodo 2020/2022 ¢ traduce in obigttivi strategici ed operative.quanto previsto dalle linee di mandato 2019/2024.
Con atto n. 81 del 25 luglio 2019 la Giunta Comunale ha deliberato lo schema del DUP 2020/2024 che & stato presentato al Con5|gI|o Comunale entro
il 31 luglio 2019 con le modalita previste dal wgente regolamento di contabilita. .
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AREA

ECONOMICO-FINANZIARIA Responsabile di Area Cinzia Bovina
- SERVIZIO Contabilita e Bilancio ' 'Resp. dell'Obiettivo ‘Cinzia Bovina
OBIETTIVO | Gestione Economica Finanziaria
STRATEGICO DI ' ’
RIFERIMENTO

OBIETTIVO N° 4

Titolo: STUDIO D1 FA'I"I".[BILITA’ PER L'ENTE AL FINE DI ESSERE AMMESSO IN QUALITA’ DI SOCIO AlLLA SOCIETA’ GEOVEST SRL—
SECONDA PARTE --

Finalita e motivazioni: 1'Ente con nfernmento alla documentazmne prodotta con atto di Consiglio Comunale n. 20 del 9/4/2019 ha |
approvato all'unanimita di chiedere ad Atersir e alla Regione Emilia-Romagna di passare dal bacine di affidamento Hera al bacino di
affidamento Geovest, condizione necessaria al fine dell'eventuale passaggio in Geovest Srl. Successivamente verranno intraprese le

| verifiche al fine del rispetto di quanto previsto dalla normativa sulla parteapaz:one da parte delle Amministrazioni Pubbliche in-

Someta di cui al decreto legislativo 175/2016

Classificazione di

Mlssmne: 1 Programma. 3 Centro di costo:
bilancic . i . ‘ : '
PESO/PRIORITA - | 28 .

Tipologia di obiettivo

Indicatore di risultato

O M|g|10ramento guantitative, O M!ghoramento qualltatlvo O mantenlmento X nuovo obiettivo
Si ..

Trasversale

N. Fasi

o Anno 2019
Descrizione fasi esecutive Dipendenti ‘ : i}
dell'obiettivo ‘coinvolti’ ' ~ Indicatore di risultato VALUTAZI |
Data fine Data fine- deila fase ONE
prevista prevista

‘Inoltro documentazione ad
AterSir e Regione Emllla '
Romagna

Responsabile
Area

Economico- |
Finanziaria




s\

Analisi prevista dall‘art. 5 dél - Responsabile

D.lgs 175/2016: Area
a) convenienza economica e Economico-
sostenibilita finanziaria Finanziaria

dell'operazione; .

b) dimostrazione che la scelta &
riconducibile a principi di
efficienza, efficacia ed
economicitd dell’azione
amministrativa. ]

Adozione eventuale atto di Responsabile
acquisizione quote nella Societa | Area
Geovest Srl Economico-

Finanziaria

 Verifica intermedia al 31/8/2019 |
Nel corso dei primi mesi dell’annc 2019 °'sono state prodotte:

a)

b)-

c)
d)

€)

- L'Ente

la perizia di stima della Societh Geovest Srl

it Piano economico finanziario di comparazione redatto da Geovest Srl

il parere di congruita da parte del professionista, incaricato dall’Ente, alla perizia di cul aI punto a)

il verbale dell’Assemblea del Soci Geovest con il quale é stato deliberato all unammlta la disponibilita ad accogltere |I Comune di Castello
d’Argile nella societa :

I'esame-della situazione patrimoniale della Soc Geovest Srl da parte del professionista mcancato dalI’Ente

alla luce della documentazione prodotta con atto- di Consiglic Comunale n. 20 del 9/04/2019 dlchlarato immediatamente esegu1blle ha

approvato ail'unanimita di. chiedere ad Atersir di passare dal bacino di affidamento Hera al bacino di afﬁdamento Geovest, condmone necessaria a! _
fine dell ‘eventuale passaggio in Geovest Srl. :

La delibera & stata inviata ad AterS|r in'data 29 aprile 2019 prot. 3946 con la rlchlesta di verificare ia compat[b|l|ta della stessa con Fimminente
procedura per |'affidamento della gara del servizio di gestlone rifiuti per i comuni bolognesi de| baC|n| Hera e Cosea.
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AREA ECONOMICO-FINANZIARIA : Responsabile di Area” | Cinzia Bovina
SERVIZIO® | Contabilita e Bilancio. . - Resp. dell'Obiettivo. Cinzia Bovina
OBIETTIVO . Gestione Economica Finanziaria - ' '
STRATEGICO DI - - ' - ' '

RIFERIMENTO

Tltolo MONITORAGGIO TEMPESTIVITA’ DEI. PAGAMENTT :
_ Finalitd e motivazioni: La Legge n. 145/2018 (legge di bilancio 2019) contiene un pacchetto di misure flnahzzate a garantire la
OBIETTIVON® 5 | tempestivita dei pagamenti. Questo comporta nuovi obblighi di comunicazione e trasparenza e maggiore controllo dei debiti

' : ' -¢commerciali sulla PCC presso il MEF al fine cI| non dover prevedere nel bilancio di prewsmne 2020 lo stan2|amento del fondo di
garanzia dei debiti commerdiali.

Classificazione di Missione: 1 Programma: 3 | Centro di costo:
bilancio . :

PESO/PRIORITA | 7

Tipologia di obiettivo

_ , O Miglioramento quahtitativo; O Miglioramento qualitativo; 0O mantenimento; X nuovo obiettivo
Indicatore di risultato | - ' ' . B i

Trasversale

_ : ) - Anno 2019
N. Fasi * Descrizione fasi esecutive | Dipendenti- | - _ ‘ _ D o
’ dell’'obiettivo coinvolti s _ ] Indicatore di risultato VALUTAZI
- Data fine - Datafine | della fase - ONE
prevista prevista :

Indicazioni ai Responsabile delle Résponsabilé 31/05/2019

Aree dellEnte al fine o Area
dell‘individuazione e-del controllo | Economico-
| dei termini di pagamento dei - Finanziaria

debiti commerdiali




Monitoraggio trimestrale del
pagamento dei debiti commerciali
e verifica indice di pagamento
trimestrale

Responsabile

- Area

Personale
servizio

_contabiliti e

bilancio

Controllo delle fatture presenti
sulla Piattaforma per la
certificazione dei crediti per la
comunicazione dello stock del
debito commaerciale al
31/12/2019.

Responsabile
Area.
Personale
servizio

contabilitd e -

bilancio

31/12/2019

" Verifica intermedia al 31!8!2019

Dall’inizio dell’anno & stato effettuato un costante controllo delle fatture e delle date di scadenza rlportate date che sono determinanti per stabilire se

la fattura & oltre i términi di pagamento,

Sono state inviate mail ai Responsabili di Area e loro collaboratori nportantl l'importanza della verifica di cui sopra fln dal momento di accettazmne

- della fattura da parte di ogni Area con l'indicazione delle modalitd attraverso le quali rifiutare la fattura emessa dal fornitore. .

" La legge di bilancio 2018 ha previsto la verifica dei debiti commerciali entro il 30 aprile 2019, in pratica sulla PCC erano riportate tutte le fatture ancora
aperte dal 1 gennaio 2015, annualita in cui & stato introdotto Siope. |l dato riportato sulla piattaforma era di '€ 1.020.260,62. E’ stata effettuata
manualmente la bonifica cle| dati ed oggi il reale debito commerciale, ossia fatture non pagate al 31/12/2018, & di € 22.963,83.

Per quanto riguarda lindice di pagamentec dei debiti commerciali & migliorato rlspetto al 2018. .

Il monitoraggio trimestrale pubblicato sul sito nellambito dell Amministrazione trasparente rlporta i seguentl risultati:

1 trimestre 2019 + 15
2 trimestre 2019 -2
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ECONOMICO-FINANZIARIA "] Responsabile di Area * | Cinzia Bovina

"AREA
SERVIZIO Contabilita e Bilancio o Resp. dell'Obiettivo Cinzia Bovina -
OBIETTIVO Lotta all'evasione tributaria e all’abusivismo ' '
STRATEGICO DI ‘ :
RIFERIMENTO

'OBIETTIVO N° 6

Titolo: CONTRASTO ALL’EVASIONE ED ALL’ELUSIONE FISCALE

Descrizione:’ A'I'I'IVITA' DI CONTROLLO E DI ACCERTAMENTO DEI TRIBUTI E ATTIVITA’ DI COLLABORAZIONE CON L'AGENZIA
DELLE ENTRATE

Classificazione di Missione: 1 : Programma: 4 - | Centro di costo:
bilancio o . ' :
PESQ/ PRIORITA 28
Finalita : . : : :
, - | X Miglioramento quantitativo; X Miglioramento qualitativo; O mantenimento; nuovo obiettivo
Indicatore di risultato | SI o :
Trasversale
- , “Anno 2019
N.Fasi |  Descrizione fasi esecutive: | Dipendenti _ - _
' dell'obiettivo coinvolti | - Indicatore di risultato | VALUTAZI
' , Data fine della fase -| ONE
prevista '
Creazione degli elenchi dei .| Personale. 31/12/2019
| soggetti non paganti Tari 2018 servizio o
ed invio sollediti tributi . - .. .
Emissione degli avvisi di- 1 .Personale _ ' 31/12/2019
' aocertamentoasoggetti non - servizio -
paganti TARI, gia soIIemtatl tributi
-annualita 2017 '




Creazione degli elenchi dei Personale ' 31/12/2019
soggetti non paganti 'ICP servizio . _
(imposta comunale sulla tributi
pubblicita) ed invio avvisi di o
accertamento ' ‘ ' _ '
Creazione degli elenchi dei Personale T 31/12/2019
soggetti non paganti IMU ed .servizio ' P

| invio avvisi di accertamento tributi . : ‘
Attivita finalizzate alla ' Personale - : -31/12/2019
segnalazione all’Agenzia delle | servizio - ' :
Entrate di evasione fiscale a tributi . -
seguito convenzione ' . -
Emissione, ai fini della riscossione | Perscnale .31/12/2019
coattiva, delle ingiunzioni fiscali | servizio ‘
& seguito procedure previste suf | tributi
Regolamento delle Entrate sui

| tributi comunali

Verifica intermedia al 31[8[2019

L'attivita straordinaria dell’'ufficio trlbutl & stata caratterlzzata
MU

- emissione awvisi di accertamento € 34. 109 00

TASI .

- emissione avvisi d| accertamento emessi € 14 387,00

TARI
- emissione aW|5| d] accertamento emes5| € 21. 963 00

Nel corso del mese d| settembre 2019 verranno inviati i primi solleciti a coloro che ‘non hanno effettuato il versamento della Tari relativamente
' all'anno 2018.
Nella restante parte dell’ aNNo verranno emessi gll avvisi di accertamento ai soggetti non pagantl la Tari, gia sollecitati, per | annual:ta 2017.

Per quanto riguarda Iattlwta di riscossione coattiva song stati mwatl all'Unep della Corte di Appello di Bologna per la relatlva consegna e notlﬂca n.g .
flussi di mgmnznonl fiscali relativi alla Tari 2013-2014-2015 per € 176.003, 19.

.Prosegue Iattlwta fmallzzata alla segnalazmne all’ Agen2|a delle Entrate di situazioni non regolari dal punto di wsta fiscale.
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Responsabile di Area

AREA _ ECONOMICO-FINANZIARIA Cinzia Bovina
- SERVIZIO Contabilita e Bilancio Resp. dell'Obiettivo Cinzia Bovina
OBIETTIVO Ricerca ed implego di risorse finanziarie straordinarie finalizzato al contenimento della spesa
STRATEGICO DI C ' ‘ : :
RIFERIMENTO

OBIETTIVO N° 7

" Titolo: COLLABORAZIONE CON

L'’AREA GESTIONE DEL TERRITCRIO PER PROCEDIMENTI RELATIVI ALLE FONTI DI
'FINANZIAMENTO DELLE OPERE PUBBLICHE E VERIFICA SPAZI FINANZIARI

Descrizione: Predisposizione documentazione ai fini delle richieste d| ﬂnanmamento e spazi flnan21art sulla base deIIe indicazioni
delle leggi di bilancio e relativa rendicontazione -

' Classificazione di

Missione: 1

Programma: 3 Centro di costo:
'|_bilancio ‘ ' :
PESC/PRIORITA 12
Finalita

X M:ghoramento quantltatwo X Mlglloramento quahtatwo O mantenimento,

Indicator_e di risultato

51

nuovo -obiettivo

-Trasversale

_ o ' : Anno 2019
N. Fasi Descrizione fasi esecutive Dipendenti . : g h
dell'obiettivo coinvolti- . Indicatore di risultato | VALUTAZI
Data fine della fase ONE
prevista
' Collaborazione con I'Area Tecnica 31/12/2019
-per richiesta finanziamenti .
| Predisposizione documenti per 31/12/2019
richiesta spazi finanziari -
'Rendicontazioni ai fini delle 31/12/2019
erogazioni dei contributi -







PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE — PIANO DEGLI OBIETTIVI 2019-2021

GESTIONE DEL TERRITORIO T [RespensabilediArea | PESARE MARCO

AREA

- SERVIZIO Resp. deII’Oblettlvo - | PESARE MARCO

OBIETTIVO 5.1 Valorlzzazmne del patrlmonlo comunale '

STRATEGICO DI -

RIFERIMENTO ' _ E = _ ‘
h ' -Titolo: Interventi di messa in sicurezza viabilita e parchi comunali (fondi Legge n. 145/2018 e D.M. del
, ' 10/01/2019 — Dipartimento-per gli Affari Interni e Territoriali del Ministero dellInterno)

OBIETTIVO N° 1

Descrizione: interventi vari sulla viabilith comunale (es.: attraversamenti pedonali rialzati, S|stema2|one

‘intersezione via- Mazzoli- ReS|stenza ecc...) e sui parchi pubblici.(es. nquahﬁcazmne percorso wta Capoluogo,_

: ecc...)
Classificazione di Missione: 10 Programma: 5 | Centro di costo:
bilancio . : . y 5 ) -
PESO/PRIORITA 10
Finalita O Miglioramento quantitativo; o Miglioramento qualitativo; o mantenimento; X nuovo obiettivo

“Indicatore di risultato

Redazione relazione esplicativa sulle attivita effettuate

Trasversale

‘Nessuna trasversalita

Ao 2019 | Anno 2020 Anno 2021

N. Fasl Descrizione fasi esecutive Dipendenti _ _
- deli'obiettivo coinvolti - . Indicatore di | VALUTAZIONE
o Data fine Data fine - Data fine - risultato della
prevista prevista prevista fase
Redazione progetto attuativo ed , 15/05/2019
- " | approvazicne . Pesare/Bragalli/ |
1 ' ‘ _ Cocchi :
A Affidamento ed inizio dei lavori . Pesare/ 15/05/2019,
2 Bragalli/Cocchi
3 Esecuzione e completamento del. | Pesare/ 30/06/2019
lavori_ Bragalli/Cocchi |-




VERIFICA INTERMEDIA AL 31/08/2019

Fase 1: con dehberazmne d1 giunta comunale n. 20 del 28/02/2019 ¢ stato approvato un 1 atto di llldII‘IZZO da parte dell’ Amministrazione
per la realizzazione dell’intervento di “Messa in sicurezza del patrimonio comunale (ex art. 1 cc.107-112 L. n. 145/2018 e D.M. del
10/01/2019 — Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali del Ministero dell’Interno)” suddiviso in due macrovoci: viabilita cittadina
e parchi pubblici, costituite ciascuna da una relazione tecnica ¢ da specifiche planimetrie illustrative delle aree di intervento redatti
dall’ Area Gestione del Territorio; la vigente normativa che prevedeva il finanziamento a fondo perduto per 'ente locale prescriveva che
’inizio dei lavori avvenisse entro il termine fissato il 15/05/2019; - :

"~ . Fase 2: con detefminazioni n. 40 del 20/032019 e la n. 48 del 29/03/2019 (rettifica codice CIG) e . 36 del 11/03/2019 e la n., 45 del
29/03/2019 (rettifica codice CIG) sono stati assegnati ai sensi dell’art. 36 c. 2 lett. a) del vigente D. Lgs. n. 50/2016 rispetuvamente
P’intervento di messa in sicurezza della viabilitd cittadina e I’intervento di 51sterna210ne dei percorsi pedonali nei parchi pubblici ed i
relativi lavori hanno avuto inizio durante il mese di marzo;

Fase 3 i lavorl si sono svolti durante i mesi di marzo, aprlle e magglo 2019, concludendosi prima della fine di quest’ultimo come attestato
dalle rispettive attestazioni di fine lavori e regolare esecuzione conservate in atti presso 1’Area Gestione del Territorio. (firmate
rispettivamente in data 29/03/2019 quella relatlva alla sistemazione dei percorsi pedonali all’interno dei parchi pubblici e in data
'31/05/2019 quella relativa ai lavori sulla viabilita); - : '
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AREA GESTIONE DEL TERRITORIO Respensabile di Area PESARE MARCO
SERVIZIO = - o Resp. dell’Obiettivo - PESARE MARCO
OBIETFIVO . 5.1 Valorlzza2|one del patrimonio comunale '
STRATEGICO DI
RIFERIMENTO . S : o
' Titolo: Riqualificazione sismica ed energetica scucla media Capoluogo
OBIETTIVO N° 2 Descrizione: Avanzamento dei livelli di progettazione dell’ mtervento di abbattimento e realizzazione nuovo
' | edificio della scuola media del Capoluogo '
g!l«%lssif icazionedi | Missione: 4 - | Programma: 2 - | Centro di costo:
1lancio - ) - .

PESO/PRIORITA | 20

_ _Finalita | a Miglioramento quantitativo; 0 Miglioramento qualitativo; = mantenimento; X nuovo obiettivo
Indicatore di risultato | Redazione relazione esplicativa sulle attivita effettuate . '
Trasversale Nessuna trasversalita
, | : _- AnNno 2019 Anno 2020 . | Anno 2021 )
N. Fasi- Descrizione fasi esecutive - Dipendenti - o : C - _
' dell’'cbiettivo coinvolti ' : ' Indicatore di | VALUTAZIONE
a Data fine Datafine |- Datafine - | risultato della
prevista prevista prevista |- . fase
.| Progettazione di fattibilita fecnica Pesare/ g 31/10/2019
.- economica e approvazione Bragalli/ . '
1 ' g Cocchi _ '
Affidamento progettazione Pesare/ o 31/03/2020
|2 definitivafesecutiva - ' Bragalli/ : :
' - Cocchi _. :
Progettazione definitiva/esecutiva | Pesare/ _ : 30/09/2020
13 e approvazione Bragalli/
: ' Cocchi




- VERIFICA INTERMEDIA-AL 31/08/2019

Fase 1: con determinazione dirigenziale n. 282 del 29/12/2018 & stato assegnata la progettazione di fattibilitd tecnica economica
-dellintervento di adeguamento sismico € riqualificazione energetica della scuola secondaria di I° gradoe “A. Gessi”, ubicata in via Europa
- Unita n. 3 nell’abitato di Castelio d’Argile; durante lo sviluppo della progettazione, a fronte dei costi da sostenere per I’esecuzione' del
- suddetto intervento comunicati dal-progettista durante uno dei vari incontri con 'ufficio tecnico, I’Amministrazione ha richiesto ailo
stesso la redazione di un documento di Analisi delle Soluzioni alternative al fine di poter valutare la convenienza di sostituire il suddetto-
intervento con uno che prevedesse Ia demolizione della scuola esistente e la realizzazione di un nuovo edificio energeticamente a
consumo quasi zero (denominato “Nzeb™); tale documento & stato assunto agli atti con prot. . 2367 del 13/03/2019.
Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 19 del 09/04/2019, dichiarata immediatamente eseguibile, ¢ stata modificata la nota di
aggiornamento al documento unico di programmazione (DUP) - sezione Operativa Parte Seconda punto 1 “Programmazione dei lavori
Pubblici”, introducendo al posto dell’intervento di “Adeguamento sismico ed efficientamento energetico della scuola media di Castello
d’Argile” I'intervento di “Demolizione ¢ ricostruzione della Scuola secondaria di primo grado “A. Gessi” - Capoluogo”, per le ragioni
- riportate nella relazione tecnica a firma del Responsabile dell’ Area Gestione del Territorio (prot. Comune n. 3162 del 05/04/2019).
Successivamente con deliberazione di Giunta Comunale n. 43 .del 09/05/2019 & stato deliberato a fronte del suddetto documento tecnico e
“della modifica introdotta nel D.U.P. di sostituire I’intervento assegnato al progettista, potendo in questo caso accedere ai finanziamenti a
fondo perduto messi a disposizione dal GSE (Gestore Servizi Energia) con un considerevole risparmio sul costo totale dell’ opera.
Con prot. n. 4815 del 27/05/2019 & stata data comunicazione al progettista della suddetta modifica e richiesta un offerta per
I’adeguamento dell’onorario; il tecnico ha inviato un preventivo (assunto agli atti con prot. n. 5058 del 31/05/2019), che & stato accolto
positivamente con determinazione dirigenziale n. 126 del 01/08/2019 a seguito della deliberazione di Consiglio Comunale n. 32 del .
23/07/2019 con la qualé & stata approvata una speciﬁca variazione di bilancio al fine del reperimento di fondi necessari; attualmente il

~ . livello di progettazione oggetto di questa prima fase ¢ in corso di redazione con restituzione ed approvazione della documentazione

tecnica prev1sta entro la fine del mese di ottobre 2019 (SLITTAMENTO FASE 1: 31/ 10/2019),
Fase 2: non ancora avviata; per le motlvazmm sopra riportate la Fase 2 presenta uno slittamento al 31/03/2020;

' Fase 3: non ancora avviata; per le motivazioni riportate alla Fase 1, la Fase 3 presénta uno slittamento al 30/09/2020;
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RIFERIMENTO

AREA GESTIONE DEL TERRITORIO Respensabile di Area PESARE MARCO
_ SERVIZIO R 7 _ | Resp. dell'Obiettivo PESARE MARCO
OBIETTIVO 5.1 Valorizzazione del patrimonio comunale ‘
STRATEGICO DI _ B

OBIETTIVO N° 3

Titolo: Riqualificazione sismica ed energetica scuola elementare Capoluego

" | Descrizione: Progettazione ed Esecuzione dellintervento di Miglioramento Sismico, energetlco e funzionale| .~
dell'edificio ospitante la scuola primaria “Don Bosco”, ubicata in via Circonvalla2|one Ovest n. 1 nell’abitato di
Castello d’Argile '

Classificazione di

1 bilancio

Missione: 4

| Programma; 2

Centro di costo:

PESO/PRIORITA T30

Finalita

1o Mlglloramento quantitativo; O Mlglloramento qualitativo; 0 mantenimento; X nuovo obiettivo

TIndicatore di risultato

Reda2|0ne relazione esplicativa sulle attivita effettuate

Trasversale

Nessuna trasversalita

Anno 2021

Inizio lavori e spostamento

| arredi

Bragalli/Cocchi

15/06/2020

: : : . ‘Anno 2019 - Anno 2020
N. Fasi . Descrizione fasi esecutive . Dipendenti ' . ' :
' - dell'obiettivo . coinvolti : Indicatore di | VALUTAZIGNE .
- ' Data fine Data fine Data fine - risulfato della
- prevista prevista prevista fase
Redazione progettazione :
esecutiva ed approvazione Pesare/Bragalli/ | 30/09/2019
1 o Cocchi
| Affidamento lavori- - Pesare/ 30/04/2020
2 R ' Bragalli/Cocchi
Affidamento dei servizi di D.L., Pesare/ _ ' 30/05/2020 -
13 C.S.E. e COLLAUDO STATICO e Bragalli/Cocchi
‘TECNICO — AMMINISTRATIVO
Pesare/




~ VERIFICA INTERMEDIA AL 31/08/2019

Fase 1: a seguito dell’approvazione del progetto definitivo (avvenuta in sede tecnica con deliberazione di giunta comunale n. 146 del
27/12/2018), lo stesso & stato inviato alla Soprintendenza di Bologna (prot. Comune n. 479 del 15/01/2019) per il rilascio del necessario
parere di competenza essendo I'edificio in questione vincolato ai sensi del vigente D. Lgs. n. 42/2004; I’Ente sovraordinato ha richiesto
specifiche integrazioni (domanda assunta agli atti con prot. n. 3469 del 12/04/2019) al quale questa Amministrazione ha risposto con prot.
n. 4373 del 13/05/2019 ottenendo, successivamente ad un invio volontario di ulterioti integrazioni documentali, il necessario nulla osta a
procedere (prot. n. 8083 del 11/09/2019). Attualmente il progetto esecutivo & in fase di redazione e la sua approvazione in glunta ¢
* prevista entro la meta del mese di settembre c.a. (SLITTAMENTO FASE 1 30/09/2019)“

Fase 2: non ancora avviata; alla luce d1 quanto riportato alla Fase 1, la Fase 2 subira uno slittamento al 30/04/2020. Di seguito si rlporta
un cronoprogramma di massima dell’iter amministrativo per I’assegnazione dei lavori dove si rlportano 1 soggetti coinvolti e i vari step
che costituiscono questa Fase 2: : _ . : .

SOGGETTO ATTUATORE DURATA FASE | TERMINE FASE | -

STEP
REDAZIONE ED APPROVAZIONE DETERMINA A COMUNE *~ DI -CASTELLO | 15 gg. 15/10/2019
CONTRARRE "CON  RELATIVO  ALLEGATO | D’ARGILE (AREA GESTIONE | ‘
| RIPORTANTE I CRITERI DI VALUTAZIONE ! DEL TERRITORIO)
DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE . PIU
' VANTAGGIOSA) ED INVIO ALLA CENTRALE UNICA
DI COMMITTENZA DELL’UNIONE RENO GALLIERA | . : _ o
REDAZIONE BANDO CON PROCEDURA APERTA Al | UNIONE RENO GALLIERA | 60 gg. 15/12/2019
SENSI DEL VIGENTE D. LGS. N. 50/2016 : (CENTRALE UNICA DI '
_ COMMITTENZA) . _ :
PUBBLICAZIONE BANDO UNIONE RENO GALLIERA | Minimo 35 gg. 31/01/2020
(CENTRALE UNICA DI - '
E | _ COMMITTENZA) '
‘| VERIFICA BUSTE AMMINISTRATIVE =~ E | UNIONE RENO GALLIERA | 30 gg. 01/03/2020
VALUTAZIONE - OFFERTA TECNICO/ECONOMICA | (CENTRALE UNICA DI | '
CON DEFINIZIONE -~ ~ DEL =~ SOGGETTO | COMMITTENZA) . +
AGGIUDICATARIO _ : COMMISSIONE TECNICA =~ :
.| VERIFICA ANOMALIA (EVENTUALE) UNIONE RENO GALLIERA | 15 gg. 15/03/2020
a (CENTRALE UNICA = DI '
COMMITTENZA) + COMUNE
DI CASTELLO D’ARGILE |




(AREA  GESTIONE | DEL

S - TERRITORIO) . ,
REDAZIONE = DETERMINAZIONE DI | UNIONE RENO GALLIERA | 5 gg. 20/03/2020 -
AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA DELLA GARA (CENTRALE ~ UNICA DI :
' ' _ I ' ‘| COMMITTENZA) :
VERIFICHE SUL- SOGGETTO ASSEGNATARIQ DEI | UNIONE RENO GALLIERA | 35 gg. 1.30/04/2020

LAVORI + COMUNICAZIONE DELL’ACQUIZIONE DI

EFFICACIA = DELLA -DETERMINAZIONE DI

AGGIUDICAZIONE

(CENTRALE  UNICA - DI
COMMITTENZA)

i Fase 3: non ancora avviata; stante I’inizio dei lavori prev1sto per la stagione estiva (per motivi 10g1st101 del cantlere) la suddetta Fase 3

" non pud sub1re ritardi;

Fase 4: non ancora avviata; stante Pinizio dei iavon previsto per la stagione estiva (per motivi 10g1stlc1 del cant1ere), la suddetta Fasc 4

non pud subire r1tard1






PIANO ESEC—UTfVO- DI GESTIONE — PIANO DEGLI OBIETTIVI 2019-2021

Respensabile di Area

PESARE MARCO

~ AREA GESTIONE DEL TERRITORIO
~ SERVIZIO . N Resp. dell'Obiettivo PESARE MARCO
OBIETTIVO 4.7 Filiera del cippato . ' | S

STRATEGICO DI -
RIFERIMENTO

OBIETTIVO N° 4

Titolo: REALIZZARE AREA STOCCAGGIO MATERIALE PER CIPPATO E POTATURE COMUNALT

Classificazione di
bilancio -

Missione: 9

Programma: 2

Centro di costo:

‘Descrizione: Individuazione delle attivita atte ad alimentare la caldaia a cippato

“PESO/PRIORITA | 10

Finalita

O Miglioramento quantitativo; O Migi_ioramento qualitative; O mantenimento; X nuovo obiettivo

Indicatore di risultato

" Redazione relazione esplicativa sulle attivita effettuate

4.5.2 Migliorare obiettivo della pl;odu-z‘ione dei rifiuti avviat! allo smaltimento attraverso attivita diverse

Trasversale
A Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
N. Fasi Descrizione fasi esecutive Dipendenti | - ' ' b .
' dell’obiettivo coinvolti , _ - Indicatoredi | VALUTAZIONE
: Data fine - Data fine Data fine risultato della :
~ prevista prevista prevista fase
1 Progettazione di un‘area adibita | Pesare/ 31/12/2019
allo stoccaggio di cippato e Bragallif o -
| potature comunalied | Cocehi
approvazione ' .
Ricerca/partecipazione a bandi di | Pesaref 30/12/2019
2 finanziamento per l'ottenimento Bragalli/
< | di risorse, ' Cocchi
3 .| Affidamento dei lavori ed 30/06/2020

esecuzione




. VERIFICA INTERMEDIA AL 31/08/2019

Fase 1: con deliberazione di giunta comunale n. 45 del 09/05/2019 & stato approvato in sede tecnica il progetto di fattibilitd tecnico - '
economica, realizzato. dall’ Area Gestione del Territorio, di un’area adibita allo stoccaggio d1 materiale per cippato e potature comunali
avente un quadro economlco complessivo di euro 50.000,00; : '

Fase 2: con prot. comune n. 4424 del 14/05/2019 ¢ stata presentata richiesta di partecipazione al Bando per 'assegnazione di contributi
per la realizzazione di progetti comunali — anno 2019 indetto dall’ Agenzia Territoriale dell'Emilia Romagna per i Servizi Idrici e Rifiuti
(ATERSIR); con prot. Comune n. 5446-del 11/06/2019 & stata assunta gli atti la richiesta di integrazioni avanzata da ATERSIR in merito
alla domanda di partecipazione alla quale & stata data risposta con prot. Comune n. 5788 del 20/06/2019, a seguito della quale ATERSIR
‘ha riconosciuto a questo ente un coﬁnanzmmento dell’lntervento per euro 25.000 (comunicazione assunta agli atti con prot. Comune n.
6673 de] 18/07/2019);



" PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE — PIANO DEGLI OBIETTIVI 2019-2021

AREA - - | GESTIONE DEL TERRITORIO Respensabile di Area PESARE MARCO ]
. SERVIZIO \ - | Resp. dell'Obiettivo PESARE MARCO
OBIETTIVO 4.2 quuallﬂcazmne energetlca del patrlmonlo comunale - ' - :
STRATEGICO DI S
RIFERIMENTO

Titolo: RIQUALIFICAZIONI ENERGETICHE DEGLI EDIFICI COMUNALT

Descrizione: Progettazione ed esecuzione per lotti funzionali di interventi di abbattimento delle barriere
_archltettomche e di efficientamento e riqualificazione del patnmomo comunale (finanziati con | fondi del D.L.
n. 34/2019) . .

OBIETTIVO N° 5

g_llassifitazione di | Missione: 17 ~ |Programma: 1 | Centro di costo:
1lancio - . .

PESO/PRIORITA | 10

Finalita O Miglioramento quantitativo; o Miglioramento qualitativo; o mantenimento; X nuovo obiettivo

Indicatore di risultate - | Quantificare il risparmio ottenuto .
Trasversale Nessuna trasversalita
o * - B : Anno 2019 | Anno 2020 Anno 2021
N. Fasi Desciizione fasi esecutive dell‘obiettivo Dipendenti J K o :
: ' : - coinvolti o . ' ) - | Indicatore di | VALUTAZIONE
Data fine Data fine - Data fine risultato S

" prevista prevista - prevista della fase

Progettazione di interventi, suddivisibili in lotti | Pesare/Bragalli/ | 31/08/2019

funzionali, finalizzati all'abbattimento delle Cocchi

barriere architettoniche e all'efficientamento e
1 | rigualificazione energetica del patrimonio,

comunale e relativa approvazione - S '

Affidamento ed inizio dei lavori per lott Pesare/Bragalli/ | 31/10/2019
2 .| funzionali ' ' | Cocchi

3 Superwsmne esecuzione Iavorl - | Pesare/Bragalli ‘ 30/06/2020




VERIFICA INTERMEDIA AL 31/08/2019

Fase 1: ¢ stata individuata da parte dell’ Amministrazione Comunale, in funzione delle macro categorie previste dal D.L. n. 34/2019
convertito in legge L. n. 58/2019 “Interventi di abbattimento delle barriere architettoniche ed. efficientamento e riqualificazione
energetica del patrimonio comunale”, una serie di interventi da realizzarsi sul territorio per i quali sono-in fase di acquisizione dei
preventivi, al fine di avere un quadro generale dei costi rispetto alle risorse economiche previste dal ministero (& previsto un
finanziamento a fondo perduto pari a 70.000 euro, con obbligo di dare inizio ai lavori entro il-31/10/2019) cosi da poter individuare in
funzione delle prioritd gli interventi fattibili da un punto di vista economico che saranno oggetto di specifica approvazione mediante
apposiio atto di indirizzo da parte della giunta comunale (SLITTAMENTO FASE: 30/09/2019);

Fase 2: non ancora avviata, pér le motivazioni riportate nella Fase 1, la Fase 2 non pud subire slittamenti;

Fase 3: non ancora avviata; per le motivazioni riportate nella Fase 1, la Fase 3 non puo subire slittamenti;



PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE — PIANO DEGLY OBIETTIVI 2019-2021

AREA GESTIONE DEL TERRITO_RIO .| Respensabile di Area - | PESARE MARCO , ]
- SERVIZIO- S _Resp. del'Obiettivo PESARE MARCO
OBIETTIVO - 4, 2 quuallﬂcazmne energetlca del patrlmonlo comunale ' '
STRATEGICO DI ‘ _
RIFERIMENTO
o ) ‘T|to!o RIQUALIFICAZIONI ENERGEFICHE DEGLI EDIFICI COMUNALT
OBIETTIVON® 6 | Descrizione: Valutazione energetiche edifici e progettazione e attivazione di interventi ﬂnahzzatl alla
riqualificazione -energetica del patrimonio comunale e ottimizzazione dei consumi
gllassif"cazione di Missione: 17 - ! Programma: 1. Centro di costo
Hanclo . .

PESO/PRIORITA 10

Finalita - o3 Miglieramento quantitativo; o Miglioramento qualitativo; X mantenimento; 0 nuovo obiettivo

Indicatore di'risul_ta,to Quantificare il risparmic ottenuto

Trasversale _ _ N
- Nessuna trasversalita

: . o : | -Anno 2019 Anno 2020 - Anno 2021
N. Fasi * Descrizione fasi esecutive -Dipendenti : , o - : _
: dell’obiettivo " coinvolti ' 2 : Indicatore di | VALUTAZIONE
' o Data fine Data fine Data fine risultato della
prevista prevista prevista fase
Progettazwne e : Pesare/ 30/11/2019:
approvazione. di mterventl Bragalli/ : o
. -finalizzati alla - 1 Cocehi
1 - | rfiqualificazione energetica
' - " | del patrimonio comunale e
ottimizzazione dei consumi —
'| Sede Municipale ) :
- . Affidamento dei lavori Pesare/ 31/12/2019
2 I .~ - | Bragailif '
' : ' “Cocchl




Esecuzione dei lavori Pesare/Braga - : 30/03/2020
) ' _ lli/Cocchi - .

VERIFICA INTERMEDiA AL 31/08/2019

Fase 1: a seguito del riconoscimento dei finanziamenti POR FESR 2014 - 2020 ricevuti negli anni preéedenti per I'implementazione di
azioni mirate all’efficientamento energetico degli edifici comunali ¢ nello specifico indirizzati alla SEDE MUNICIPALE, il soggetto
incaricato (AESS), dopo aver redatto il progetto di fattibilitd tecnico — economica, sta redigendo il progetto definitivo/esecutivo da
mettere a base di gara, dopo essere stato approvato con ‘apposito atto da parte della giunta comunale, con successiva esecuzione dei lavori;

‘Fase 2: non ancora avviata;

Fase 3:non ancora avviata;




~ PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - PIANO DEGLI OBIETTIVI 2019-2021

AREA | GESTIONE DEL TERRITORIO Respensabile di Area PESARE MARCO
' SERVIZIO R o . Resp. dell'Obiettivo PESARE MARCO
.1 OBIETTIVO - | 5.1 Valorizzazione del patrimonio comunale . :

STRATEGICO DI

RIFERIMENTO

Titolo: Realizzazione pista ciclabile Argile-Mascarino

OBIETTIVO N° 7

Descrizione: Attuare strategie per conseguire la realizzazione della pista ciclabile Argile - Mascarino

Classificazione di Missione: 10
bilancio

Programma: 5

‘| Centro di costo:

" PESO/PRIORITA | 5"

Finalita O Miglioramento quantitativo; & Miglioramento qualitativo; X mantenimento; 0 nuovo obiettivo

Indicatore di risultato | Redazione relazione esplicativa sulle attivita effettuate

Trasversale Nessuna trasversalita -
- : : : Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
N. Fasi Descrizione fasi esecutive Dipendenti ‘
- dell'cbiettiva coinvoliti - ] - | Indicatore di | VALUTAZIONE
: ' Data fine . Data fine Data fine tisultato della :
prevista. prevista prevista . fase

| Ricerca/partecipazione a bandi di |- | 31/12/2019

finanziamento per l'ottenimento | Pesare/Barbaro/

11 di risorse. - | Cocchi .
Valutazione proposte da parte di | Pesare/ -~ . - 31/12/2019
2 privati (anche attraverso Barbaro - .

contributi perequativi). -




VERIFICA INTERMEDIA AL 31/08/2019

“Fase 1: con protocollo n. 7090 del 01/08/2019 & stata presentata alla Regione Emilia Romagna una richiesta di partecipazione al bando
indetto per 1’anno 2019 ai sensi della Legge Reglonale n. 5/2018 in materia di interventi territoriali per lo sviluppo integrato degli ambiti
locali; I’opera oggetto della suddetta richiesta di finanziamento ¢ il primo stralcio dell’intera opera (nello specifico il tratto Argile — zona
1mp1ant1 sportivi via Maddalena) per un ammontare totale del quadro economico di euro 150.000,00 con un coﬁnanzwmento richiesto

o parl ad euro 100.000,00 da realizzarsi nell’anno 2020;

* Fase 2: ad oggi non ¢ stata presentata alcuna proposta avanzata da parte di privati anche attraverso la contribuzione perequativa;



PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE — PIANO DEGLI OBIETTIVI 2019-2021

AREA .

GESTIONE DEL TERRITORIO Respensabile di Area | PESARE MARCO

~SERVIZIO - Resp. dell'Obiettivo PESARE MARCO
OBIETTIVO 4.7 Filiera del cippato ' | ‘

STRATEGICO DI - T

RIFERIMENTO

OBIETTIVO N° 8 -

Titolo: PROCEDURA DI GESTIONE DELLA CALDAIA A CIPPATO

Descrizione: Individuazione delle procedure per-la gestione della caldaia a cippato .

Classificazione di Missione: 9 . Programma: 2 Centro di costo:
bilancio o ‘ . _ g )
PESO/PRIORITA | §
Finalita

t1 Miglioramento quantitativo; 00 Mig!iofamento qualitativo; X ma'ntenim_ento; O nuovo obiettivo

Indicatore di risultato

Redazione rélazione esplicativa sulle attivita effettuate

- Trasversale Nessuna trasversalita .
_ ‘ ' Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
N. Fasi Descrizione fasi esecutive Dipendenti : ' C -
' - dell'obiettivo .| . coinvolti _ ‘ : ' ' ~ Indicatoredi | VALUTAZIONE
Data fine - Data fine - " Data fine risultato della
prevista prevista prevista : fase
Redazione di manuale operativo | Pesare/. 15/10/2019
per la gestione della caldaiaa | Bragalli/
cippato al fine di determinare con | Cocchi
esattezza quali sono le procedure
gestionali e a chi sono assegnate.

| VERIFICA INTERMEDIA AL 31/08/2019

~ Fase 1: ¢ stata redatta una bozza del manuale, che ¢ attualmente al vaglio dell’ Assessore competente.







		2019-10-24T07:53:51+0200
	Vincenzo Errico


		2019-10-25T09:18:19+0200
	Alessandro Erriquez




