i CASTITTOD 'ARGITE

ATTO N.16

ATTRIBUZIONE FUNZIONI DI RESPONSABILE
DI CUI ALL’'ART. 109 D.LGS 267/00
E
CONFERIMENTO INCARICO DI RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
AREA EDILIZIA PRIVATA, URBANISTICA, MANUTENZIONI

ALLA DIPENDENTE CHIARELLI ELENA
IL SINDACO

Premesso che:

- I'Ente ha attuato i principi di razionalizzazional @. Lgs 165/2001;

- con atto di Giunta dell’lUnione RenoGalliera n. 28 20 luglio 2010 & stato nominato I'organismo petidente
di valutazione unico per tutti i Comuni della Reradi&ra;

- con atto n. 33 del 28 marzo 2012 la Giunta comuhaleapprovato il Regolamento per la disciplina elell
posizioni organizzative;

- con atto n. 112 del 20 dicembre 2012 la Giunta g@i®uha istituito le nuove aree delle posizioniamigzative
con decorrenza 1 gennaio 2013;

Nel rispetto del principio di cui all'art. 107 dBl.Lgs 18 agosto 2000, n. 267 per cui i poteri diifizzo e di
controllo spettano agli organi elettivi, mentregkstione amministrativa e attribuita ai funzionari;

Rilevata la necessita di individuare i Responsaifine dell’attuazione degli obiettivi e dei praghmi definiti
con gli atti di indirizzo dell'organo politico;

Dato atto che:
- il Comune di Castello d'Argile € privo di posiziafirigenziali;
- la dipendente Chiarelli Elena appartenente allegmata D:

. ha capacita di coordinamento di tutte le attivitagpie del servizio, in ordine al raggiungimentoglie
obiettivi indicati dall’Amministrazione;

. ha capacita di organizzazione e coordinamento dslbgse umane attribuite al servizio stesso déepar
della Giunta;

. ha competenza specifica, esperienza lavorativatalieel organica nell’espletamento di tutte le fanki

assegnate all'Area;
. con atto n. 10 del 30/12/2013 le & stato conféritecarico di responsabile di posizione organtaza
fino alla scadenza del mandato amministrativo.

Ravvisata la necessita di confermare le nomindittéari delle relative posizioni organizzative diral 30/06/2014
salvo modifiche organizzative che potranno essspodte da questa Amministrazione.

Visti:
- il D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267;
- il D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165;
- i C.C.N.L. del personale regioni autonomie locadjenti;
- il vigente regolamento sull'ordinamento degli uifcdei servizi;

DECRETA

1. Per le motivazioni di cui in premessa, di conferenbattribuzione, fino al 30/06/2014, alla dipentei\rch.
CHIARELLI ELENA categoria “D1” le funzioni dResponsabile di cui all’art. 107 d&).Lgs 18 agosto 2000,
n. 267

2. Di confermare, conseguentemente ai sensi del sstodregolamento e dell’art. 11 del C.C.N.L. del03199,
alla dipendente ArchCHIARELLI ELENA categoria “D1” l'incarico di “Responsabile di posizione
organizzativa — Area Edilizia privata, urbanisticajanutenzioni”— fino al 30/06/2014 .



3. L'incarico pud essere revocato prima della scadermma atto scritto e motivato, in relazione a inésmuti
mutamenti organizzativi o in conseguenza di spazificcertamento di risultati negativi.

4, La revoca dell'incarico comporta la perdita de#i&ribuzione di posizione e di risultato.

5. Al Responsabile sono conferiti tutti i compiti e fanzioni di cui allart. 19 del vigente regolament
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, I'orgezazione ed il coordinamento del personale ixizer, nonché
la definizione dell’organizzazione interna del $&i; secondo criteri che dovranno basarsi su wlatazione
della natura, della quantita delle funzioni asségpadelle risorse umane a disposizione.

6. Al Responsabile sono assegnate attualmente caordapzione di specifici obiettivi nel P.E.G. risensmane;

7. Il Responsabile & tenuto a rispondere ai referdingitti individuati nel vigente regolamento sulliinamento
degli uffici e servizi.

8. Il conferimento del presente incarico comportadégmazione della retribuzione di posizione stabitialla
Giunta comunale oltre alla retribuzione di risudtabn superiore al 25 % della retribuzione di piosie.

9. L’erogazione della retribuzione di risultato & sidinata a valutazione annuale da parte dell’OIVréteibuzioni
sopra indicate assorbono tutte le competenze am@essle indennita previste dai vigenti C.C.N.Eel dersonale
delle Regioni e Autonomie Locali, compreso il comge per il lavoro straordinario.

Dalla Residenza Municipale, li 27.05.2014

Il Sindaco
Michele Giovannini

Per presa visione ed accettazione
Chiarelli Elena




